
 

 
 

รายงานผล 
การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน  
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เทศบาลตำบลสวนขัน   
อำเภอช้างกลาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
 
 



 
สรุปผลการดำเนินการเพื่อเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม 

ในการดำเนินงานของเทศบาลตำบลสวนขัน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

******************** 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2566 เทศบาลตำบลสวนขันได้ดำเนินการ

ประชุมประชาคมระดับตำบล เพื ่อจัดทำแผนพัฒนาท้อง (พ.ศ.2566-2570) เพิ ่มเติมครั ้งที ่ 3/2566              
ณ ศาลาประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 6  ตำบลสวนขัน  อำเภอช้างกลาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม 

1. การเสนอโครงการพัฒนาจากปัญหา/ความต้องการของประชาชน (ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และ
ผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมตำบล) 
          2. การพิจารณาโครงการพัฒนาจากกิจกรรมปัญหา/ความต้องการของประชาชนที่เสนอขึ ้นมาใหม่      
(จากประชาคมหมู่บ้าน) 
           3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัดและจังหวัด โดยให้เน้นดำเนินการในยุทธศาสตร์ที่สำคัญ
และมีผลต่อประชาชนโดยตรง 
            4. กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
มีผู้เข้าร่วมประชุมจำนวน 53  คน ได้แก่ 
1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจำนวน 10 คน 
2. สมาชิกสภาเทศบาลตำบลจำนวน  7  คน 
3. ผู้ใหญ่บ้าน/หัวหน้าสถานีอนามัย/ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล/ผู้อำนวยการ 
    โรงเรียนของรัฐหรือเอกชนจำนวน 9   คน 
4. อสม./อปพร./คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน/กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในพื้นที่จำนวน 12  คน                                                  
5. ประชาชนผู้เข้าร่วมประชาคมจำนวน  15 คน 

ผลจากการมีส่วนร่วม 

1. ประชาชนตำบลสวนขัน มีส่วนร่วมเสนอปัญหาและความต้องการตลอดจนกำหนดแนวทางใน                 
การพัฒนาท้องถิ่นของตนเองผ่านกระบวนการประชาคม 

2. โครงการที่เสนอขึ้นใหม่ ที่ประชุมมีมติให้บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566 

การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนนิงาน 

โครงการที่นำเสนอจากความต้องการนำไปบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือนำไปพัฒนาทางด้านต่าง ๆ  
เช่น ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านคุณภาพชีวิต ด้านการศึกษาและด้านอ่ืนๆ 
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ประมวลภาพกิจกรรม 
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