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องค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน
 อำเภอช้างกลาง           จังหวัดนครศรีธรรมราช
คำนำ

แผนพัฒนาสามปีเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         ที่กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งแสดงวิสัยทัศน์ พันธกิจและจุดมุ่งหมายเพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินการพัฒนาและกำหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน โดยมุ่งเน้นการพัฒนาแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพื่อเสริมสร้างรากฐานทางเศรษฐกิจและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนเพื่อให้การพัฒนาดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุดต่อประชาชน

องค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน ได้จัดทำแผนพัฒนาสามปี โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาชุมชน ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช แผนพัฒนาอำเภอ และนโยบายการพัฒนาของคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน อันจะนำไปสู่การบรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายในการพัฒนาที่เกิดประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์สูงสุดต่อองค์การบริหารส่วนตำบลในห้วงระยะเวลาสามปี ระหว่าง  ปี 2555 – 2557 

การจัดทำแผนพัฒนาสามปี ในครั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน ได้จัดทำประชาคมหมู่บ้าน เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสภาพปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน เพื่อนำมาวิเคราะห์ศักยภาพในการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา       โดยกำหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ จุดมุ่งหมายของการพัฒนา เพื่อนำมาจัดทำแผนพัฒนาสามปี


องค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน ขอขอบพระคุณหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน ประชาชน ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน ที่ได้ให้ความร่วมมือในการจัดทำประชาคมสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการจัดทำแผนพัฒนาสามปีในครั้งนี้ จะเป็นกรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน ที่มุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าประชาชนในตำบลสวนขัน จะได้รับประโยชน์ในการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพและตอบสนองต่อปัญหา และความต้องการของประชาชนต่อไป
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รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.  2550  มาตรา  283  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ย่อมมีอำนาจหน้าที่โดยทั่วไปในการดูแลและจัดทำบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น  และย่อมมีความเป็นอิสระในการกำหนดนโยบายการบริหาร  การจัดบริการสาธารณะ  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอำนาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ  โดยต้องคำนึงถึงความสอดคล้องกับการพัฒนาของจังหวัดและประเทศเป็นส่วนรวมด้วย  ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542  มาตรา  16  ที่กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่  จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  และต้องส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบกับพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.  2537  มาตรา  66   ให้องค์การบริหารส่วนตำบล  มีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ  สังคมและวัฒนธรรม   โดยมีแผนพัฒนาตำบลสามปี     เป็นแนวทางสำคัญในการบริหารกิจการด้านเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม  ขององค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องวางแผนพัฒนาโดยจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนา 3 ปี และแผนปฏิบัติการ ซึ่งแสดงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมาย เพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอและนโยบายท้องถิ่นทั้งนี้ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว


เพื่อให้การดำเนินการตามยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาที่กำหนดไว้สำเร็จลุล่วงบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน จึงได้จัดทำแผนพัฒนา 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลขึ้น เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยง สอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและการจัดทำงบประมาณประจำปี และเพื่อแสดงถึงแนวทางการพัฒนาในช่วง 3 ปี ที่มีความสอดคล้องกัน สามารถตอบสนองยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ

“แผนพัฒนาสามปี” หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครอง        ส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้น สำหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปี โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี
1.1  ลักษณะของแผนพัฒนา 3 ปี


แผนพัฒนา 3 ปี เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักคิดที่ว่า ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง จะมีโครงการ/กิจกรรม ได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องนำมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งมีผลต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน และวิสัยทัศน์ในที่สุด


นอกจากนั้น แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี กล่าวคือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี โดยนำโครงการ/กิจกรรม จากแผนพัฒนาสามปี ในปีที่จะจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ไปจัดทำงบประมาณ เพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปอย่างรอบคอบและสอดคล้องกัน โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน
1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนา 3 ปี
1.2.1
เพื่อกำหนดรายละเอียดแผนงานโครงการและกิจกรรมในการพัฒนาตาม   สภาพปัญหาความต้องการของประชาชน ที่ครอบคลุมระยะเวลาปี 3 ปี

1.2.2  เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา    
        ที่ชัดเจนและมีลักษณะเฉพาะเจาะจงสำหรับการดำเนินการ
1.2.3
เพื่อแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจำปี
1.2.4 
เพื่อเป็นการกำหนดแนวทางการพัฒนา ให้มีการกระจายการพัฒนา       อย่างทั่วถึงเป็นธรรม ตามความจำเป็นเร่งด่วน เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
1.2.5  เพื่อให้สามารถติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลได้อย่างชัดเจน
1.2.6. เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบาย ที่กำหนดไว้เพื่อการพัฒนา  ท้องถิ่น
1.3  ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนา 3 ปี
1.3.1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น กำหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนา 3 ปี
1.3.2  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา ปัญหา ความต้องการ และข้อมูลนำมาจัดทำร่างแผนพัฒนา 3 ปี แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
1.3.3  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนา 3 ปี เพื่อเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ให้ความเห็นชอบ
1.3.4  เมื่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล มีมติให้ความเห็นชอบแผนพัฒนา 3 ปีแล้ว ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี
1.3.5
เมื่อองค์การบริหารส่วนตำบลประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปีแล้ว ให้ผู้บริหารท้องถิ่นส่งแผนพัฒนา 3 ปี ให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอเพื่อดำเนินการต่อไป
1.4  ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนา 3 ปี
การจัดทำแผนพัฒนาสามปี  เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่าง  ๆ  ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน  เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำมาตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงาน   และใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด
ทรัพยากรการบริหาร  โดยทั่วไปประกอบด้วย
1.    คน  ซึ่งหมายความรวมตั้งแต่ผู้บริหารท้องถิ่น  พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับซึ่งมีความแตกต่าง   หลากหลายทั้งด้านความรู้  ทักษะและทัศนคติ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องนำศักยภาพของกำลังคนเหล่านั้นมาใช้    รวมทั้งต้องพัฒนากำลังคนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และถ้าพิจารณาในความหมายอย่างกว้างและอาจหมายความรวมถึงประชาชนในท้องถิ่นซึ่งจะมีส่วนในการพัฒนาท้องถิ่นด้วย
2.  เงิน  ทั้งเงินงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง     และแหล่งงบประมาณภายนอก  รวมทั้งมาตรการประหยัดงบประมาณรายจ่ายด้วย
3.  วัสดุอุปกรณ์  หมายถึงเครื่องจักร  เครื่องมือ  รวมทั้งอาคารสถานที่ที่จะสามารถนำมาใช้ในการบริหารจัดการท้องถิ่นให้เกิดการพัฒนาสูงสุด  โดยมีการพัฒนาวัสดุอุปกรณ์  ให้มีความทันสมัยเพื่อรองรับความก้าวหน้าของสังคมโดยส่วนรวมได้อย่างเท่าทัน       และใช้วัสดุอุปกรณ์ดังกล่าวอย่างเต็มศักยภาพ
4.  การบริหารจัดการ  เป็นสิ่งที่จะช่วยขับเคลื่อนทรัพยากรทั้งสามประการข้างต้นให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีสภาพการพัฒนาอย่างยั่งยืน  การบริหารจัดการเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์ที่ต้องศึกษาและนำไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง
ส่วนที่ 2
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน
2.1  สภาพทั่วไป
2.1.1  ที่ตั้ง 


 ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน  ตั้งอยู่ระหว่างกลางของจังหวัดนครศรีธรรมราช    ทางทิศเหนือของที่ว่าการอำเภอช้างกลาง       ตั้งอยู่ตำแหน่งพิกัดที่  N 0930395  E 0566274  เลขที่ 159  หมู่ที่ 1 ตำบลสวนขัน อำเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช อยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอช้างกลาง  10  กิโลเมตร 



2.1.2  เนื้อที่
ตำบลสวนขันมีพื้นที่ ประมาณ   62.39   ตารางกิโลเมตร   มีพื้นที่ทั้งหมด  38,993  ไร่
2.1.3  ภูมิประเทศลักษณะภูมิประเทศ 
โดยทั่วไปเป็นที่ราบเชิงเขา ประกอบด้วยป่าไม้และภูเขา ลักษณะดินที่ราบสูงเนื้อหยาบ ที่ต่ำเนื้อดินละเอียด สภาพทางกายภาพเป็นภูเขา  1  ส่วน  ที่ราบสูง  1  ส่วน มีแหล่งของต้นน้ำลำธารหลายสายเหมาะสำหรับการทำสวนผลไม้ และพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว 

อาณาเขตติดต่อ


ทิศเหนือ

ติดกับ

ตำบลละอาย
อำเภอฉวาง


ทิศใต้


ติดกับ

ตำบลช้างกลาง
อำเภอช้างกลาง



ทิศตะวันออก

ติดกับ

ตำบลกำโลน
อำเภอลานสกา
ทิศตะวันตก

ติดกับ

ตำบลจันดี
อำเภอฉวาง
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2.1.4  จำนวนหมู่บ้าน มีทั้งหมด 9 หมู่บ้าน ได้แก่


หมู่ที่ 1  บ้านสวนขัน




หมู่ที่ 2  บ้านเทพรัตนา



หมู่ที่ 3  บ้านยางในลุ่ม


หมู่ที่ 4  บ้านน้ำน้อย


หมู่ที่ 5  บ้านไทรงาม


หมู่ที่ 6  บ้านคลองปีกเหนือ



หมู่ที่ 7  บ้านนายน



หมู่ที่ 8  บ้านหนองเหรียง



หมู่ที่ 9  บ้านจอมทอง
2.1.5  จำนวนประชากร 


ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน ตามข้อมูลสำนักทะเบียนท้องถิ่น มีประชากรทั้งสิ้น จำนวน  1,606  ครัวเรือน   จำนวน  4,998 คน แยกเป็น  เพศชาย จำนวน 2,443 คน  เพศหญิง  2,555 คน   มีความหนาแน่นเฉลี่ย  80.11  คน/ตารางกิโลเมตร
ตารางแสดงจำนวนประชากร ตำบลสวนขัน อำเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช
(ข้อมูล ณ  เมษายน  2554)

[image: image3.emf]หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จำนวนครัวเรือน ชาย หญิง รวม

1 บ้านสวนขัน 184               212           237           449          

2 บ้านเทพรัตนา 205              282           301           583          

3 บ้านยางในลุ่ม 216               325           353           678         

4 บ้านบ้านน้ำน้อย 127               217           205           422          

5 บ้านไทรงาม 218               361           377           738          

6 บ้านคลองปีกเหนือ 236              342           381           723          

7 บ้านนายน 93                150           168           318          

8 บ้านหนองเหรียง 140               241           237           478          

9 บ้านจอมทอง 187               313           296          609         

1,606            2,443        2,555        4,998        รวม


2.2  สภาพทางเศรษฐกิจ
ในส่วนของสภาพทางด้านเศรษฐกิจของตำบลสวนขัน   และพื้นที่ใกล้เคียง   เป็นพื้นที่ที่มีโครงสร้างการผลิตภาคเกษตรกรรมเป็นหลัก  โครงสร้างการผลิตพอจะสรุปได้ดังนี้
     
2.2.1  อาชีพกสิกรรม
             
-  การทำสวน
พื้นที่ทำสวนทั้งหมด     9,500   ไร่
 

พื้นที่เพาะปลูกทั้งหมด  9,500   ไร่
 

จำนวนครัวเรือนที่ทำ       900   ครัวเรือน
 


ประเภทของพืชที่ปลูก   ยางพารา   ผลไม้ต่างๆ         
2.2.2  การเลี้ยงสัตว์
ลงทุนเลี้ยงเอง       3,800    ตัว
รับจ้างเลี้ยง         16,000    ตัว
จำนวนครัวเรือนที่เลี้ยง      250   ครัวเรือน
     

ประเภทของสัตว์เลี้ยงโค, กระบือ, สุกร, ไก่พันธุ์พื้นเมือง, ไก่ไข่, ไก่เนื้อ, เป็ด  ฯลฯ
รายได้เฉลี่ย  3,000.-  บาท
2.2.3  หัตกรรมในครัวเรือน
จำนวนครัวเรือนที่ทำ     5   ครัวเรือน
รายได้เฉลี่ย    4,000.-  บาท

ประเภทของหัตถกรรมที่ผลิต    ทำผ้าบาติก    ฯลฯ
2.2.4  จำนวนร้านค้า
ร้านค้ากลุ่มเกษตร   7   แห่ง    เงินทุนหมุนเวียน   แห่งละ    2,500.- บาท / วัน
ร้านค้าของชำ    จำนวน   37  แห่ง

2.2.5  การอุตสาหกรรม
        
ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน    มีโรงงานอุตสาหกรรมที่ได้รับอนุญาต 
ให้ดำเนินการประกอบการได้    จำนวน   1  แห่ง   ดังนี้
(1)  โรงงานแปรรูปไม้ยางพารา
2.2.6  การพาณิชย์
  (1)  มีร้านค้าย่อย  ขายของทั่วไป
2.2.7  อาชีพรับจ้างทั่วไป
2.3  สภาพทางสังคม
2.3.1  การศึกษา
-  โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (สพฐ.)
   จำนวน  4  แห่ง
-  โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน   จำนวน  1  แห่ง
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   จำนวน  1  ศูนย์
-  ศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียน  จำนวน  1  แห่ง
-  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน / ห้องสมุดประชาชน  จำนวน  10  แห่ง

2.3.2  สถาบันและองค์การทางศาสนา



-  วัด





2
แห่ง
2.3.3  สาธารณสุข



-  สถานีอนามัยประจำตำบล/หมู่บ้าน

2
แห่ง



-  ศูนย์ ศสมช.  จำนวน   
 

9
แห่ง



-  อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ ร้อยละ 100

2.3.4  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน




-  ป้อมตำรวจชุมชนประจำตำบล จำนวน
2 
แห่ง 



-  อปพร. จำนวน  



1  
ศูนย์
2.4  การบริการพื้นฐาน
2.4.1  การคมนาคม

การคมนาคมการติดต่อระหว่างตำบลกับตำบล และที่ว่าการอำเภอช้างกลางหรือระหว่างตำบลกับพื้นที่ใกล้เคียง ตลอดจนการติดต่อภายในตำบลจะใช้การคมนาคมทางบก โดยการคมนาคม  ผ่านเข้าตำบลสวนขันนี้ไม่มีรถโดยสารประจำทางผ่าน ดังนั้นการคมนาคมส่วนใหญ่ของประชาชน จะใช้พาหนะส่วนตัวในการสัญจรไปมา
2.4.2  การโทรคมนาคม



-  สถานีโทรคมนาคมอื่นๆ โทรศัพท์สาธารณะ 15 ตู้




-  มีโทรศัพท์เข้าถึงหมู่บ้าน มีหอกระจายข่าว/เสียงตามสายทุกหมู่บ้าน
2.4.3  การไฟฟ้า



-  มีไฟฟ้าเข้าถึงทั้ง 9 หมู่บ้าน จำนวนหลังคาเรือนที่มีไฟฟ้าใช้                    จำนวน  1,562  ครัวเรือน
2.4.4  แหล่งน้ำธรรมชาติ



-  ลำน้ำ,ลำห้วย


5
แห่ง



-  บึง,หนองและอื่น ๆ


6
แห่ง
2.4.5  แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น



-  ฝาย




4
แห่ง



-  บ่อน้ำตื้น



95
แห่ง



-  บ่อโยก



  5
แห่ง



-  สระน้ำประจำหมู่บ้าน


  1
แห่ง




-  ประปาภูเขา



  3
แห่ง
2.4.6  ข้อมูลอื่น ๆ



-  น้ำตกสวนขัน
หมู่ที่  9



-  หนานเสือเงิ้ง    หมู่ที่  9



-  ป่าและภูเขา        หมู่ที่  4 , 6 , 9
2.5  ศักยภาพในตำบล
2.5.1  ข้อมูลสมาชิก อบต.

ข้อมูลด้านการศึกษาของสมาชิก อบต.

[image: image4.emf]ประถมศึกษา ม.ต้น ม.ปลาย/ อนุปริญญาปริญญาตรี สูงกว่า

ปวช. หรือเทียบเท่า ปริญญาตรี

ชาย 14 คน  - 5 4 1 4  -

หญิง 4 คน  - 1 1 1 1  -

รวม 18 คน

 - 6 5 2 5  -

จำนวนสมาชิก

ระดับการศึกษา


2.5.2 โครงสร้างผู้บริหาร
ข้อมูลด้านการศึกษาของผู้บริหาร
	ผู้บริหาร
	ระดับการศึกษา

	นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
	ปริญญาโท

	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
	ปริญญาตรีและมัธยมศึกษาตอนปลาย

	เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
	ปริญญาตรี



2.5.3 .โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ

ข้อมูลพนักงานส่วนตำบล

[image: image5.emf]ส่วน จำนวนประถมศึกษามัธยมศึกษามัธยมศึกษา

อนุปริญญา

ปริญญาตรี สูงกว่า

ตอนต้น ตอนปลาย

หรือเทียบเท่า

ปริญญาตรี

สำนักงานปลัด 4  -  -  -  - 1 3

ส่วนโยธา 2  -  -  - 1 1  -

ส่วนการคลัง 4  -  -  - 2 2  -

รวม 10 0 0 3 4 3

ระดับการศึกษา



ข้อมูลพนักงานจ้าง

[image: image6.emf]ส่วน จำนวนประถมศึกษามัธยมศึกษามัธยมศึกษาอนุปริญญาปริญญาตรี สูงกว่า

ตอนต้น ตอนปลายหรือเทียบเท่า ปริญญาตรี

สำนักงานปลัด

ลูกจ้างประจำ 2  -  -  - 1 1  -

พนักงานจ้าง 1 1

ทั่วไป

ส่วนการคลัง

 -  -  -  -  -  -

ลูกจ้างประจำ 2  -  -  - 1 1  -

พนักงานจ้างตาม 2  -  -  - 1 1  -

ภารกิจ

ส่วนโยธา

 -  -  -  -  -  -  -

พนักงานจ้างตาม 1  -  -  - 1  -  -

ภารกิจ

พนักงานจ้าง 1  -  -  - 1  -  -

ทั่วไป

รวม 9 0 0 1 5 3 0

ระดับการศึกษา


	ตารางแสดงรายรับของ อบต.สวนขัน ย้อนหลัง 5 ปี
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รายรับ
	2548
	2549
	2550
	2551
	2552
	2553

	ภาษีที่ อบต.จัดเก็บเอง
	          62,922.14 
	          59,559.10 
	          66,408.44 
	           61,787.31 
	          70,089.60 
	          49,281.92 

	ภาษีที่รัฐจัดเก็บและจัดสรรให้
	      6,605,284.15 
	      8,294,504.15 
	      7,682,183.36 
	       7,314,401.78 
	      7,409,950.24 
	     9,795,466.46 

	ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ที่ อบต.จัดเก็บ
	            5,845.30 
	           30,105.00 
	           50,431.00 
	          35,838.00 
	            6,228.00 
	            5,050.00 

	เงินอุดหนุนทั่วไป
	      2,733,563.00 
	      3,245,529.00 
	      4,144,990.00 
	      7,667,366.20 
	       6,974,117.43 
	       5,576,451.00 

	รายได้อื่น ๆ
	      9,562,543.23 
	       1,290,700.25 
	         126,263.00 
	         148,613.36 
	          151,036.18 
	           64,271.40 

	รวม
	     18,970,157.82 
	     12,920,397.50 
	     12,070,275.80 
	     15,228,006.65 
	      14,611,421.45 
	     15,490,520.78 


	ตารางแสดงรายจ่าขของ อบต.สวนขัน ย้อนหลัง 5 ปี
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รายจ่าย
	2548
	2549
	2550
	2551
	2552
	2553

	รายจ่ายงบกลาง
	         395,509.41 
	        457,788.00 
	         612,226.00 
	         821,350.80 
	         516,323.40 
	       1,355,409.40 

	หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
	         530,238.00 
	       1,316,123.00 
	       1,617,074.00 
	      1,769,873.00 
	      1,897,880.00 
	      3,436,485.00 

	หมวดเงินค่าจ้างชั่วคราว
	                    -   
	                    -   
	                    -   
	         481,188.00 
	         218,260.00 
	         374,160.00 

	หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	      2,184,053.96 
	      2,810,888.50 
	      3,087,752.67 
	      4,848,924.23 
	      5,194,624.94 
	      3,489,493.15 

	หมวดค่าสาธารณูปโภค
	           17,304.84 
	         105,208.04 
	         129,791.09 
	          191,791.24 
	         229,713.86 
	         251,870.84 

	หมวดเงินอุดหนุน
	         392,154.77 
	         871,750.64 
	       1,139,226.35 
	       2,051,031.00 
	       1,222,220.00 
	       1,571,200.00 

	หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	        1,211,343.00 
	      3,209,378.50 
	       4,738,310.00 
	      3,363,376.22 
	      4,230,200.00 
	      3,938,571.00 

	หมวดรายจ่ายอื่น
	                    -   
	                    -   
	                    -   
	                    -   
	       1,197,500.00 
	          25,000.00 

	รวม
	      4,730,603.98 
	      8,771,136.68 
	      11,324,380.11 
	     13,527,534.49 
	     14,706,722.20 
	     14,442,189.39 


ส่วนที่ 3

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
3.1  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต ขององค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน
การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนาในอนาคตขององค์การบริหารส่วนตำบล เป็นการประเมินถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจำกัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยใช้เทคนิคการ SWOT Analysis เพื่อพิจารณาศักยภาพการพัฒนา
จุดแข็ง (Strength)

1. ตำบลสวนขันมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติ เอื้อโอกาสต่อการพัฒนาทั้งทางด้านการเกษตร และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรม
2. ตำบลสวนขันเป็นสังคมเปิด มีการพึ่งพาอาศัยกัน และเป็นสังคมที่ยังยึดมั่นในประเพณีและวัฒนธรรมในท้องถิ่น
3. เป็นสังคมที่มีอาชีพเกษตรกรรม เกิดการเรียนรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างกัน
4. มีแหล่งน้ำและทรัพยากรป่าไม้ที่อุดมสมบูรณ์
5. โครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมส่วนใหญ่ได้รับการพัฒนาแล้ว
6. ด้านบุคลากรมีความพร้อมในการพัฒนาและเรียนรู้
7. บุคลากรส่วนใหญ่อยู่ในพื้นที่ทำให้รู้สภาพปัญหาของท้องถิ่นเป็นอย่างดี
จุดอ่อน (Weakness)

1. การรวมกลุ่มของกลุ่มอาชีพและเกษตรกรไม่มีความเข้มแข็ง
2. การขาดแคลนความรู้เทคโนโลยี บุคลากรที่มีความรู้ด้านการแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร
3. ประชาชนยังขาดความกระตือรือร้นในการแก้ปัญหาที่เป็นอยู่ และบางส่วนยังหลงอยู่กับอบายมุขและสิ่งมอมเมา  และยาเสพติด
4. เกษตรกรขาดการศึกษาด้านการเกษตรและการยกระดับคุณภาพการผลิต การพัฒนาด้านบรรจุภัณฑ์และการเพิ่มมูลค่า
โอกาส (Opportunity) 

1. ท้องถิ่นได้รับงบประมาณถ่ายโอนเพิ่มมากขึ้น
2. ภาครัฐมีนโยบายส่งเสริมเศรษฐกิจระดับรากหญ้า
3. ราคาผลผลิตทางการเกษตรดีขึ้น ประชาชนมีกำลังซื้อทำให้เกิดการหมุนเวียนของเงินในชุมชนมากขึ้น ประชาชนมีความเป็นอยู่ดีขึ้น
4. การอยู่ใกล้ศูนย์ราชการ การคมนาคมสะดวก ทำให้ประชาชนมีโอกาสได้ติดต่อสื่อสาร แลกเปลี่ยนเรียนรู้การเปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ ของสังคมกับชุมชนใกล้เคียง และสามารถนำมาปรับใช้กับชีวิตประจำวันได้
5. นโยบายของผู้บริหารให้ความสำคัญกับเรื่องน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค  ด้านสังคม มากขึ้น
6. บุคลากรเพิ่มมากขึ้นมีความพร้อมในการแก้ปัญหาต่างๆมากขึ้น
7. งบประมาณที่เพิ่มขึ้นสามารถเพิ่มและพัฒนากำลังคนให้มีจำนวน    และคุณภาพเพิ่มขึ้นได้
อุปสรรค  (Threat) 

1. งบประมาณค่อนข้างจำกัดทำให้การพัฒนาถนนสายหลัก เช่นเส้นทางเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวที่ใช้งบประมาณสูงไม่สามารถทำได้
2. งบประมาณสนับสนุนการท่องเที่ยวยังมีน้อยและขาดแคลนการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว
3. ยังขาดผู้ที่สามารถเสียสละและทุ่มเทเวลาให้กับการรวมกลุ่มเพื่อพัฒนาสังคมโดยส่วนรวมอย่างเต็มที่
4. บุคลากรยังไม่เพียงพอต่องานบางประเภท
5. สถานที่ยังไม่มีความพร้อมต่อการให้บริการประชาชนอย่างเต็มที่
6. เทคโนโลยีสารสนเทศภายในองค์กรยังไม่มีการพัฒนาอย่างเป็นระบบ
7. ระบบอินเตอร์เน็ตที่ล่าช้าทำให้การทำงานไม่คล่องตัว
8. บางช่วงผลผลิตทางการเกษตรออกมาพร้อมกันเป็นจำนวนมากล้นตลาด 
ทำให้ราคาตกต่ำ
9. เกษตรกรไม่สามารถกำหนดราคาผลผลิตและต่อรองราคากับพ่อค้าคนกลางได้
3.2  ผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาปี  2553 
ผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2553
รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา 3 ปี ปี 2553
อบต.สวนขัน อ.ช้างกลาง จ.นครศรีธรรมราช 

	ยุทธศาสตร์
	2553
	2554
	2555

	
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	14
	898,500.00
	8
	356,500.00
	8
	356,500.00

	2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	44
	42,815,000.00
	0
	0
	0
	0

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	35
	1,915,040.00
	13
	810,000.00
	13
	810,000.00

	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	2
	1,050,000.00
	1
	50,000.00
	1
	50,000.00

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การบริหาร
	9
	1,951,000.00
	5
	1,100,000.00
	4
	900,000.00

	รวม
	104
	48,629,540.00
	27
	2,316,500.00
	26
	2,116,500.00


	รายงานผลการดำเนินงานโครงการ ปี 2553
อบต.สวนขัน อ.ช้างกลาง จ.นครศรีธรรมราช
ชื่อโครงการ
เปอร์เซ็นต์
การดำเนินการ
ชื่อคู่สัญญา
ระยะเวลา
การดำเนินการ
(วัน)
วงเงินตามสัญญา
(บาท)
เบิกจ่าย
(บาท)
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
1. 10.พัฒนาศักยภาพ อสม.
100

-

1

90,000.00

90,000.00

2. 17.จัดหาเครื่องพ่นสารเคมี
100

-

30

69,000.00

69,000.00

3. 5.จัดหาหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน
100

-

30

6,680.00

6,680.00

4. 6.จัดการแข่งขันกีฬาระดับตำบล(อบต.สวนขันคัพ)
100

-
13

111,400.00

111,400.00

5. 9.อุดหนุนการแข่งขันกีฬาช้างกลางเกมส์
100

-

1

20,000.00

20,000.00

6. 12.อุดหนุนจัดงานวันประเพณีสรงน้ำพ่อท่านคล้ายและรดน้ำผู้สูงอายุ
100

-

1

20,000.00

20,000.00

7. 15.อุดหนุนการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษา (12 สิงหา อ.ช้างกลาง)
100

-
1

30,000.00

30,000.00

8. 1.โครงการมอบเบี้ยยังชีพผู้ด้อยโอกาสในสังคม
100

-

1

1,062,000.00

1,062,000.00

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
9. 1.จัดหารถเก็บขยะ
100

-
60

1,848,000.00

1,848,000.00

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การบริหาร
10. 1.จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์สำหรับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
100

-

30

23,500.00

23,500.00

11. 2.จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน
100

-

30

17,000.00

17,000.00

รวม
3,297,580.00
3,297,580.00



การดำเนินงานปี 2553  ยึดกรอบแนวทางตามหลักธรรมาภิบาล  คือ หลักคุณธรรม และนิติธรรม หลักความรับผิดชอบ หลักความโปร่งใสและตรวจสอบได้ หลักการมีส่วนร่วม และหลักประสิทธิภาพและประสิทธิผล เช่น การมีส่วนร่วมของประชาคมหมู่บ้าน / ตำบล ร่วมในการจัดซื้อ / จัดจ้าง การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ   สรุปได้ดังนี้
· แผนพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
การส่งเสริมและสนับสนุน การฝึกอาชีพให้กับประชาชน เพื่อพัฒนาอาชีพและเพิ่มรายได้  การให้กู้ยืมเงินเพื่อสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง  ๆ

·  แผนพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
องค์การบริหารส่วนตำบลได้ปรับปรุงและก่อสร้างสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เพื่ออำนวยความสะดวกและความปลอดภัยแก่ประชาชน ความสวยงามของตำบล   การระบายน้ำ ป้องกันน้ำท่วม เช่น การก่อสร้างถนน  การปรับปรุง  บุกเบิกถนน  การก่อสร้างท่อเหลี่ยม  สะพาน  ทางเท้า  ระบบไฟฟ้า  ประปา  เป็นต้น
· แผนพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการจัดให้มีการสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่มีความจำเป็นแก่ประชาชนในพื้นที่       เช่น     ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน,     ประปาภูเขาการดำเนินการขยายเขตระบบประปาภูเขา       ให้มีความทั่วถึงตามความจำเป็นและเร่งด่วนให้บริการน้ำเพื่อการอุปโภค และบริโภค ในช่วงฤดูแล้ง โดยดำเนินการประสานกับอำเภอช้างกลาง      ในการขอรถบรรทุกน้ำเพื่อแจกจ่ายแก่ราษฎรในพื้นที่ที่ขาดแคลนน้ำ  การขุดลอกคู     คลองระบายน้ำตามธรรมชาติ        และวางระบบการระบายน้ำ      เพื่อระบายน้ำเพื่อป้องกันน้ำท่วมขัง
· แผนพัฒนาด้านสังคม
ด้านการศึกษา
องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการสนับสนุนอาหารเสริม(นม)และอาหารกลางวันนักเรียน  ด้านสวัสดิการ นันทนาการ การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน
ด้านกีฬาและนันทนาการ

องค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน ได้ส่งเสริมการกีฬาทั้งในระดับหมู่บ้าน และตำบล    เช่น  โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬาหมู่บ้าน  การจัดการแข่งขันกีฬาตำบล   “อบต.สวนขันคัพ”

ด้านการสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส


องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการจัดสวัสดิการเพื่อประชาชน เช่น การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ การดำเนินการสงเคราะห์คนพิการ และการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  คนพิการ  ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล

ด้านสาธารณสุข

การส่งเสริมกิจการของศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน ประจำหมู่บ้าน จำนวน 9 หมู่บ้าน   การป้องกันและกำจัดโรคติดต่อ
ด้านวัฒนธรรม ประเพณี

องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการส่งเสริมและอนุรักษ์ วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชาติ บ้านเมืองและท้องถิ่น โดยได้จัดและสนับสนุนการจัดงานประเพณีต่างๆ เช่น ประเพณีสารทเดือนสิบ ประเพณีสรงน้ำพ่อท่านคล้ายวาจาสิทธิ์และรดน้ำผู้สูงอายุ  ประเพณีสงกรานต์ ประเพณีลอยกระทง เป็นต้น
ด้านการสร้างความเข้มแข็งและความปลอดภัยของชุมชน


องค์การบริหารส่วนตำบลสวนขันได้ดำเนินกิจการ  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  เพี่อป้องกันภัยให้แก่ประชาชนทั้งในยามปกติและยามเกิดภัยพิบัติ   ได้แก่  การรับแจ้งเหตุด่วน  เหตุร้าย  การดูแลความปลอดภัยของนักเรียนและประชาชน  การช่วยเหลืออำนวยความสะดวกแก่ประชาชนในยามเกิดอุทกภัย  อัคคีภัย  ฯลฯ
· แผนพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการปรับปรุงหน้าฝายประปาภูเขา   ส่งเสริมและการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการดูแล รักษาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประชาชน    การจัดการขยะภายในตำบล

· แผนพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
การพัฒนาด้านอื่นๆ ได้แก่ การพัฒนาด้านการบริหารงานภายในองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้สามารถดำเนินการไปได้ และให้ทันสมัยตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น เช่น   การพัฒนาบุคลากร  การจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ต่าง ๆ   การพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารให้มีความโปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้
ส่วนที่ 4
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี
4.1  วิสัยทัศน์การพัฒนา

“สวนขันเมืองน่าอยู่            บูรณาการชุมชน”
  พันธกิจ
1. ก่อสร้างและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคม
2. การส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน
3. การจัดบริการสาธารณสุขและอนามัย
4. การจัดการด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม
5. การคุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6. การพัฒนาคน สังคม และชุมชนให้เข้มแข็ง
7. ก่อสร้างและบำรุงรักษาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค
8. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
1. การพัฒนาทางด้านโครงสร้างพื้นฐาน
2. การพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ
3. การพัฒนาทางด้านสาธารณสุข
4. การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
5. การป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
6. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน สังคม และชุมชน
7. การพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค
8. ปรับปรุงโครงสร้างการปฏิบัติราชการให้เอื้อต่อการบริการแก่ประชาชนและให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา   ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
4.2 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วง 3 ปี     ขององค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา

	แนวทางการพัฒนา

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

	1.1 การแก้ปัญหายาเสพติดและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน

	
	1.2 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานการศึกษา

	
	1.3 สนับสนุนกิจกรรมนันทนาการด้านการกีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี

	
	1.4 การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส

	
	1.5 การคุ้มครองผู้บริโภคและสร้างความเข้มแข็งปลอดภัยของชุมชน

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การบริหาร
	5.1 พัฒนาบุคลากร

	
	5.2 ปรับปรุงและพัฒนาเครื่อง มือเครื่องใช้ และ

      สถานที่ปฏิบัติงาน

	
	5.3  ส่งเสริมประชาธิปไตยและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร  เน้นการมีส่วนร่วม โปร่งใส ตรวจสอบได้


	2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	2.1 ก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ  ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต

	
	2.2 พัฒนาระบบประปา ไฟฟ้า แหล่งน้ำ


	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม

	4.1 สร้างจิตสำนึกและการมีส่วนร่วมในการจัดการ

      ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	
	4.2 การจัดการขยะและบำบัดน้ำเสีย

	 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	3.1 พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการขับเคลื่อนแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง

	
	3.2 การสร้างและพัฒนาการรวมกลุ่ม

	
	3.3 พัฒนาและสร้างอาชีพเสริม


4.3  กรอบยุทธศาสตร์ของจังหวัดนครศรีธรรมราช   ปี  พ.ศ. 2552 - 2554

ทิศทางและแนวทางการพัฒนาจังหวัด ประกอบด้วย


1.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 – 2554)  ซึ่งกำหนดวิสัยทัศน์ของประเทศไว้ คือ มุ่งพัฒนาสู่  “สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน”  ( Green and Happiness Society ) คนไทยมีคุณธรรมนำความรู้เท่าทันโลก ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง สังคมสันติสุข เศรษฐกิจมีคุณภาพ เสถียรภาพและเป็นธรรม สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพและทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืนอยู่ภายใต้ระบบบริหารจัดการประเทศที่มีหลักธรรมาภิบาลตามประเด็นยุทธศาสตร์ภายใต้แนวปฏิบัติของ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”  ดังนี้
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้
1.2 ยุทธศาตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคมให้เป็นรากฐานที่มั่นคง
1.3 ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้สมดุลและยั่งยืน
1.4 ยุทธศาตร์การพัฒนาบนรากฐานความหลากหลายทางชีวภาพ และการสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
1.5 ยุทธศาตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศ

เป้าหมายโดยรวมของการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10


ด้านคุณภาพคนความเข้มแข็งชุมชนและสังคม
· พัฒนาคนให้มีสุขภาพวะดี จิตใจ อารมณ์ กาย สติปัญญา มีความสมดุล เข้าถึงหลักศาสนา มีคุณธรรม นำความรอบรู้ มีสัมมาอาชีพ มีความมั่นคงในชีวิต
· พัฒนาชุมชนเข้มแข็ง สงบ และแก้ไขปัญหาความยากจนให้ชุมชนอยู่เย็นเป็นสุข
ด้านเศรษฐกิจ
· เศรษฐกิจมีคุณภาพโครงสร้างเศรษฐกิจมีความสมดุลมากขึ้น
· เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ
· ความเป็นธรรมทางเศรษฐกิจ
ด้านความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
· รักษาความอุดมสมบูรณ์ของฐานทรัพยากร
· รักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม
· วางรากฐานการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพด้านธรรมาภิบาล
· มุ่งให้ธรรมาภิบาลของประเทศในทุกภาคส่วนดีขึ้น
· สร้างองค์ความรู้ประชาธิปไตย
4.4.  นโยบายรัฐบาล

นายอภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ  นายกรัฐมนตรี ได้แถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีต่อรัฐสภา เมื่อ             วันจันทร์ที่ 29 ธันวาคม 2551  โดยรัฐบาลจะบริหารราชการแผ่นดินโดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เน้นการใช้คุณธรรมนำความรู้และจะปฏิบัติตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทยอย่างเคร่งครัด โดยแบ่งการดำเนินการเป็น 2 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการและมีกำหนดเวลาแล้วเสร็จในปีแรกอย่างชัดเจน และระยะการบริหารราชการ 3 ปีของรัฐบาลซึ่งมีกำหนดเริ่มต้นตั้งแต่ปีแรกเป็นต้นไป ดังต่อไปนี้
1. นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก
1.1. การสร้างความเชื่อมั่นและกระตุ้นเศรษฐกิจในภาพรวม เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นแก่ภาคประชาชนและเอกชนในการลงทุนและการบริโภค 
1.1.1. เสริมสร้างความสมานฉันท์และความสามัคคีของคนในชาติให้เกิดขึ้นโดยเร็ว โดยใช้แนวทางสันติ รับฟังความเห็นจากทุกฝ่าย และหลีกเลี่ยงการใช้ความรุนแรงในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งในชาติในทุกกรณี รวมทั้งฟื้นฟูระเบียบสังคมและบังคับใช้กฎหมายอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย ตลอดจนสนับสนุนองค์กรตามรัฐธรรมนูญให้มีส่วนร่วมในการสร้างความสมานฉันท์ ภายใต้กรอบของบทบาท อำนาจและหน้าที่ขององค์กร
1.1.2. จัดให้มีสำนักงานบริหารราชการจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นองค์กรถาวร เพื่อทำหน้าที่แก้ไขปัญหาและพัฒนาพื้นที่ชายแดนภาคใต้ โดยยึดมั่นหลักการสร้างความสมานฉันท์และแนวทาง “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ใช้กระบวนการยุติธรรมกับผู้กระทำผิดอย่างเคร่งครัดและเป็นธรรม กำหนดจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นเขตพัฒนาพิเศษที่มีการสนับสนุนแหล่งเงินกู้ดอกเบี้ยต่ำ สิทธิพิเศษด้านภาษี    และอุตสาหกรรมฮาลาล รวมทั้งสนับสนุนให้เป็นเขตพัฒนาพิเศษที่มีความยืดหยุ่นและหลากหลายทางศาสนาและวัฒนธรรม 
1.1.3. ปฏิรูปการเมือง โดยจัดตั้งคณะกรรมการเพื่อศึกษาแนวทางการดำเนินการปฏิรูป โดยการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน เพื่อวางระบบการบริหารประเทศให้มีเสถียรภาพและประสิทธิภาพ ในแนวทางการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และมีความเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพสังคมไทย รวมทั้งสามารถสนองตอบต่อการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และเป็นไปตามความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
1.1.4. เร่งสร้างความเชื่อมั่นของประเทศไทยในสายตาของชาวโลก โดยให้ความสำคัญต่อกรอบความร่วมมืออาเซียนเป็นลำดับแรก และร่วมมือกับรัฐสภาในการพิจารณาอนุมัติเอกสารที่เกี่ยวข้องที่ประเทศไทยในฐานะสมาชิกประชาคมอาเซียนจะต้องลงนามในช่วงของการประชุมสุดยอดผู้นำอาเซียนให้แล้วเสร็จภายใน  เดือนมกราคม 2552 และเตรียมความพร้อมเป็นเจ้าภาพจัดการประชุมสุดยอดผู้นำอาเซียนครั้งที่ 14 ในเดือนกุมภาพันธ์ 2552 ในฐานะที่ประเทศไทยเป็นประธานอาเซียน
1.1.5. ฟื้นฟูเศรษฐกิจที่กำลังประสบปัญหาเป็นการเร่งด่วน โดยจัดทำเป็นแผนฟื้นฟูเศรษฐกิจระยะสั้นที่ครอบคลุมภาคเกษตรและเกษตรกร ภาคอุตสาหกรรม ภาคบริการและการท่องเที่ยว ภาคการส่งออก ภาคอสังหาริมทรัพย์ การสร้างงานและสร้างรายได้ในชนบท การพัฒนาแหล่งน้ำธรรมชาติและฟื้นฟูทรัพยากร ให้แล้วเสร็จภายในเดือนมกราคม 2552 พร้อมทั้งจัดทำงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำเม็ดเงินของรัฐเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจและเพื่อให้สามารถบรรเทาภาวะความเดือดร้อนของประชาชนและภาคธุรกิจได้
1.1.6. เร่งสร้างความเชื่อมั่นให้แก่นักท่องเที่ยวต่างชาติและเร่งรัดมาตรการกระตุ้นการท่องเที่ยว โดยการดำเนินการร่วมกันระหว่างภาครัฐและเอกชนในการประชาสัมพันธ์ดึงดูดนักท่องเที่ยวต่างชาติ ส่งเสริมการท่องเที่ยวของคนไทยในประเทศ และปรับแผนงบประมาณของส่วนราชการที่ได้รับงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 อยู่แล้ว เพื่อใช้ในการจัดการฝึกอบรมและสัมมนาให้กระจายทั่วประเทศ รวมทั้งลดหย่อนค่าธรรมเนียมและค่าบริการที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวเพื่อดึงดูดให้มีการเดินทางท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น
1.1.7. เร่งลงทุนเพื่อการพัฒนาประเทศ โดยให้ความสำคัญแก่โครงการลงทุนที่มีความคุ้มค่ามากที่สุด เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศการลงทุน ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยเฉพาะการลงทุนเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาทั้งระบบ การลงทุนเพื่อปรับโครงสร้างระบบบริการสุขภาพที่มุ่งสู่การป้องกันและส่งเสริมสุขภาพ การลงทุนพัฒนาระบบขนส่งมวลชน และการพัฒนาระบบบริหารจัดการน้ำและการชลประทาน ให้สามารถเริ่มดำเนินโครงการได้ในปี 2552 โดยให้ความสำคัญแก่การมีส่วนร่วมของประชาชน การรักษาสิ่งแวดล้อม การดำเนินงานอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ และการรักษาวินัยการคลังของประเทศ รวมทั้งเร่งรัดการเบิกจ่ายงบลงทุนของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ
1.2. การรักษาและเพิ่มรายได้ของประชาชน
1.2.1. ร่วมมือกับภาคเอกชนในการดำเนินมาตรการชะลอการเลิกจ้างและป้องกันการขยายตัวของการเลิกจ้างในภาคอุตสาหกรรมและบริการ ทั้งอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดย่อมโดยใช้มาตรการจูงใจเพื่อลดภาระของภาคเอกชนในการชะลอการเลิกจ้างงาน 
1.2.2. ดำเนินมาตรการเร่งด่วนเฉพาะหน้า เพื่อรองรับปัญหาแรงงานว่างงานจาก
ภาคอุตสาหกรรมและนักศึกษาจบใหม่ โดยจัดโครงการฝึกอบรมแรงงานที่ว่างงานประมาณ 5๐๐,๐๐๐ คน ในระยะเวลา 1 ปี ตามกลุ่มความถนัดและศักยภาพ และรองรับแรงงานกลับสู่ภูมิลำเนา เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันและสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่วิสาหกิจและธุรกิจชุมชน 
1.2.3. เร่งรัดดำเนินการช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ถูกเลิกจ้างและผู้ว่างงานอันเนื่องมาจากวิกฤตเศรษฐกิจ โดยการดูแลให้ได้รับสิทธิประโยชน์ที่พึงจะได้ตามกฎหมายโดยเร็ว การหางานใหม่ การส่งเสริมอาชีพอิสระ การสร้างงาน และการเพิ่มพูนทักษะเพื่อปรับเปลี่ยนอาชีพ รวมทั้งการจัดสวัสดิการที่จำเป็น เช่น การเพิ่มวงเงินให้กองทุนสงเคราะห์ลูกจ้างเพื่อช่วยเหลือลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง และ
การดำเนินโครงการสานฝันแรงงานคืนถิ่น ซึ่งรวมถึงการสร้างงานและจัดที่ทำกิน ตลอดจนการเข้าถึงแหล่งทุนสำหรับแรงงานนอกภาคเกษตรที่ถูกเลิกจ้างให้คืนสู่ภาคเกษตร 
1.2.4. สร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุที่มีรายได้ไม่เพียงพอแก่การยังชีพ หรือไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตัวเองได้ โดยจัดสรรเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไปที่แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับการสงเคราะห์ รวมทั้งขยายเพดานให้กู้ยืมจากกองทุนผู้สูงอายุเป็น 30,000 บาท  ต่อราย
1.2.5. เพิ่มมาตรการด้านการคลัง เพื่อช่วยเพิ่มรายได้ของประชาชนและกระตุ้นธุรกิจในสาขาที่ได้รับผลกระทบ
1.2.6. สร้างรายได้และศักยภาพทางเศรษฐกิจในระดับฐานราก โดยการจัดตั้งกองทุนเศรษฐกิจพอเพียง และจัดสรรเงินเพิ่มเติมให้จากวงเงินที่เคยจัดสรรให้เดิม เพื่อพัฒนาแหล่งน้ำและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติระดับชุมชน ลดต้นทุนปัจจัยการผลิตทางการเกษตร รวมทั้งเร่งรัดและลดขั้นตอนของภาครัฐเพื่อให้ท้องถิ่นสามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้อย่างรวดเร็ว
1.2.7. ดำเนินมาตรการรักษาเสถียรภาพราคาสินค้าเกษตรผ่านกลไกและเครื่องมือของรัฐให้มีประสิทธิภาพ และเร่งสร้างระบบประกันความเสี่ยงทางการเกษตร ทั้งระบบประกันความเสี่ยงราคาพืชผลผ่านกลไกตลาดซื้อขายล่วงหน้าสินค้าเกษตรและระบบประกันภัยพืชผลอันเนื่องมาจากภัยธรรมชาติ
1.2.8. เร่งรัดและพัฒนาตลาดและระบบการกระจายสินค้าของสินค้าเกษตรและสินค้าชุมชนเพื่อกระตุ้นการบริโภคภายในประเทศและการส่งออก
1.2.9. จัดตั้งสภาเกษตรกรแห่งชาติเพื่อให้เกษตรกรมีส่วนร่วมในการเสนอนโยบายและวางแผนพัฒนาการเกษตรอย่างเป็นระบบ และมีระบบการคุ้มครองและรักษาผลประโยชน์ของเกษตรกร รวมทั้งพัฒนาความเข้มแข็งของเกษตรกรได้อย่างยั่งยืน
1.2.10. ส่งเสริมบทบาทอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ทั่วประเทศให้ปฏิบัติงานเชิงรุก ในการส่งเสริมสุขภาพในท้องถิ่นและชุมชน การดูแลเด็ก ผู้สูงอายุ คนพิการ การดูแลผู้ป่วยในโรงพยาบาล และการเฝ้าระวังโรคในชุมชน โดยจัดให้มีสวัสดิการค่าตอบแทนให้แก่ อสม. เพื่อสร้างแรงจูงใจหนุนเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ
1.3. การลดภาระค่าครองชีพของประชาชน
1.3.1. ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี15ปี โดยสนับสนุนตำราในวิชาหลักให้แก่ทุกโรงเรียน จัดให้มีชุดนักเรียนและอุปกรณ์การเรียนฟรีให้ทันปีการศึกษา 2552 และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เพื่อชดเชยรายการต่างๆ ที่โรงเรียนเรียกเก็บจากผู้ปกครอง
1.3.2. กำกับดูแลราคาสินค้าอุปโภคบริโภคและบริการที่มีความจำเป็นต่อการครองชีพ ให้มีราคาที่เป็นธรรมสะท้อนต้นทุนอย่างเหมาะสมและไม่เป็นการเอาเปรียบผู้บริโภค 
1.3.3. ดำเนินมาตรการลดภาระค่าครองชีพของประชาชน  ในส่วนของการเดินทาง ก๊าซหุงต้ม และบริการด้านสาธารณูปโภค โดยปรับปรุงมาตรการที่มีอยู่เดิมให้สอดคล้องกับสภาวะทางเศรษฐกิจ และอยู่บนหลักการของการใช้และบริโภคอย่างประหยัด
1.3.4. ใช้กองทุนน้ำมันในการรักษาเสถียรภาพของราคาน้ำมันอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและการใช้น้ำมันอย่างประหยัด
1.4. จัดตั้งคณะกรรมการรัฐมนตรีเศรษฐกิจ และคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ(กรอ.)เพื่อเร่งรัดติดตาม แก้ไขปัญหา ลดขั้นตอนในการปฏิบัติ และกำหนดมาตรการและโครงการเพื่อฟื้นฟูเศรษฐกิจในภาวะเร่งด่วน ในส่วนของนโยบายที่จะดำเนินการภายในช่วงระยะเวลา 3 ปีของรัฐบาลชุดนี้ รัฐบาลจะดำเนินนโยบายหลักในการบริหารประเทศซึ่งปรากฏตามนโยบายข้อที่ 2 ถึงข้อที่ 8 ดังต่อไปนี้
2. นโยบายความมั่นคงของรัฐ
2.1. ปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ให้มีความมั่นคงในการเป็นศูนย์รวมจิตใจและความรักสามัคคีของคนในชาติโดยการเสริมสร้างจิตสำนึกให้มีความจงรักภักดี เทิดทูน ปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์รวมทั้งป้องกันอย่างจริงจังมิให้มีการล่วงละเมิดพระบรมเดชานุภาพ
2.2. เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศให้มีความพร้อมในการรักษาเอกราช อธิปไตยและบูรณภาพแห่งดินแดนรวมทั้งการคุ้มครองผลประโยชน์ของชาติ โดยการเตรียมความพร้อมของกองทัพการฝึกกำลังพลให้เกิดความชำนาญในการปฏิบัติภารกิจ และการจัดงบประมาณให้สอดคล้องกับภารกิจของแต่ละเหล่าทัพ ตลอดจนจัดให้มีแผนการสำรองอาวุธและพลังงานเพื่อความมั่นคง สนับสนุนและส่งเสริมการวิจัยและการพัฒนาอุตสาหกรรมป้องกันประเทศทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเพื่อให้สามารถผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์ได้เองปรับสิทธิประโยชน์กำลังพลเบี้ยเลี้ยงและค่าเสบียงสนามของทหารหลักและทหารพราน รวมทั้งสวัสดิการของกำลังพลให้สอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจ พัฒนาความร่วมมือทางการทหารกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศอื่น ๆ และส่งเสริมบทบาทในการรักษาสันติภาพของโลกภายใต้กรอบสหประชาชาติ
2.3. เสริมสร้างสันติภาพของการอยู่ร่วมกันกับประเทศเพื่อนบ้าน มุ่งเน้นการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้วยการเจรจาโดยสันติวิธี ให้ความสำคัญกับการสำรวจและการปักปันเขตแดนกับประเทศเพื่อนบ้านอย่างถูกต้องตามข้อตกลงและสนธิสัญญา ประสานงานและร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่กระทบต่อความมั่นคงในพื้นที่ชายแดน รวมทั้งเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในบริเวณชายแดน

2.4. แก้ไขปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมืองทั้งระบบไม่ให้มีผลกระทบต่อความมั่นคง โดยการปรับปรุงระบบการเข้าเมือง การจัดระเบียบชายแดน และการจัดระเบียบแรงงานต่างด้าว รวมทั้งการแก้ไขปัญหาสถานะและสิทธิของบุคคลที่ชัดเจน บนความสมดุลระหว่างการดูแลสิทธิขั้นพื้นฐานของบุคคลกับการรักษาความมั่นคงของชาติ 
2.5. เสริมสร้างศักยภาพในการจัดการกับปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ โดยให้ความสำคัญแก่การพัฒนาระบบและกลไกต่าง ๆ ให้พร้อมที่จะป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อการร้ายและอาชญากรรมข้ามชาติทุกรูปแบบ รวมทั้งพัฒนากฎหมาย และบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับนานาประเทศ และส่งเสริมการปฏิบัติตามพันธกรณีระหว่างประเทศภายใต้กรอบสหประชาชาติ
3. นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต
3.1. นโยบายการศึกษา
3.1.1. ปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบ โดยปฏิรูปโครงสร้างและการบริหารจัดการ ปรับปรุงกฎหมายให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญ และระดมทรัพยากรเพื่อการปรับปรุงการบริหารจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานจนถึงระดับอุดมศึกษา พัฒนาครู พัฒนาระบบการคัดเลือกเข้าสู่มหาวิทยาลัย พัฒนาหลักสูตร รวมทั้งปรับหลักสูตรวิชาแกนหลักรวมถึงวิชาประวัติศาสตร์ ปรับปรุงสื่อการเรียนการสอน พัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะห์ ปรับบทบาทการศึกษานอกโรงเรียนเป็นสำนักงานการศึกษาตลอดชีวิต และจัดให้มีศูนย์การศึกษาตลอดชีวิตเพื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมในแต่ละพื้นที่ ตลอดจนส่งเสริมการกระจายอำนาจให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพื่อนำไปสู่เป้าหมายคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นคุณธรรมนำความรู้อย่างแท้จริง 

3.1.2. ส่งเสริมให้ภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาทั้งระบบ โดยมุ่งเน้นในระดับอาชีวศึกษา และอุดมศึกษา เพื่อให้สนองตอบความต้องการด้านบุคลากรของภาคเศรษฐกิจ
3.1.3. พัฒนาครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้ได้ครูดี ครูเก่ง มีคุณธรรม มีคุณภาพและมีวิทยฐานะสูงขึ้นลดภาระงานครูที่ไม่เกี่ยวกับการเรียนการสอนตามโครงการคืนครูให้นักเรียน มีการดูแลคุณภาพชีวิตของครูด้วยการปรับโครงสร้างหนี้และจัดตั้งกองทุนพัฒนาคุณภาพชีวิตครู ควบคู่ไปกับการลงทุนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่เน้นการพัฒนาเนื้อหาสาระและบุคลากรให้พร้อมรองรับและใช้ประโยชน์จากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างคุ้มค่า
3.1.4. จัดให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี ตั้งแต่ระดับอนุบาลไปจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย พร้อมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรมในโอกาสทางการศึกษาแก่ประชากรในกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทั้งผู้ยากไร้ ผู้พิการหรือทุพพลภาพ ผู้อยู่ในสภาวะยากลำบากผู้บกพร่องทางร่างกายและสติปัญญาและชนต่างวัฒนธรรม รวมทั้งยกระดับการพัฒนาศูนย์เด็กเล็กในชุมชน
3.1.5. ยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาระดับอาชีวศึกษา และอุดมศึกษาไปสู่ความเป็นเลิศโดยการจัดกลุ่มสถาบันการศึกษาตามศักยภาพ ปรับเงินเดือนค่าตอบแทนของผู้สำเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษาให้สูงขึ้นโดยภาครัฐเป็นผู้นำและเป็นแบบอย่างของการใช้ทักษะอาชีวศึกษาเป็นเกณฑ์กำหนดค่าตอบแทนและความก้าวหน้าในงานควบคู่กับการพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้วยการเพิ่มขีดความสามารถด้านการวิจัยและพัฒนา
3.1.6. ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ให้มีการประนอมและไกล่เกลี่ยหนี้ รวมทั้งขยายกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาเพิ่มขึ้นเพื่อให้ประชาชนมีโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและปริญญาตรีเพิ่มขึ้น 
3.1.7. ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชนใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างชาญฉลาด เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้
3.1.8. เร่งรัดการลงทุนด้านการศึกษาและการเรียนรู้อย่างบูรณาการในทุกระดับการศึกษาและในชุมชน โดยใช้พื้นที่และโรงเรียนเป็นฐานในการบูรณาการทุกมิติ และยึดเกณฑ์การประเมินของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นหลักในการยกระดับคุณภาพโรงเรียนที่ต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน และส่งเสริมความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยไปสู่การเป็นศูนย์กลางทางการศึกษาและวิจัยพัฒนาในภูมิภาครวมทั้งเสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตในชุมชน โดยเชื่อมโยงบทบาทสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา และสถาบันทางศาสนา
3.2. นโยบายแรงงาน
3.2.1. ดำเนินการให้แรงงานทั้งในและนอกระบบได้รับการคุ้มครองตามมาตรฐานแรงงานไทย โดยเฉพาะในด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพการจ้างงาน โดยการส่งเสริมให้สถานประกอบการผ่านการทดสอบและรับรองตามมาตรฐานระบบการจัดการปฏิบัติต่อแรงงานด้านสิทธิและคุ้มครองให้เป็นไปตามมาตรฐานแรงงานสากล 
3.2.2. ปฏิรูประบบประกันสังคมให้มีความเข้มแข็งมั่นคง ให้มีการบริหารจัดการที่เป็นอิสระ โปร่งใส และขยายความคุ้มครองถึงบุตรและคู่สมรสของผู้ประกันตนในเรื่องการเจ็บป่วย รวมทั้งเพิ่มสิทธิประโยชน์อื่น ๆ เพิ่มเติมให้แก่ผู้ประกันตน
3.2.3. พัฒนาและฝึกอบรมแรงงานทุกระดับให้มีความรู้และทักษะฝีมือที่มีมาตรฐานสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยการเพิ่มขีดความสามารถของสถาบันและศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานที่มีอยู่ทั่วประเทศ  ให้มีศักยภาพเพิ่มขึ้นในการฝึกอบรมฝีมือแรงงานด้วยการระดมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในลักษณะโรงเรียนในโรงงาน  และการบูรณาการกับสถาบันการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
3.2.4. ส่งเสริมให้แรงงานไทยไปทำงานต่างประเทศอย่างมีศักดิ์ศรีและมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยการสนับสนุนด้านสินเชื่อการไปทำงานในต่างประเทศ การฝึกอบรมทักษะฝีมือและทักษะการใช้ภาษา การสร้างหลักประกันการคุ้มครองดูแลการจัดส่งแรงงานไปทำงานในต่างประเทศ และการติดตามดูแลมิให้ถูกเอารัดเอาเปรียบระหว่างการทำงานในต่างประเทศ
3.2.5. สนับสนุนสวัสดิการด้านแรงงาน โดยจัดตั้งสถาบันความปลอดภัยในการทำงาน จัดให้มีสถานดูแลเด็กอ่อนในสถานประกอบการและเพิ่มศักยภาพกองทุนเงินทดแทนในการดูแลลูกจ้างที่ประสบอันตรายเนื่องจากการทำงาน รวมทั้งจัดระบบดูแลด้านสวัสดิการแรงงานของกลุ่มแรงงานนอกระบบ และส่งเสริมระบบแรงงานสัมพันธ์ในระบบไตรภาคี เพื่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างลูกจ้าง นายจ้าง และภาครัฐ
3.2.6. จัดระบบการจ้างงานแรงงานต่างด้าวให้สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต ไม่กระทบต่อการจ้างแรงงานไทย และความมั่นคงของประเทศ โดยการจัดจำแนกประเภทงานที่อนุญาตให้แรงงานต่างด้าวทำและการจัดระบบการนำเข้าแรงงานต่างด้าว การขจัดปัญหาแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย และการจัดทำทะเบียนแรงงานต่างด้าวและระบบการตรวจสอบที่สะดวกต่อการควบคุม
3.2.7. ส่งเสริมการมีงานทำของผู้สูงอายุและคนพิการ โดยการกำหนดให้มีรูปแบบที่หลากหลาย เหมาะสมตามความสามารถของผู้สูงอายุและคนพิการ อาทิ การทำงานแบบบางเวลา การทำงานชั่วคราว การทำงานแบบสัญญาระยะสั้น รวมทั้งการขยายโอกาสการทำงานของผู้สูงอายุที่มีความชำนาญเฉพาะด้าน
3.3. นโยบายด้านสาธารณสุข
3.3.1. สนับสนุนการดำเนินการตามแนวทางของกฎหมายสุขภาพแห่งชาติ โดยเร่งดำเนินมาตรการสร้างเสริมสุขภาพและลดปัจจัยเสี่ยงที่มีผลต่อสุขภาพและการเจ็บป่วยเรื้อรัง โดยประสานความร่วมมือและการมีส่วนร่วมจากภาคีพัฒนาในสาขาต่าง ๆ ตลอดจนภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน และอาสาสมัครสาธารณสุข ร่วมสร้างความรู้ ความเข้าใจ สร้างแรงจูงใจ รณรงค์ให้เกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัยรวมทั้งส่งเสริมบทบาทองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการผลิตและพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข โดยจัดสรรทุนให้เพื่อกลับมาทำงานในท้องถิ่น
3.3.2. สร้างขีดความสามารถในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค วินิจฉัย และดูแลรักษาพยาบาลอย่างเป็นระบบเชื่อมโยงกับทุกภาคส่วนทุกสาขาที่เกี่ยวข้อง เพื่อป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่ที่รวมถึงโรคที่มีการกลายพันธุ์เป็นสายพันธุ์ใหม่ และโรคระบาดซ้ำในคน อย่างทันต่อสถานการณ์
3.3.3. ปรับปรุงระบบบริการด้านสาธารณสุข โดยลงทุนพัฒนาระบบบริการสุขภาพของภาครัฐในทุกระดับให้ได้มาตรฐาน ยกระดับสถานีอนามัยเป็นโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล และพัฒนาระบบเครือข่ายการส่งต่อในทุกระดับให้มีประสิทธิภาพ เชื่อมโยงกันทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อให้ระบบหลักประกันสุขภาพมีคุณภาพอย่างเพียงพอ ทั่วถึง มีทางเลือกหลากหลายรูปแบบ และครอบคลุมได้ถึงการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลเอกชนที่เข้าร่วมโครงการ
3.3.4. ลงทุนผลิตและพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ควบคู่กับการสร้างขวัญกำลังใจให้มีความก้าวหน้าในอาชีพ มีการปรับปรุงกฎระเบียบเพื่อให้มีรายได้จากเงินเดือนและค่าตอบแทนอื่น ๆ ที่เหมาะสม เป็นธรรม รวมทั้งปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบอาชีพด้านการแพทย์ มีการกระจายบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขอย่างสอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่ ตลอดจนการลงทุนพัฒนาและเชื่อมโยงระบบข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศด้านสุขภาพให้ทันสมัย มีมาตรฐาน สามารถใช้ประโยชน์ร่วมกันได้อย่างคุ้มค่า 
3.3.5. ผลักดันการขับเคลื่อนให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางด้านสุขภาพและการรักษาพยาบาลในระดับนานาชาติ โดยมียุทธศาสตร์การบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม มีการประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง มีการใช้ทรัพยากรทางการแพทย์ร่วมกันระหว่างภาครัฐและเอกชน รวมทั้งปรับปรุงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง
3.4. นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม
3.4.1. ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษาศิลปวัฒนธรรมไทยทุกด้าน รวมทั้งศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาไทย ให้มีความก้าวหน้า มีการค้นคว้า วิจัย ฟื้นฟู และพัฒนา พร้อมทั้งฟื้นฟูต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชน โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน
3.4.2. เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวร่วมกับสถาบันทางศาสนา ถาบันการศึกษา และสถาบันทางสังคมอื่น ๆ ในการปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกที่ดีและการเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมที่มีผลกระทบต่อการเบี่ยงเบนพฤติกรรมของเด็กและเยาวชน รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อสร้างสรรค์ สร้างกระแสเชิงบวกให้แก่สังคมและเปิดพื้นที่สาธารณะที่ดีให้แก่เด็กและเยาวชน 
3.4.3. สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งความหลากหลายของศิลปะและวัฒนธรรมไทยทั้งที่เป็นวิถีชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทยเพื่อการศึกษาเรียนรู้และเผยแพร่สู่สังคมโลก ตลอดจนใช้ประโยชน์เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชาวโลกและเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ
3.4.4. ส่งเสริมการปรับปรุงองค์กรและกลไกที่รับผิดชอบด้านศาสนา เพื่อให้การบริหารจัดการ ส่งเสริม ทำนุบำรุงศาสนา มีความเป็นเอกภาพและประสิทธิภาพ รวมทั้งส่งเสริมความเข้าใจอันดีและสมานฉันท์ระหว่างศาสนิกชนของทุกศาสนา เพื่อนำหลักธรรมของศาสนามาใช้ในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และสร้างแรงจูงใจให้ประชาชนใช้หลักธรรมในการดำรงชีวิตมากขึ้น 
3.5. นโยบายสวัสดิการสังคม และความมั่นคงของมนุษย์
3.5.1. แก้ไขปัญหาความยากจน โดยการจัดหาที่ดินทำกินให้แก่ผู้มีรายได้น้อย ส่งเสริม
3.5.2. อาชีพและสร้างรายได้ เช่น การปลูกป่าสร้างความเข้มแข็งของกองทุนหมู่บ้านและแหล่งเงินทุนอื่น ๆ ในระดับชุมชน ให้มีกลไกที่โปร่งใส มีประสิทธิภาพ และให้ชุมชนสามารถตัดสินใจและนำไปใช้ในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนได้ 
3.5.3. ปรับโครงสร้างหนี้ภาคประชาชน เพื่อนำไปสู่การลดหนี้ หรือยืดเวลาชำระหนี้ หรือลดอัตราดอกเบี้ย หรือพักชำระดอกเบี้ย
3.5.4. เร่งรัดปรับปรุงแก้ไขปัญหาคุณภาพการอยู่อาศัยคุณภาพชีวิต และสิ่งแวดล้อมชุมชน โดยเฉพาะชุมชนผู้มีรายได้น้อยให้ดียิ่งขึ้น โดยปรับปรุงคุณภาพและขยายการให้บริการสาธารณูปโภคให้ทั่วถึง ปรับปรุงการบริหารจัดการองค์กรภาครัฐด้านการเคหะและการอยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานขององค์กร รวมถึงพิจารณาจัดตั้งองค์กรในลักษณะดังกล่าวเพิ่มเติมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดูแลคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมของชุมชนผู้มีรายได้น้อยให้ดียิ่งขึ้น
3.5.5. สร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมในกลุ่มผู้สูงอายุ โดยเน้นบทบาทของสถาบันทางสังคมชุมชนและเป็นเครือข่ายในการคุ้มครองทางสังคมและการจัดสวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอายุ รวมทั้งส่งเสริมการนำศักยภาพผู้สูงอายุมาใช้ในการพัฒนาประเทศ การถ่ายทอดความรู้ภูมิปัญญาสู่สังคม ส่งเสริมการออม และสร้างระบบประกันชราภาพ เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่วัยสูงอายุอย่างมั่นคง
3.5.6. ให้ความสำคัญในการคุ้มครองผู้บริโภคในทุกมิติ โดยการรณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจจัดตั้งองค์กรอิสระผู้บริโภคบังคับใช้มาตรการทางกฎหมายที่ให้การคุ้มครองดูแลผู้บริโภคโดยเคร่งครัด รวมทั้งการใช้กลไกทางกฎหมายในการป้องกันการเอาเปรียบผู้บริโภคในด้านอื่น ๆ เช่น การโฆษณาเกินเวลา การโฆษณาแฝง หรือการใช้สื่อเพื่อประโยชน์ส่วนตน เป็นต้น
3.5.7. ส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างชายหญิง ขจัดการกระทำความรุนแรง และการเลือกปฏิบัติต่อเด็ก สตรี และผู้พิการ ให้การคุ้มครองและส่งเสริมการจัดสวัสดิการทางสังคมที่เหมาะสมแก่ผู้ยากไร้ ผู้พิการหรือทุพพลภาพและผู้ที่อยู่ในภาวะยากลำบาก ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น พึ่งตนเองได้
3.5.8. เร่งรัดการแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างเป็นระบบครบวงจร ทั้งด้านการป้องกัน การปราบปรามการบำบัดรักษาการฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด ควบคู่กับการปรับปรุงกฎหมายให้สอดคล้องกับสถานการณ์ และมีการบังคับใช้กฎหมายโดยเคร่งครัด รวมทั้งขยายความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและนานาชาติในการแก้ไขปัญหายาเสพติด
3.5.9. เพิ่มประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยส่งเสริมให้มีระบบติดตามและเฝ้าระวังปัญหาอาชญากรรมที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง โดยเน้นการพัฒนาระบบข้อมูล ข่าวสาร การเตือนภัย และสร้างเครือข่ายอาสาสมัครชุมชนในพื้นที่ต่าง ๆ ในการป้องกันปัญหาร่วมกับเจ้าหน้าที่ของรัฐ และปรับปรุงระบบชุมชนและมวลชนสัมพันธ์ให้มีความเข้มแข็ง เพื่อสร้างความเข้าใจและความร่วมมือระหว่างเจ้าหน้าที่ของรัฐกับประชาชน
3.6. นโยบายการกีฬาและนันทนาการ
3.6.1. เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬา โดยประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ ภาคธุรกิจเอกชน ชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการพัฒนากีฬา จัดหาสถานที่ จัดกิจกรรมการออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง รวมทั้งส่งเสริมให้เยาวชนมีความสนใจในการกีฬาและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
3.6.2. พัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศ โดยจัดตั้งศูนย์ฝึกกีฬาแห่งชาติ พร้อมทั้งนำวิทยาศาสตร์การกีฬามาใช้ จัดให้มีการควบคุมมาตรฐานการฝึกสอนด้านการกีฬาให้มีคุณภาพ และสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติอย่างต่อเนื่อง
3.6.3. ส่งเสริมกีฬาไทยให้เป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวางและได้รับการยอมรับจากสากลยิ่งขึ้น
3.6.4. ปรับปรุงระบบบริหารจัดการด้านการกีฬา โดยส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการด้านการกีฬา จัดกิจกรรมและสถานกีฬา รวมทั้งจัดสร้างลานกีฬาในทุกหมู่บ้านและชุมชน
3.6.5. ปรับปรุงกฎหมายการกีฬาและที่เกี่ยวข้อง โดยจัดให้มี กฎหมายกีฬาอาชีพ กฎหมายเกี่ยวกับสวัสดิการนักกีฬา และกฎหมายอื่น ๆ เพื่อเป็นเครื่องมือการบริหารจัดการด้านกีฬาให้มีประสิทธิภาพ
4. นโยบายเศรษฐกิจ
4.1. นโยบายการบริหารเศรษฐกิจมหภาค
4.1.1. สนับสนุนให้เศรษฐกิจมีการเจริญเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ โดยประสานนโยบายการเงินและนโยบายการคลังเพื่อให้มีความสมดุลระหว่างอัตราการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจ เสถียรภาพของระดับราคา และการจ้างงาน
4.1.2. สร้างเสถียรภาพและความมั่นคงของระบบสถาบันการเงินในประเทศ บริหารสภาพคล่องทางการเงินภายในประเทศ และดูแลการเคลื่อนย้ายทุนระหว่างประเทศ โดยติดตามความเคลื่อนไหวของธุรกรรมทางการเงินของสถาบันการเงินอย่างใกล้ชิด เพื่อป้องกันผลกระทบที่จะเกิดขึ้นจากการเคลื่อนย้ายเงินทุนอย่างรวดเร็ว รวมทั้งการเพิ่มความร่วมมือทางด้านการเงินภายใต้กรอบการประชุมสุดยอดผู้นำอาเซียนเพื่อให้สามารถช่วยเหลือและร่วมกันแก้ไขปัญหาในกรณีที่เกิดวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในภูมิภาค
4.1.3. พัฒนาตลาดทุนและระบบสถาบันการเงินให้เข้มแข็ง และสามารถรองรับผลกระทบจากความผันผวนของสภาวะการเงินโลก และให้สามารถสนับสนุนการลงทุนและการดำเนินธุรกิจได้อย่างมั่นคงโดยการแก้ไขกฎระเบียบและวางระบบการกำกับดูแลให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงนวัตกรรมทางการเงิน และส่งเสริมการออมระยะยาวเพื่อเป็นฐานการระดมทุนของประเทศในอนาคต
4.1.4. ส่งเสริมและรักษาวินัยการคลัง โดยปรับปรุงแนวทางการจัดสรรงบประมาณของประเทศให้สอดคล้องกับกำลังเงินของแผ่นดิน รวมทั้งเร่งออกกฎหมายการเงินการคลังของรัฐเพื่อให้เป็นกลไกในการกำกับและเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติที่ดี
4.1.5. ปรับปรุงโครงสร้างภาษีและการจัดเก็บภาษี เพื่อให้มีความเป็นธรรม โปร่งใส และสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ รวมทั้งมาตรการภาษีเพื่อสนับสนุนการประหยัดพลังงาน และพลังงานทางเลือก
4.1.6. กำหนดกรอบการลงทุนภาครัฐ ทั้งในระยะปานกลางและระยะยาวที่มีความชัดเจนของแหล่งเงิน รูปแบบการลงทุน และการเพิ่มบทบาทของภาคเอกชนที่เหมาะสม รวมทั้งพัฒนาเครื่องมือและกลไกการระดมทุนที่มีประสิทธิภาพสำหรับโครงการขนาดใหญ่ โดยคำนึงถึงวินัยการคลัง และภาระงบประมาณของภาครัฐ
4.1.7. ปรับปรุงประสิทธิภาพการดำเนินงานของรัฐวิสาหกิจ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาการให้บริการ การใช้ทรัพย์สินให้เกิดประโยชน์สูงสุด การลดต้นทุนดำเนินงาน การบริหารความเสี่ยง การบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล และมีระบบการกำกับดูแลที่ดี รวมทั้งการฟื้นฟูรัฐวิสาหกิจที่มีปัญหาฐานะการเงินและการเร่งรัดการเบิกจ่ายลงทุนให้เป็นไปตามเป้าหมาย
4.2. นโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ
4.2.1. ภาคเกษตร


4.2.1.1  เร่งรัดการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตรและพัฒนาระบบโลจิสติกส์ทางการเกษตรเพื่อเพิ่มผลตอบแทนด้านการเกษตร โดยส่งเสริมการผลิตพืชเศรษฐกิจสำคัญให้เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาพันธุ์ จัดหาปัจจัยการผลิตและโครงสร้างพื้นฐานการผลิตที่มีคุณภาพและมีความจำเป็นพัฒนาเทคโนโลยีการเก็บรักษาและระบบโลจิสติกส์ทางการเกษตรเพื่อลดต้นทุนทางการเกษตร รวมทั้งการจัดพื้นที่การผลิตพืชอาหารและพืชพลังงานให้เหมาะสม มีประสิทธิภาพ และมีราคาที่เหมาะสมและเป็นธรรมสำหรับพืชพลังงาน เพื่อสร้างความมั่นคงด้านรายได้ให้แก่เกษตรกร
4.2.1.2  ส่งเสริมอาชีพและขยายโอกาสการทำประมง โดยพัฒนาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ ประมงชายฝั่งและประมงน้ำจืดทั้งในระดับพื้นบ้านและเชิงอุตสาหกรรม ยกระดับราคาสินค้าประมงโดยท้องถิ่นมีส่วนร่วม ปรับปรุงกฎหมายและเขตจับสัตว์น้ำให้ชัดเจนระหว่างประมงเพื่อการพาณิชย์และประมงชายฝั่งและบังคับใช้โดยเคร่งครัด รวมทั้งพัฒนาศักยภาพของอุตสาหกรรมสัตว์น้ำ ควบคู่กับการเจรจาส่งเสริมความร่วมมือด้านการประมงกับต่างประเทศในการทำประมงนอกและในน่านน้ำสากล และส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนในกิจการประมง รวมทั้งจัดตั้งองค์กรระดับชาติเพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนาการประมงของประเทศ ทั้งในด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรสัตว์น้ำ และอุตสาหกรรมต่อเนื่องด้านการประมง 
4.2.1.3  พัฒนาศักยภาพสินค้าปศุสัตว์ โดยปรับปรุงและอนุรักษ์พันธุ์สัตว์เศรษฐกิจสำคัญ อาทิ โค กระบือ เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ พัฒนาการผลิตทุกขั้นตอนให้มีความปลอดภัยตามมาตรฐานสากล พัฒนาศักยภาพในการป้องกันและควบคุมโรคระบาดในสัตว์ พัฒนาศักยภาพการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานสินค้าปศุสัตว์ และขยายการส่งออกสินค้าปศุสัตว์ในตลาดโลก รวมทั้งส่งเสริมการทำปศุสัตว์อินทรีย์ครัวเรือนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
4.2.1.4  ดูแลเสถียรภาพราคาสินค้าเกษตรและการตลาดสินค้าเกษตร โดยจัดให้มีระบบประกันความเสี่ยงด้านราคาสินค้าเกษตร พัฒนาตลาดสินค้าเกษตรล่วงหน้าให้มีความเข้มแข็ง สร้างตลาดกลางเพื่อการค้าส่งและค้าปลีกสินค้าเกษตรในทุกภูมิภาค ผลักดันให้มีการเปิดตลาดสินค้าเกษตรแห่งใหม่ให้ครอบคลุมทั่วโลก และส่งเสริมระบบเกษตรพันธะสัญญา รวมทั้งใช้ระบบไตรภาคีภาครัฐ เอกชน และเกษตรกรในการแก้ไขปัญหาราคาสินค้าเกษตร
4.2.1.5  ส่งเสริมการเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร โดยส่งเสริมการวิจัยและพัฒนามาตรฐานการผลิตและความปลอดภัยด้านสินค้าเกษตรและอาหารตามมาตรฐานสากลในระดับชุมชน และมีการเชื่อมโยงการผลิตทางการเกษตรกับอุตสาหกรรมการเกษตร ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรที่ได้คุณภาพและมาตรฐานสากล ส่งเสริมความแข็งแกร่งของตราสินค้า จัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษเพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรอย่างครบวงจร รวมทั้งเร่งรัดการเจรจาระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหาร และให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนสนับสนุนเงินทุนพัฒนาเครื่องจักรเพื่อแปรรูปขั้นต้นของสินค้าเกษตร
4.2.1.6 สร้างความมั่นคงด้านอาหาร โดยส่งเสริมการทำการเกษตรตามแนวพระราชดำริ ขยายกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม่ โครงการอาหารกลางวัน และธนาคารโคกระบือตามแนวพระราชดำริ และสนับสนุนการทำเกษตรอินทรีย์ เกษตรผสมผสาน วนเกษตร ที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน เพื่อลดการใช้สารเคมีและเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร รวมทั้งสนับสนุนความร่วมมือระหว่างประเทศที่เกี่ยวกับความมั่นคงทางด้านอาหาร
4.2.1.7 เร่งรัดการจัดหาแหล่งน้ำให้ทั่วถึงและเพียงพอ รวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรน้ำเพื่อการผลิตทางการเกษตร โดยเน้นการเพิ่มสระน้ำในไร่นาและขุดลอกคูคลองเพื่อบรรเทาอุทกภัยและภัยแล้งส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากน้ำให้มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับชนิดพืช เพิ่มพื้นที่ชลประทานทั้งขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ตลอดจนขยายระบบการกระจายน้ำในพื้นที่ชลประทานให้ใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ
4.2.1.8 คุ้มครองและรักษาพื้นที่ที่เหมาะสมกับการทำเกษตรกรรมที่ได้มีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านชลประทานแล้วเพื่อเป็นฐานการผลิตทางการเกษตรในระยะยาว ฟื้นฟูคุณภาพดิน จัดหาที่ดินทำกินให้แก่เกษตรกรยากจนในรูปของธนาคารที่ดิน และเร่งรัดการออกเอกสารสิทธิให้แก่เกษตรกรยากจนและชุมชนที่ทำกินอยู่ในที่ดินของรัฐที่ไม่มีสภาพป่าแล้วในรูปของโฉนดชุมชน รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาการเกษตรในรูปของนิคมการเกษตร
4.2.1.9 พัฒนาภาคเกษตรให้มีความเข้มแข็ง โดยสร้างและพัฒนาคุณภาพเกษตรกรรุ่นใหม่ให้มีความสามารถในการบริหารจัดการผลผลิตและการบริหารองค์กรเกษตรกรรูปแบบต่าง ๆ ด้วยองค์ความรู้จากนวัตกรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทคโนโลยีที่เหมาะสม ผ่านระบบการเรียนรู้ทั้งในและนอกระบบการศึกษา เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงภาคเกษตรและสังคมไทย

4.2.1.10 แก้ไขปัญหาหนี้สินฟื้นฟูอาชีพและความเป็นอยู่ของเกษตรกร โดยเร่งดำเนินการจัดการหนี้สินของเกษตรกรทั้งในและนอกระบบ เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน และรักษาที่ดินทำกินให้แก่เกษตรกร
4.2.2. ภาคอุตสาหกรรม

4.2.2.1 สร้างความแข็งแกร่งและความสามารถในการแข่งขันในตลาดโลกให้กับอุตสาหกรรมไทยด้วยการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตเพื่อลดต้นทุนและเพิ่มมูลค่าให้แก่สินค้า โดยร่วมมือกับภาคเอกชน สถาบันวิจัย และสถาบันการศึกษา ในการพัฒนาความสามารถของผู้ประกอบการ พัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน ปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องจักร พัฒนาการออกแบบสินค้าและผลิตภัณฑ์ ลดต้นทุนโลจิสติกส์ และเพิ่มความร่วมมือในภูมิภาคในการผลิตสินค้าเชิงลูกโซ่ผ่านการเจรจาระหว่างประเทศ
4.2.2.2 กำหนดมาตรการแก้ไขปัญหาของแต่ละอุตสาหกรรมและพัฒนาอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพในอนาคต เช่น อุตสาหกรรมผลิตเครื่องจักรภายในประเทศ อุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรมอาหารและอุตสาหกรรมอัญมณี เป็นต้น โดยปรับปรุงมาตรการส่งเสริมการลงทุนด้านภาษีและที่มิใช่ภาษีให้สามารถจูงใจนักลงทุนได้ และส่งเสริมการร่วมทุนกับบริษัทต่างประเทศในอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีขั้นสูง
4.2.2.3 ร่วมมือกับภาคเอกชนในการปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐานสินค้าให้ทัดเทียมและล้ำหน้าในระดับสากล โดยสนับสนุนให้มีกลไกการระดมทุนและประกันความเสี่ยงให้กับภาคเอกชนเพื่อกระตุ้นให้ภาคเอกชนลงทุนทางด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีมากขึ้น รวมทั้งให้การคุ้มครองสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาสำหรับสินค้าที่ผลิตในประเทศและมีตราสัญลักษณ์ไทย
4.2.2.4 เร่งผลิตบุคลากรด้านอาชีวะตามความต้องการของตลาดแรงงานอุตสาหกรรม รวมทั้งเพิ่มค่าตอบแทนให้ใกล้เคียงกับปริญญาตรี และกำหนดหลักสูตรให้สามารถต่อยอดในระดับปริญญาได้
4.2.2.5 สร้างความเข้มแข็งให้แก่อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม โดยรัฐอำนวยความสะดวกในการจัดตั้งเครือข่ายรวมกลุ่ม และปรับปรุงมาตรฐานการปล่อยสินเชื่อ ขยายขอบเขตการดำเนินการให้สินเชื่อ และประกันสินเชื่อ โดยใช้เครือข่ายธนาคารและสถาบันการเงินของรัฐ เพื่อให้อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมสามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุนดังกล่าวได้
4.2.2.6 จัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษเพื่อส่งเสริมการลงทุนด้านอุตสาหกรรมที่มีความสอดคล้องกับศักยภาพของแต่ละพื้นที่ เช่น การพัฒนาพื้นที่ชายฝั่งทะเลภาคใต้ การจัดตั้งเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เป็นต้น ทั้งนี้ โดยคำนึงถึงการอยู่ร่วมกันอย่างยั่งยืนของชุมชนและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ 
4.2.2.7 ส่งเสริมให้อุตสาหกรรมมีความรับผิดชอบต่อสังคม ทั้งในด้านคุณภาพและมาตรฐานสินค้าและบริการและมาตรฐานความปลอดภัยในสถานประกอบการและสิ่งแวดล้อม
4.2.3. ภาคการท่องเที่ยวและบริการ
4.2.3.1 ขยายฐานภาคบริการในโครงสร้างการผลิตของประเทศ โดยเพิ่มความหลากหลายของธุรกิจบริการ เพิ่มมูลค่า เพิ่มความสามารถในการแข่งขัน พัฒนาแรงงานฝีมือทั้งในด้านคุณภาพและความรู้ด้านภาษาและเชื่อมโยงธุรกิจภาคบริการ อุตสาหกรรม และเกษตรเข้าด้วยกันให้เป็นกลุ่มสินค้า เช่น ธุรกิจสุขภาพ อาหาร และการท่องเที่ยว รวมทั้งสินค้าบริการที่ใช้ความคิดสร้างสรรค์บนพื้นฐานของวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทยที่เชื่อมโยงกับเทคโนโลยีสมัยใหม่
4.2.3.2 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทั้งของรัฐและเอกชน โดยรักษาและพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวเดิมที่มีอยู่แล้ว ทั้งแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และแหล่งท่องเที่ยวที่มนุษย์สร้างขึ้น โดยเชื่อมโยงกับวิถีชีวิตของชุมชน รวมทั้งจัดตั้งเขตเศรษฐกิจพิเศษด้านการท่องเที่ยวและกำหนดจุดขายของแหล่งท่องเที่ยวของแต่ละภาคและกลุ่มจังหวัดให้มีความเหมาะสมเกื้อกูลซึ่งกันและกัน เช่น กรุงเทพมหานครที่ทรงเสน่ห์ ภาคใต้เป็นศูนย์กลางท่องเที่ยวทางทะเลระดับโลก ภาคเหนือเป็นศูนย์กลางอารยธรรมล้านนา ภาคอีสานเป็นศูนย์กลางท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ โบราณคดี วัฒนธรรมและชายแดน ภาคกลางเป็นศูนย์กลางท่องเที่ยวอารยธรรม มรดกโลก และมรดกธรรมชาติ เป็นต้น

4.2.3.3 พัฒนามาตรฐานบริการด้านการท่องเที่ยว โดยจัดให้มีมาตรฐานธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว เช่น มาตรฐานธุรกิจนำเที่ยว มาตรฐานการเดินทาง มาตรฐานร้านจำหน่ายสินค้าที่ระลึกมาตรฐานที่พักและโรงแรม เป็นต้น รวมทั้งพัฒนามาตรฐานบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว เช่น พนักงานโรงแรม พนักงานบริษัทนำเที่ยว มัคคุเทศก์ พนักงานร้านอาหาร พนักงานรถนำเที่ยว เป็นต้น และปรับปรุงมาตรฐานการให้บริการของหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว ทั้งในด้านความปลอดภัยของนักท่องเที่ยว และค่าธรรมเนียมและค่าบริการของรัฐ
4.2.3.4 พัฒนาด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว โดยสนับสนุนให้ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายและกลยุทธ์ด้านการตลาด และกำหนดกลยุทธ์การ
ประชาสัมพันธ์เพื่อสนับสนุนจุดขายที่มีความโดดเด่นของไทยให้เป็นศูนย์กลางระดับโลก โดยเฉพาะความพร้อมของการให้บริการทางด้านศูนย์กลางการประชุมและแสดงสินค้าระหว่างประเทศ และศูนย์กลางท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ รวมทั้งส่งเสริมบทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์เพื่อยกระดับแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จักทั่วโลก
4.2.3.5 ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวทั้งหมดให้มีความทันสมัยและสนับสนุนซึ่งกันและกัน และเพิ่มประสิทธิภาพของการบังคับใช้กฎหมายทางด้านความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม
4.2.4. การตลาด การค้า และการลงทุน
4.2.4.1 ส่งเสริมระบบการค้าเสรีและเป็นธรรม โดยมีภาคเอกชนเป็นผู้นำทางธุรกิจ รัฐเป็นผู้ส่งเสริม สนับสนุน และดูแล และให้มีการบังคับใช้กฎหมายแข่งขันทางการค้าและกฎหมายคุ้มครองผู้บริโภคอย่างเคร่งครัดเพื่อป้องกันการแข่งขันทางการค้าที่ไม่เป็นธรรม ป้องกันการผูกขาดตัดตอน ป้องกันการเอาเปรียบผู้บริโภค และให้ความคุ้มครองผู้บริโภค รวมทั้งออกกฎหมายค้าปลีกเพื่อกำกับดูแลธุรกิจค้าปลีกอย่างเป็นระบบโดยให้ธุรกิจรายใหญ่และรายย่อยอยู่ร่วมกันได้อย่างเกื้อกูลและยั่งยืน
4.2.4.2 ขยายตลาดสินค้าและบริการส่งออกของไทย โดยกำหนดกลยุทธ์ด้านการตลาดร่วมกับภาคเอกชนเพื่อเพิ่มส่วนแบ่งในตลาดที่มีอยู่แล้ว และขยายฐานการตลาดไปสู่ประเทศใหม่ ๆ เช่น ยุโรปตะวันออก ตะวันออกกลาง และ เอเชีย เป็นต้น รวมทั้งพัฒนาระบบการกระจายสินค้าให้รวดเร็วโดยใช้ความได้เปรียบในเชิงแหล่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์และศักยภาพการขนส่งของไทย
4.2.4.3 ใช้ประโยชน์จากข้อตกลงเขตการค้าเสรีทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคี ควบคู่ไปกับการเจรจาข้อตกลงเขตการค้าเสรีที่มีปัญหา ทั้งที่อยู่ระหว่างการเจรจา และที่ได้มีการเจรจาไปแล้ว เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประเทศ โดยเน้นการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ภาคเอกชน และภาครัฐ รวมทั้งกำหนดมาตรการเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบอย่างเป็นระบบทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 
4.2.4.4 ปรับปรุงมาตรการบริหารการนำเข้า เพื่อป้องกันการค้าที่ไม่เป็นธรรม การทุ่มตลาด และสินค้าที่ไม่ได้มาตรฐานทางด้านคุณภาพและความปลอดภัย
4.2.4.5 ส่งเสริมผู้ประกอบการไทยให้มีการขึ้นทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาให้ถูกต้อง และปกป้องคุ้มครองสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาของสินค้าและผลิตภัณฑ์ไทยในต่างประเทศ
4.2.4.6 ส่งเสริมการลงทุนในภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการที่ไทยมีศักยภาพ โดยเฉพาะสินค้าอาหารและบริการฮาลาล อุตสาหกรรมภาพยนตร์ สินค้าและบริการที่ใช้นวัตกรรมและภูมิ
ปัญญา การลงทุนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งสนับสนุนการลงทุนในต่างประเทศในสาขาที่ผู้ประกอบการไทยมีศักยภาพ และสร้างเครือข่ายเชื่อมโยงทางธุรกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ
4.2.4.7 ปรับปรุงประสิทธิภาพและจัดระบบการอำนวยความสะดวกทางการค้าและการลงทุนชายแดน โดยนำระบบอิเล็กทรอนิกส์มาใช้ที่สำคัญได้แก่ ศูนย์บริการครบวงจร ระบบอำนวยความสะดวกช่องทางเดียว ระบบการตรวจร่วมจุดเดียว ระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ และระบบโลจิสติกส์อิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น
4.2.4.8ปรับปรุงและเร่งรัดกระบวนการพิจารณาอุทธรณ์เรื่องภาษี โดยยกระดับหน่วยงานพิจารณาเรื่องอุทธรณ์จากระดับกรมขึ้นมาอยู่ในระดับกระทรวง และให้ตัวแทนภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพิจารณาตัดสินอุทธรณ์เช่นเดียวกับผู้พิพากษาสมทบ รวมทั้งมีการประกาศกำหนดเวลาแน่นอนในการวินิจฉัยคำอุทธรณ์
4.3. นโยบายการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและเพิ่มวามสามารถในการแข่งขันของประเทศ
4.3.1. ขยายการให้บริการสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานที่มีความจำเป็นต่อการดำรงชีวิตของประชาชนให้กระจายไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงเพียงพอและมีคุณภาพ ทั้งบริการน้ำสะอาด ไฟฟ้า สื่อสารโทรคมนาคมพื้นฐาน และที่อยู่อาศัย รวมทั้งพัฒนาถนนไร้ฝุ่น โดยยกระดับมาตรฐานทางในชนบทเป็นถนนคอนกรีตหรือลาดยาง
4.3.2. พัฒนาระบบการคมนาคมขนส่งและโลจิสติกส์อย่างบูรณาการ ทั้งในด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การปรับปรุงพัฒนากฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง การส่งเสริมธุรกิจการให้บริการโลจิสติกส์การอำนวยความสะดวกทางการค้า และการพัฒนาบุคลากรโลจิสติกส์ รวมทั้งจัดตั้งคณะกรรมการระดับชาติ เพื่อเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาด้านโลจิสติกส์อย่างจริงจัง
4.3.3. พัฒนาระบบการขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบ โดยเชื่อมโยงการขนส่งทางถนน ทางราง ทางน้ำ และทางอากาศอย่างเป็นระบบ พร้อมทั้งพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกในการขนส่ง เช่น สถานีบรรจุและแยกสินค้ากล่อง ศูนย์รวบรวมและกระจายสินค้าในภูมิภาค เป็นต้น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและลดต้นทุนโลจิสติกส์
4.3.4. พัฒนาโครงข่ายระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนในกรุงเทพมหานครและปริมณฑลให้มีความสมบูรณ์ และรถไฟชานเมืองให้สามารถเชื่อมต่อการเดินทางกับโครงข่ายระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนและระบบขนส่งสาธารณะอื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ สะดวกรวดเร็ว ในราคาที่เหมาะสม รวมทั้งขยายการพัฒนาระบบขนส่งมวลชนไปยังเมืองหลักในภูมิภาค
4.3.5. พัฒนาโครงข่ายรถไฟทางคู่ทั่วประเทศ โดยเฉพาะในเส้นทางที่มีปริมาณการขนส่งหนาแน่นและพัฒนาเส้นทางเชื่อมโยงฐานการผลิตในภูมิภาคและระหว่างประเทศ ปรับปรุงบูรณะทาง รวมทั้งพัฒนาการให้บริการและสิ่งอำนวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน เพื่อเพิ่มความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย และลดต้นทุนการขนส่ง
4.3.6. พัฒนาโครงข่ายทางหลวงสายประธาน สายหลัก และโครงข่ายทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง ให้เชื่อมโยงเมืองหลักในภูมิภาคและเส้นทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศ และสอดคล้องกับการ
4.3.7. พัฒนาโครงข่ายการขนส่งรูปแบบอื่น ๆ โดยเฉพาะโครงข่ายรถไฟ รวมทั้งการปรับปรุงทางหลวงและมีมาตรการบังคับใช้กฎหมายเพื่อลดอุบัติเหตุบนท้องถนน เพิ่มประสิทธิภาพและความปลอดภัยในการเดินทางและการขนส่งสินค้า
4.3.8. พัฒนากิจการพาณิชยนาวีและโครงสร้างพื้นฐานการขนส่งทางน้ำ โดยเฉพาะการพัฒนาการให้บริการของท่าเรือแหลมฉบังให้มีมาตรฐาน เป็นท่าเรือที่ทันสมัยระดับโลก พัฒนาการขนส่งชายฝั่ง และการขนส่งทางน้ำภายในประเทศและระหว่างประเทศให้เชื่อมโยงกับระบบขนส่งอื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มสัดส่วนการขนส่งทางน้ำให้มากขึ้น
4.3.9. พัฒนาและขยายความสามารถของท่าอากาศยานสุวรรณภูมิและท่าอากาศยานหลักในภูมิภาค ให้สามารถรองรับปริมาณการจราจรทางอากาศได้อย่างเพียงพอในอนาคต พัฒนาท่าอากาศยานดอนเมืองให้เกิดประโยชน์สูงสุด และพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมการบิน เช่น ศูนย์ซ่อมบำรุงอากาศยาน และธุรกิจเกี่ยวเนื่อง เพื่อสนับสนุนให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการบิน การท่องเที่ยวและการขนส่งสินค้าทางอากาศชั้นนำของเอเชีย
4.3.10. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรมการผลิตที่เกี่ยวข้องด้านการขนส่ง เช่น การต่อเรือ การต่อตู้รถไฟและรถไฟฟ้า เป็นต้น โดยให้มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีทั้งด้านการผลิตและการบริหารจัดการอย่างต่อเนื่องและจริงจัง
4.3.11. เร่งแก้ไขปัญหาผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมจากการดำเนินโครงการขนาดใหญ่อย่างจริงจัง ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน และปรับโครงสร้างการบริหารจัดการ และการกำกับดูแลการพัฒนาและการให้บริการโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อคุ้มครองผู้บริโภค และมีการแข่งขันที่เป็นธรรม 
4.3.12. พัฒนาระบบขนส่งและโลจิสติกส์ในภูมิภาคและเชื่อมโยงกับโครงข่ายคมนาคมกับประเทศเพื่อนบ้านโดยเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมขนส่งตามแนวเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ แนวเศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตกโครงการสะพานเศรษฐกิจเชื่อมอ่าวไทยและอันดามัน และโครงข่ายคมนาคมเชื่อมโยงอินโดนีเซีย- มาเลเซีย-ไทย รวมทั้งปรับปรุงระบบอำนวยความสะดวกทางการค้าและการขนส่งสินค้าข้ามแดนในพื้นที่บริเวณชายแดนที่สำคัญ  คือ   ด่านหนองคาย แม่สอด มุกดาหาร สระแก้ว ด่านสิงขร และช่องเม็ก เป็นต้น
4.4. นโยบายพลังงาน
4.4.1. พัฒนาพลังงานให้ประเทศไทยสามารถพึ่งตนเองได้มากขึ้น โดยจัดหาพลังงานให้
เพียงพอ มีเสถียรภาพ ด้วยการเร่งสำรวจและพัฒนาแหล่งพลังงานประเภทต่าง ๆ ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ และเร่งให้มีการเจรจากับประเทศเพื่อนบ้านในระดับรัฐบาลเพื่อร่วมพัฒนาแหล่งพลังงาน วางแผนพัฒนาไฟฟ้าให้มีการกระจายชนิดของเชื้อเพลิงที่ใช้ เพื่อลดความเสี่ยงด้านการจัดหา ความผันผวนทางด้านราคา และลดต้นทุนการผลิต ส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนที่มีศักยภาพ โดยเฉพาะโครงการผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กและโครงการผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กมากรวมทั้งศึกษาความเหมาะสมในการพัฒนาพลังงานทางเลือกอื่น ๆ มาใช้ประโยชน์ในการผลิตไฟฟ้า
4.4.2. ดำเนินการให้นโยบายด้านพลังงานทดแทนเป็นวาระแห่งชาติ โดยสนับสนุนการผลิตและการใช้พลังงานทดแทน โดยเฉพาะการพัฒนาเชื้อเพลิงชีวภาพและชีวมวล เช่น แก๊สโซฮอล์ (อี 1๐ อี 2๐ และอี 85) ไบโอดีเซล ขยะ และมูลสัตว์ เป็นต้น เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงด้านพลังงาน ลดภาวะมลพิษ และเพื่อประโยชน์ของเกษตรกร โดยสนับสนุนให้มีการผลิตและใช้พลังงานหมุนเวียนในระดับชุมชน หมู่บ้าน ภายใต้มาตรการสร้างแรงจูงใจที่เหมาะสมรวมทั้งสนับสนุนการใช้ก๊าซธรรมชาติในภาคขนส่งให้มากขึ้น โดยขยายระบบขนส่งก๊าซธรรมชาติให้ครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศ ตลอดจนส่งเสริมและวิจัยพัฒนาพลังงานทดแทนทุกรูปแบบอย่างจริงจังและต่อเนื่อง
4.4.3. กำกับดูแลราคาพลังงานให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม มีเสถียรภาพ และเป็นธรรมต่อประชาชน โดยกำหนดโครงสร้างราคาเชื้อเพลิงที่เหมาะสม และเอื้อต่อการพัฒนาพืชพลังงาน รวมทั้งสะท้อนต้นทุนที่แท้จริงมากที่สุด และบริหารจัดการผ่านกลไกตลาดและกองทุนน้ำมัน เพื่อให้มีการใช้พลังงานอย่างประหยัด และส่งเสริมการแข่งขันและการลงทุนในธุรกิจพลังงาน รวมทั้งพัฒนาคุณภาพการให้บริการและความปลอดภัย
4.4.4. ส่งเสริมการอนุรักษ์และประหยัดพลังงานทั้งในภาคครัวเรือน อุตสาหกรรม บริการ และขนส่งโดยรณรงค์ให้เกิดวินัยและสร้างจิตสำนึกในการประหยัดพลังงาน และสนับสนุนการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ มีมาตรการจูงใจให้มีการลงทุนจากภาคเอกชนในการปรับเปลี่ยนอุปกรณ์ประหยัดพลังงาน และมาตรการสนับสนุนให้ครัวเรือนลดการใช้ไฟฟ้าในช่วงการใช้ไฟฟ้าสูงสุด รวมทั้งการวิจัยพัฒนาและกำหนดมาตรฐานอุปกรณ์ไฟฟ้าและมาตรฐานอาคารประหยัดพลังงาน ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่งมวลชนและการขนส่งระบบรางเพื่อให้มีการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและสามารถชะลอการลงทุนด้านการจัดหาพลังงานของประเทศ 
4.4.5. ส่งเสริมการจัดหาและการใช้พลังงานที่ให้ความสำคัญต่อสิ่งแวดล้อม ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยกำหนดมาตรฐานด้านต่างๆ รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดโครงการกลไกการพัฒนาพลังงานที่สะอาด เพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน และลดปริมาณก๊าซเรือนกระจก
4.5. นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
4.5.1. พัฒนาโครงข่ายสื่อสารโทรคมนาคมพื้นฐานให้ครอบคลุมทั่วประเทศ และสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการสื่อสารอย่างเท่าเทียมกัน เพื่อให้ประชาชน ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลข่าวสารและความรู้ได้อย่างทั่วถึง และสนับสนุนการพัฒนาประเทศไทยไปสู่เศรษฐกิจฐานความรู้ รวมทั้งพัฒนาบริการสื่อสารที่ทันสมัย เพื่อรองรับความต้องการของภาคธุรกิจ และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการให้บริการภาครัฐ บริการศึกษา บริการสาธารณสุข และโลจิสติกส์ เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
4.5.2. พัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทั้งในด้านซอฟต์แวร์และฮาร์ดแวร์ โดยสนับสนุนให้มีการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรเพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในภูมิภาค
5. นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.1. คุ้มครองและอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า ทรัพยากรดิน ทรัพยากรน้ำ ทรัพยากรธรณี ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง รวมทั้งฟื้นฟูอุทยานทางทะเลอย่างเป็นระบบ เร่งจัดทำแนวเขตการใช้ประโยชน์ที่ดิน โดยจัดแบ่งประเภทที่ดินระหว่างที่ดินของรัฐและเอกชนให้ชัดเจน เร่งประกาศพื้นที่ป่าอนุรักษ์กำหนดเขตและส่งเสริมการปลูกป่า ป่าชุมชน เพิ่มฝายต้นน้ำลำธารและฝายชะลอน้ำตามแนวพระราชดำริส่งเสริมป่าเศรษฐกิจในพื้นที่ที่เหมาะสม ป้องกันการเกิดไฟป่า ปราบปรามการบุกรุกทำลายป่าอย่างจริงจัง ส่งเสริมการปลูกหญ้าแฝกเพื่อลดการชะล้างพังทลายของดิน ลดการใช้สารเคมี และฟื้นฟูดินในบริเวณพื้นที่ที่ดินมีปัญหารวมทั้งจัดให้มีระบบบริหารจัดการน้ำในระดับประเทศทั้งน้ำผิวดินและน้ำใต้ดิน เพื่อตอบสนองความต้องการของภาคเศรษฐกิจและการอุปโภคบริโภค
5.2. คุ้มครองและฟื้นฟูพื้นที่อนุรักษ์ที่มีความสำคัญเชิงระบบนิเวศ เพื่อการอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพ โดยสำรวจ จัดทำระบบฐานข้อมูล อนุรักษ์ พัฒนา และใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพ เพื่อสร้างความมั่นคงด้านอาหาร พลังงาน สุขภาพ และสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ บนฐานภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น ที่มีการแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งให้การคุ้มครองเพื่อให้เกิดความปลอดภัยทางชีวภาพ
5.3. จัดให้มีระบบการป้องกันรวมทั้งเตือนภัยและบรรเทาความเดือดร้อนแก่ผู้ประสบภัยธรรมชาติ โดยนำระบบข้อมูลภูมิสารสนเทศมาใช้กำหนดพื้นที่เสี่ยงภัยหรือเตือนภัยพิบัติ พัฒนาระบบฐานข้อมูล และติดตั้งระบบเตือนภัย และจัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานอันจำเป็นที่เกี่ยวข้อง ในพื้นที่ที่มีความเปราะบางหรือเสี่ยงต่อภัยพิบัติอันเกิดจากภาวะโลกร้อน เช่น น้ำท่วม แผ่นดินหรือโคลนถล่ม น้ำแล้ง ตลอดจนธรณีพิบัติและการเกิดคลื่นยักษ์ในทะเล เป็นต้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในทุกแหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญ
5.4. ควบคุมและลดปริมาณของเสียที่กลายมาเป็นมลพิษทั้งในรูปขยะ ขยะอันตราย มลพิษทางอากาศ กลิ่น เสียง และน้ำเสีย โดยส่งเสริมการผลิตและบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การใช้เทคโนโลยีเพื่อให้เกิดการใช้ซ้ำหรือหมุนเวียนกลับมาใช้ใหม่ ส่งเสริมการป้องกันมลพิษตั้งแต่จุดกำเนิด เพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการบำบัดน้ำเสีย กำจัดขยะชุมชน และเพิ่มพื้นที่สีเขียว โดยเฉพาะการจัดให้มีศูนย์กำจัดขยะชุมชนกลางในทุกจังหวัด มีการบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังสำหรับผู้ก่อมลพิษที่ฝ่าฝืนกฎหมาย เร่งแก้ไขปัญหามลพิษในพื้นที่ที่วิกฤตซ้ำซาก รวมทั้งสนับสนุนมาตรการจูงใจด้านภาษีและสิทธิต่าง ๆ กับผู้ประกอบการที่ร่วมโครงการแก้ไขปัญหาโลกร้อนและลดมลพิษ
5.5. พัฒนาองค์ความรู้ในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาที่ชุมชนและนักวิชาการในท้องถิ่นมีส่วนร่วม และที่ภาคเอกชนสามารถนำไปใช้ รวมทั้งส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ช่วยให้เกิดการใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างประหยัด และช่วยลดมลพิษ  
5.6. ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์ โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน ประชาชน และภาคีที่เกี่ยวข้อง ในรูปของสมัชชาสิ่งแวดล้อมมีส่วนร่วมบริหารจัดการ และจัดให้มีการใช้ระบบประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมเชิงกลยุทธ์ เพื่อเป็นกลไกกำกับให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมทั้งสนองโครงการพระราชดำริด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทุกโครงการอย่างจริงจัง
6. นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม
6.1. ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการวิจัยตามแนวพระราชดำริ การวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทั้งงานวิจัยขั้นพื้นฐาน และงานวิจัยประยุกต์ เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และพัฒนาอุตสาหกรรม รวมทั้งเร่งรัดการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีที่มีความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตและพัฒนาอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ในอนาคต อาทิ เทคโนโลยีสำหรับผู้พิการ เทคโนโลยีอวกาศ เทคโนโลยีพลังงานทดแทน และเทคโนโลยีเพื่อความมั่นคง
6.2. เร่งรัดผลิตบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและบุคลากรด้านการวิจัยให้สามารถตอบสนองความต้องการของภาคการผลิต โดยพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ และมีหน่วยงานวิจัยที่สามารถรองรับบุคลากรได้อย่างเพียงพอ เช่น ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ศูนย์แห่งความเป็นเลิศ และอุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นต้น
6.3. ปฏิรูประบบการวิจัยและพัฒนาของประเทศ โดยจัดให้มีกองทุนวิจัยร่วมภาครัฐและเอกชนที่รัฐลงทุนร้อยละ 5๐ และจัดหาสินเชื่อดอกเบี้ยต่ำให้กับภาคเอกชนที่เข้าร่วมงานวิจัย เพิ่มเติมงบประมาณด้านการวิจัยของประเทศ ปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐานของงานวิจัยพื้นฐาน และการวิจัยและพัฒนาแบบครบวงจรที่ให้ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจ รายได้และการจ้างงาน และการเพิ่มมูลค่าสินค้า ทั้งนี้ให้มีโครงการวิจัยที่ก่อให้เกิดผลิตภัณฑ์ที่เป็นรูปธรรม เช่น ยา เคมีภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ และสินค้าเกษตร โดยเชื่อมโยงระหว่างภาคเอกชน สถาบันวิจัย และมหาวิทยาลัย ตลอดจนเครือข่ายวิสาหกิจ
7. นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ
7.1. พัฒนาความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้านในทุกมิติและทุกระดับ เพื่อส่งเสริมความเข้าใจอันดีและการเคารพซึ่งกันและกัน เพื่อให้เกิดเสถียรภาพ ความมั่นคง และความเจริญรุ่งเรืองร่วมกันของภูมิภาค โดยส่งเสริมความร่วมมือในทุกสาขากับประเทศเพื่อนบ้านภายใต้กรอบความร่วมมืออนุภูมิภาคต่าง ๆ และเร่งแก้ไขปัญหากับประเทศเพื่อนบ้านโดยสันติวิธีบนพื้นฐานของสนธิสัญญาและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

7.2. ส่งเสริมความร่วมมือเพื่อสร้างความแข็งแกร่งของอาเซียน ในวาระที่ไทยดำรงตำแหน่งประธานอาเซียนและบรรลุการจัดตั้งประชาคมอาเซียนตามกฎบัตรอาเซียน โดยให้อาเซียนเป็นองค์กรที่มีประชาชนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมให้ประเทศสมาชิกร่วมกันเคารพสิทธิมนุษยชน และผลักดันให้อาเซียนมีบทบาทนำที่สร้างสรรค์ในเวทีระหว่างประเทศ รวมทั้งขยายความร่วมมือกับประเทศในเอเชียอื่น ๆ ภายใต้กรอบความร่วมมือต่าง ๆ ทั้งในภูมิภาคเอเชีย และระหว่างเอเชียกับภูมิภาคอื่น
7.3. ส่งเสริมความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับประเทศมุสลิมและองค์กรมุสลิมระหว่างประเทศ เพื่อสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องและสนับสนุนแนวทางการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ของไทย
7.4. กระชับความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กับประเทศที่มีบทบาทสำคัญของโลกและประเทศคู่ค้าของไทยในภูมิภาคต่าง ๆ เพื่อรักษาและขยายความร่วมมือทางการเมือง ความมั่นคง เศรษฐกิจ การค้า การเงิน การลงทุน และการท่องเที่ยว รวมทั้งแสวงหาตลาดใหม่ เพื่อพัฒนาความร่วมมือด้านทรัพยากร วัตถุดิบ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และองค์ความรู้ใหม่
7.5. ส่งเสริมการมีบทบาทร่วมกับประชาคมโลก ในเรื่องการกำหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศโดยเฉพาะเรื่องการค้าสินค้าเกษตรและกฎระเบียบด้านทรัพย์สินทางปัญญา การปกป้องรักษาและฟื้นฟูสันติภาพและความมั่นคง การส่งเสริมและคุ้มครองค่านิยมประชาธิปไตย สิทธิมนุษยชน มนุษยธรรม การอนุรักษ์และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมและพลังงาน ตลอดจนร่วมมือในการแก้ไขประเด็นปัญหาข้ามชาติทุกด้านที่ส่งผลกระทบต่อความมั่นคงของมนุษย์ รวมทั้งส่งเสริมให้ไทยเป็นที่ตั้งของสำนักงานสาขาขององค์การระหว่างประเทศ และมีความร่วมมือทางวิชาการกับประเทศกำลังพัฒนาเพิ่มขึ้น
7.6. สนับสนุนการเข้าร่วมในข้อตกลงระหว่างประเทศทั้งทวิภาคีและพหุภาคีที่เป็นประโยชน์ต่อประเทศ เร่งรัดการให้สัตยาบันในข้อตกลงที่ได้ลงนามไว้แล้ว และปรับปรุงแก้ไขข้อตกลงที่ก่อให้เกิดผลกระทบทางลบต่อประชาชนและสังคม 
7.7. ส่งเสริมการรับรู้และความเข้าใจของประชาชนเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงในโลกที่มีผลกระทบต่อประเทศไทย เพื่อก่อให้เกิดฉันทามติในการกำหนดนโยบายและดำเนินนโยบายต่างประเทศ 
7.8. สร้างความเชื่อมั่นของต่างประเทศต่อประเทศไทยและการเข้าถึงระดับประชาชน โดยส่งเสริมความเข้าใจที่ถูกต้องและความเชื่อมั่นของนานาประเทศ ต่อการเมืองและเศรษฐกิจไทย เพื่อรักษาภาพลักษณ์ที่ดีของประเทศไทย และสนับสนุนการเข้าถึงในระดับประชาชนกับประเทศต่าง ๆ เพื่อให้ประชาชนรัฐบาลและประชาคมระหว่างประเทศมีทัศนคติในทางบวกต่อประเทศและประชาชนไทย
7.9. คุ้มครองและส่งเสริมสิทธิและผลประโยชน์ของคนไทย แรงงานไทย และภาคธุรกิจเอกชนไทยในต่างประเทศ และสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนไทยในต่างประเทศ
8. นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
8.1. ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน
8.1.1. สนับสนุนการกระจายอำนาจทางการคลังสู่ท้องถิ่น เพื่อเพิ่มขีดความสามารถและความเป็นอิสระขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพึ่งพาตนเองได้มากขึ้น โดยมีการปรับปรุงกฎหมายเพิ่มอำนาจให้ท้องถิ่นจัดเก็บรายได้จากภาษีอากร และค่าธรรมเนียมได้มากขึ้น เพื่อให้ท้องถิ่นสามารถจัดบริการสาธารณะที่ได้มาตรฐานและตอบสนองความต้องการของประชาชน โดยคำนึงถึงความจำเป็นและเหมาะสม
ตามศักยภาพของท้องถิ่น
8.1.2. สนับสนุนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ยึดหลักธรรมาภิบาลและปรับระบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพมุ่งตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน ความรับผิดชอบต่อชุมชน และมีความโปร่งใสมากขึ้น โดยให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล และมีส่วนร่วมในกระบวนการวางแผนและการทำงาน ตลอดจนการจัดบริการสาธารณะร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และร่วมติดตามตรวจสอบการดำเนินงานของท้องถิ่น 
8.1.3. ปรับบทบาทและภารกิจการบริหารราชการระหว่างราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่นให้ชัดเจน ไม่ซ้ำซ้อน เพื่อสามารถดำเนินภารกิจที่สนับสนุนเชื่อมโยงกัน และประสานการใช้ทรัพยากรอย่างเหมาะสม ควบคู่ไปกับการเร่งรัดการดำเนินการถ่ายโอนภารกิจและงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้มีการติดตามประเมินผลและรายงานผลอย่างต่อเนื่อง 
8.1.4. บูรณาการความเชื่อมโยงของการบริหารราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคสู่ท้องถิ่นโดยสนับสนุนการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ ผ่านกระบวนการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดที่สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล แผนยุทธศาสตร์ระดับชาติและระดับภาค ตลอดจนเชื่อมโยงกับแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและแผนชุมชน โดยคำนึงถึงการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในทุกขั้นตอนของการจัดทำแผน
8.1.5. สนับสนุนให้มีการบริหารท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ ให้สอดรับกับระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของพื้นที่ โดยสนับสนุนให้ท้องถิ่นที่มีศักยภาพและความพร้อมจัดตั้งเป็นมหานคร 
8.1.6. สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ พร้อมทั้งพัฒนาความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ เพื่อให้เป็นที่เชื่อถือไว้วางใจของประชาชน ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน รวมถึงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตลอดจนสนับสนุนการสร้างค่านิยมของสังคมให้ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตและถูกต้องชอบธรรม และส่งเสริมเสรีภาพในการรวมกลุ่มของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐตามที่บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ
8.1.7. จัดระบบงานให้มีความยืดหยุ่นคล่องตัวรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และส่งเสริมพัฒนาระบบบริหารผลงานและสมรรถนะของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการส่งมอบบริการสาธารณะ พร้อมทั้งการพัฒนาข้าราชการ โดยเฉพาะข้าราชการรุ่นใหม่ที่จะต้องเป็นกำลังสำคัญของภาคราชการในอนาคต
8.1.8. ปรับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน และสิทธิประโยชน์ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้เหมาะสมกับความสามารถ และประสิทธิภาพของผู้ปฏิบัติงานในลักษณะที่อาจแตกต่างกันตามพื้นที่ ตามการแข่งขันของการจ้างงานในแต่ละสายอาชีพที่เหมาะสม และตามความจำเป็นเพื่อรักษาคนเก่ง คนดีไว้ในราชการรวมทั้งการสร้างความสมดุลของคุณภาพชีวิตข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ดีขึ้น เพื่อให้สามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีศักดิ์ศรี มีขวัญกำลังใจที่จะปฏิบัติงานเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน
8.2. กฎหมายและการยุติธรรม
8.2.1. ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบที่ล้าสมัยและเปิดช่องให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบหรือทำให้เกิดประโยชน์ทับซ้อนรวมทั้งออกกฎหมายใหม่ ๆ เพื่อป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบขยายและยกเลิกอายุความในคดีอาญาบางประเภทและคดีทุจริตปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบในทุกระดับอย่างจริงจัง และสนับสนุนให้ประชาชนมีโอกาสตรวจสอบการใช้อำนาจรัฐมากขึ้น ส่งเสริมคุณธรรมคู่ความรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อปลูกฝังค่านิยม “คนไทยต้องไม่โกง”

8.2.2. พัฒนากระบวนการยุติธรรมให้มีระบบการอำนวยความยุติธรรมที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และเป็นธรรมต่อทุกกลุ่ม โดยส่งเสริมให้มีการนำหลักความยุติธรรมเชิงสมานฉันท์และหลักการระงับข้อพิพาททางเลือกมาใช้ในการไกล่เกลี่ยและประนอมข้อพิพาท ให้มีการจัดตั้งองค์กรประนอมข้อพิพาท มีกระบวนการชะลอการฟ้องสำหรับคดีประมาท คดีลหุโทษ และคดีที่มีอัตราโทษจำคุกไม่เกิน 3 ปีเป็นอย่างน้อย มีระบบหรือกระบวนการให้สามารถพิจารณาคดีได้รวดเร็วและเป็นธรรมมากขึ้น
8.2.3. พัฒนากฎหมายให้เหมาะสมกับภาวะเศรษฐกิจ สังคม และการคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคลปรับระบบงานและกระบวนการให้ประชาชนได้รับความยุติธรรมและสิทธิเสรีภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม ทั้งนี้ จะเร่งดำเนินการจัดตั้งองค์กรเพื่อการปฏิรูปกฎหมาย และองค์กรเพื่อการปฏิรูปกระบวนการยุติธรรม ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย รวมทั้งสนับสนุนการดำเนินการทางกฎหมายของหน่วยงานของรัฐในการให้ความเห็นหรือตรวจสอบการตรากฎหมายของรัฐให้เป็นไปโดยถูกต้องตามหลักนิติธรรม
8.2.4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในกระบวนการยุติธรรมให้มากขึ้น ภายใต้การใช้อาสาสมัครเพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกระบวนการยุติธรรมตั้งแต่ชั้นป้องกันอาชญากรรม การไกล่เกลี่ยข้อพิพาท การตรวจสอบการใช้อำนาจและการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ภาครัฐ ส่งเสริมให้ผู้กระทำความผิดที่พ้นโทษสามารถกลับสู่ชุมชนมาใช้ชีวิตร่วมกันได้อย่างปกติสุข ตลอดจนจัดให้มีบริการด้านทนายและการปรึกษาทางกฎหมายแก่ประชาชนผู้มีรายได้น้อย
8.2.5. พัฒนาระบบและวิธีการปฏิบัติในการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทำความผิดที่เป็นเด็กหรือเยาวชนและผู้ใหญ่ให้มีความหลากหลายและเหมาะสมต่อกลุ่มเป้าหมาย เพื่อให้ผู้กระทำความผิดได้รับโอกาสในการแก้ไขฟื้นฟูและสามารถกลับตนเป็นพลเมืองดี ไม่หวนกลับไปกระทำความผิดซ้ำอีก บนพื้นฐานของสิทธิและเสรีภาพที่ผู้กระทำความผิดพึงได้รับ
8.2.6. สนับสนุนและพัฒนาตำรวจให้มีประสิทธิภาพ มีความโปร่งใส และเป็นตำรวจมืออาชีพที่มีเกียรติและศักดิ์ศรี รวมทั้งดำเนินการให้มีการกระจายอำนาจของตำรวจทั้งในส่วนที่ไม่ใช่ภารกิจหลักและกระจายอำนาจการบริหารไปยังส่วนภูมิภาค
8.2.7. เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารกระบวนการยุติธรรม เพื่อให้เกิดความโปร่งใส สามารถตรวจสอบการใช้อำนาจรัฐได้ รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการติดตาม ประเมินผลการทำงานของตำรวจ  อัยการ และผู้ใช้อำนาจรัฐอื่น ๆ
8.3. สื่อและการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
8.3.1. ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ และเข้าถึงข้อมูล ข่าวสารสาธารณะจากทางราชการ และสื่อสาธารณะอื่นได้อย่างกว้างขวาง เป็นธรรม และรวดเร็ว รวมทั้งให้กลไกภาครัฐเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกมิติตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
8.3.2. ปรับปรุงกลไกการสื่อสารภาครัฐให้ดำรงบทบาทสื่อเพื่อประโยชน์สาธารณะและสร้างความสมานฉันท์ในชาติ
8.3.3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเผยแพร่ข่าวสารข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ ซึ่งเป็นกิจกรรมที่มีผลตอบแทนเชิงพาณิชย์ต่ำ โดยได้รับการสนับสนุนจากกองทุนพัฒนากิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

8.3.4. จัดให้มีกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองผู้ประกอบวิชาชีพสื่อ เพื่อให้สื่อมีเสรี ปราศจากการแทรกแซง และมีความรับผิดชอบต่อสังคม รวมทั้งยกเลิกและปรับปรุงกฎหมายที่ขัดต่อสิทธิเสรีภาพของประชาชน และสื่อมวลชนตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
4.5 ปัญหาเร่งด่วนของจังหวัดนครศรีธรรมราช
5.1 การแก้ไขปัญหาความยากจนแบบบูรณาการทั้งจังหวัด
5.2 การกัดเซาะชายฝั่งทะเล ในพื้นที่อำเภอชายฝั่ง 3 อำเภอ ได้แก่ อำเภอปากพนัง อำเภอหัวไทร และอำเภอท่าศาลา
5.3 ราคาไม้ผลตกต่ำ
5.4 การแก้ไขปัญหาอุทกภัยและภัยแล้งทั้งระบบ ในเขตพื้นที่ประสบปัญหาเร่งด่วนของจังหวัด
5.5 การแก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ ป่าไม้ และที่ดินทำกินของราษฎร
5.6 การแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยเน้นการจัดระเบียบสังคมแบบบูรณาการ และเยาวชนกลุ่มเสี่ยง
5.7 ปัญหาที่เกิดตามสถานการณ์ปัจจุบัน เช่น น้ำมันแพง ราคาสินค้าสูง
4.6  กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช


สำหรับกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.2552-2554)          ที่คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ได้กำหนดขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548 โดยมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย (สุราษฎร์ธานี/นครศรีธรรมราช/ชุมพร/พัทลุง) ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช และภารกิจ 6 ด้านขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             ตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ มาตรา 32(1) ได้ทบทวน ปรับปรุงมาจาก             กรอบยุทธศาสตร์  ฉบับ พ.ศ.2551 เนื่องจากคณะกรรมการฯ ได้มีความเห็นพ้องต้องกันว่าภารกิจทั้ง 6 ด้าน     มีเนื้อหาครบถ้วนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเป็นภารกิจที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ การพัฒนาทั้งระดับชาติและระดับจังหวัดในทุกด้าน



เพื่อให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ที่แปรเปลี่ยนในปัจจุบันทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง    และสิ่งแวดล้อม กรอบยุทธศาสตร์ฯ ฉบับปี พ.ศ.2552 จึงถูกกำหนดขึ้นตามแนวคิดที่กล่าวมาข้างต้น ให้สอดรับกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ สภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลง ความต้องการของประชาชน วัฒนธรรมท้องถิ่น  ภายใต้แนวคิดหลักคือ “หลักความพอเพียง” ตามแนวพระราชดำริฯ โดยได้กำหนดยุทธศาสตร์หลักและพันธกิจที่สำคัญ ดังต่อไปนี้


1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

    1.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในจังหวัดให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง

    1.2 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ

    1.3 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่

    1.4 ผลักดันให้มีการใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพ เศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดนครศรีธรรมราช
1.5 ผลักดันให้มีการใช้กฎหมายควบคุมอาคารอย่างเป็นรูปธรรม

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม

    2.1 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนา        ในทุกด้าน

    2.2 พัฒนาคุณภาพการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ  นอกระบบ สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น และส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและอย่างทั่วถึง    ทุกพื้นที่
    

    2.3 สนับสนุนการดำเนินงานด้านสาธารณะสุขเพื่อสร้างสุขภาวะของประชาชนให้แข็งแรงทั้งด้านกาย จิต ปัญญา และพัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ

    2.4 ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย (แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และ สถานพยาบาล

    2.5 รณรงค์ ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพย์และผู้เกี่ยวข้อง    ให้น้อยลง

    2.6 รณรงค์ ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงเพื่อลดจำนวนผู้ป่วยและเสียชีวิต

    2.7 ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคมการรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัย  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
             2.8 จัดให้มี ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม สถานที่และอุปกรณ์ด้านการกีฬาและนันทนาการในทุกระดับอย่างเพียงพอ
             2.9 ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟูกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งปกป้องคุ้มครอง บูรณะบำรุงรักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุและศาสนสถาน 
             2.10 สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้
             2.11 สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน จัดบริการทางเศรษฐกิจและขยายโอกาสการมีงานทำเพื่อเพิ่มทางเลือกในการประกอบอาชีพให้ชุมชนอย่างทั่วถึง สนับสนุนการจัดทำและใช้แผนชุมชน  และส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 


3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

    3.1 สนับสนุน ส่งเสริมเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อย พัฒนาองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง

    3.2 ส่งเสริม พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และความต้องการของตลาด วิสาหกิจชุมชน สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มมูลค่าการผลิต          ด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ

    3.3 ส่งเสริมการผลิตและจำหน่ายสินค้าเกษตรทั้งที่เป็นอาหาร มิใช่อาหาร และพลังงานทดแทน

    3.4 สนับสนุนการจัดรูปที่ดินเพื่อการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท

    3.5 จัดให้มีระบบโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึงและเพียงพอ

    3.6 ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ โบราณสถานในพื้นที่อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น วิถีชีวิตชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อบริการแก่ธุรกิจการท่องเที่ยวในจังหวัด

   3.7 พัฒนาทักษะการเป็นผู้ให้บริการที่ดีเพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ของจังหวัด

   3.8 ปรับปรุงแก้ไขวัฒนธรรมการบริโภคและค่านิยมอันไม่พึงประสงค์ โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

   3.9 สนับสนุนให้มีการรักษาความปลอดภัยในสถานที่ท่องเที่ยวอย่างทั่วถึง

   3.10 จัดให้มีแผนแม่บทด้านการท่องเที่ยวของจังหวัดนครศรีธรรมราช (ภาคท้องถิ่น)

   3.11 ส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์  และพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว

   3.12 ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่ สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน โดยให้ความสำคัญกับความสอดคล้องกับความต้องการ  ภาคเศรษฐกิจชุมชน

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน

   4.1 สนับสนุน ฟื้นฟูพื้นที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์

   4.2 ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้มีระบบช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำ ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม

   4.3 ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ให้อยู่ใน       ขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ

   4.4 ส่งเสริมการใช้วัฒนธรรม ประเพณี การดำรงชีวิตตามวิถีไทย เพื่อปลูกฝังค่านิยม การบริโภค อย่างพอเพียงและยั่งยืน เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

   4.5 รณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์สร้างเครือข่ายชุมชน เพื่อสร้างจิตสำนึก ความรู้ความเข้าใจ    และสร้างค่านิยมเกี่ยวกับการบริโภคที่ยั่งยืนและพอเพียง เพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสร้างความรู้สึกหวงแหนทรัพยากรในท้องถิ่นของตน


    4.6 ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรม      ที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน เสริมสร้างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะชุมชน        ขยะอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะ ในแหล่งกำเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกำจัดขยะ        แบบรวมศูนย์

    4.7 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร และสร้างจิตสำนึกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม

    4.8 ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลังงานใสสะอาด


    4.9 สนับสนุนส่งเสริมการรังวัดและจัดทำแผนที่ เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ


    4.10 ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม อนุรักษ์ฟื้นฟูความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพื่อรักษา ปกป้องระบบนิเวศน์ที่เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล

    5.1 รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสำนึก ค่านิยมตามหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตสำนึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาคส่วน

    5.2 พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส สนับสนุน  ให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการให้บริการประชาชน ลดขั้นตอน   การทำงานเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน

    5.3 พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล

    5.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพ    ในการปฏิบัติราชการ 
4.7  นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น
1. นโยบายเร่งด่วน
1.1 ส่งเสริมสนับสนุนดำเนินการระบบการกำจัดขยะมูลฝอยอย่างมีระบบ
1.2 ส่งเสริมสนับสนุนดำเนินการจัดการน้ำเสียอย่างมีระบบ  มีน้ำสะอาดสำหรับอุปโภคบริโภคของชุมชน
1.3 แก้ไขปัญหาไฟฟ้าแสงสว่างบนท้องถนน
1.4 แก้ไขปัญหาถนนที่ใช้ในการสัญจร
 2. นโยบายทั่วไป
2.1   การจัดการด้านโครงสร้างพื้นฐาน
2.1.1  พัฒนาดำเนินการระบบโครงข่ายถนนให้ทั่วถึง  บำรุงรักษา  ซ่อมแซมให้
อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์



 2.1.2  ส่งเสริมกิจกรรมรณรงค์ด้านการจราจรและความปลอดภัยบนท้องถนนทุกรูปแบบ
2.2  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
2.2.1  ส่งเสริมสนับสนุนบำรุงรักษาแหล่งน้ำธรรมชาติ



 2.2.2  ส่งเสริมสนับสนุนจัดระบบการแก้ปัญหาขาดแคลนน้ำและป้องกันน้ำท่วม
2.2.3  ส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ฟื้นฟูพื้นที่ป่าต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างเป็นระบบ



 2.2.4  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนด้านเกษตรชีวภาพและลดเคมีเกษตร
2.2.5  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติร่วมกับหน่วยงานทุกฝ่าย
 2.2.6  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการน้ำอย่างมีระบบ
2.2.7  ส่งเสริมสนับสนุนระบบกำจัดขยะมูลฝอยแบบครบวงจร
2.2.8  ส่งเสริมสนับสนุนองค์กรหรือสถาบันเพื่อศึกษาวิจัยเผยแพร่ความรู้และเฝ้าระวังด้านสิ่งแวดล้อม
2.3 การจัดการด้านสุขพลานามัยและเศรษฐกิจชุมชน  คุณภาพชีวิตที่ดีและฐานการผลิตการเกษตร
2.3.1  ส่งเสริมสนับสนุนสถานที่ออกกำลังกายสถานที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน
2.3.2  ส่งเสริมสนับสนุนการแพทย์แผนไทย
2.3.3  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาวิชาชีพสำหรับผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
2.3.4  ส่งเสริมระบบเตือนภัยสาธารณะเพื่อป้องกันภัยในทุกด้าน
2.3.5  ส่งเสริมสวัสดิการชุมชน
2.3.6  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการแก่เด็ก  สตรี  คนชรา  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส
2.3.7  ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุนเพื่อให้เกิดการจ้างงานและใช้วัตถุดิบในท้องถิ่น
2.3.8  ส่งเสริมพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการผลิตภาคเกษตร  พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร

2.3.9  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาอาชีพ
2.3.10  พัฒนาการจัดการกลุ่มหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ของชุมชน  สหกรณ์และองค์กรวิสาหกิจ
2.3.11  ส่งเสริมเครือข่ายตลาด  การซื้อขายสินค้าเกษตร
2.3.12  ส่งเสริมพัฒนาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการแปรรูปเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร
2.3.13  ส่งเสริมสนับสนุนฟื้นฟูประมงพื้นบ้านด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.3.14 ส่งเสริมสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.4  การจัดการด้านการศึกษาและการกีฬาเพื่อการศึกษา  สู่คุณภาพและความเป็นเลิศทางด้านกีฬา
2.4.1  จัดการศึกษาเพื่อเด็กก่อนวัยเรียน  นักเรียน  นักศึกษา  และประชาชนที่สูญเสียโอกาสทางการศึกษาของท้องถิ่น



2.4.2  สนับสนุนอุปกรณ์และเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาทางการศึกษา



2.4.3  ส่งเสริม  สนับสนุนการกีฬาของเยาวชน  ชุมชน
2.4.4  ส่งเสริม  สนับสนุนให้มีสถานที่ออกกำลังกาย  สนามกีฬาและอุปกรณ์ในการออกกำลังกาย



2.4.5  ส่งเสริม  สนับสนุนให้มีการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม




2.4.6  ส่งเสริม  สนับสนุนให้มีศูนย์คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนรู้
2.5  การจัดการด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญา  ศิลปวัฒนธรรม



2.5.1  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการปฏิบัติธรรม



2.5.2  ส่งเสริมสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น



2.5.3  ทำนุบำรุงโบราณสถาน  โบราณวัตถุ  ศาสนสถาน



2.5.4  ส่งเสริม  สนับสนุนให้มีศูนย์คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนรู้
2.6  การจัดการด้านการท่องเที่ยว



2.6.1  พัฒนาบุคลากรรองรับการท่องเที่ยว



2.6.2  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์



2.6.3  ส่งเสริมการจัดทำแผนการท่องเที่ยว

2.7  การจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ


2.7.1 พัฒนาบุคลากร    ข้าราชการ   ลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลสวนขันให้มีความรู้ความสามารถ  มีพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง  พร้อมบริการประชาชน


2.7.2  จัดทำระบบฐานข้อมูลสู่มาตรฐาน





2.7.3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น


2.7.4  ประสานความร่วมมือขององค์กร





2.7.5  พัฒนาองค์กรให้ทันสมัย
	ส่วนที่ 5 บัญชีโครงการพัฒนา

	5.1  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

	แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555-2557)

	 
	ปี 2555
	ปี 2556
	ปี 2557
	รวม 3 ปี

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ

	 
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)

	1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	 

	1.1 แนวทางการพัฒนาการป้องกันยาเสพติดและ
	
	
	
	
	
	
	
	

	      ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน
	16
	531,300
	11
	384,500
	11
	384,500
	38
	1,300,300

	1.2 แนวทางการพัฒนาและยกระดับ
	
	
	
	
	
	
	
	

	      มาตรฐานการศึกษา
	5
	252,400
	3
	130,000
	3
	130,000
	11
	512,400

	1.3 แนวทางการพัฒนาสนับสนุนกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	

	       นันทนาการด้านกีฬา ศาสนา
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	       วัฒนธรรม และประเพณี
	7
	507,600
	1
	300,000
	2
	25,000
	10
	832,600

	1.4 แนวทางการพัฒนาการสงเคราะห์
	
	
	
	
	
	
	
	

	      ผู้ด้อยโอกาส
	2
	5,980,000
	2
	5,980,000
	2
	5,980,000
	6
	17,940,000

	1.5 แนวทางคุ้มครองผู้บริโภคสร้างความเข้มแข็ง
	
	
	
	
	
	
	
	

	      และปลอดภัยของชุมชน
	0
	0
	0
	0
	1
	100,000
	1
	100,000

	รวม
	30
	7,271,300
	17
	      6,794,500 
	19
	6,619,500
	66
	20,685,300


	 
	ปี 2555
	ปี 2556
	ปี 2557
	รวม 3 ปี

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ

	 
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)

	2. ยุทธศาตร์การพัฒนาด้านการเมืองและ
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	 

	    การบริหาร
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	 

	2.1 แนวทางการพัฒนาบุคลากร
	2
	400,000
	2
	400,000
	2
	400,000
	6
	1,200,000

	2.2 แนวทางการพัฒนาปรับปรุงและพัฒนา
	
	
	
	
	
	
	
	

	   เครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน
	4
	603,000
	0
	0
	0
	0
	4
	603,000

	2.3 แนวทางการพัฒนาประชาธิปไตย
      ประสิทธิภาพในการบริหารเน้นการมี
	
	
	
	
	
	
	
	

	      ส่วนร่วม  โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้
	3
	20,000
	   0
	0
	  0
	0
	3
	20,000

	รวม
	9
	1,023,000
	2
	400,000
	2
	400,000
	13
	1,823,000

	3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	 

	     พื้นฐาน
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	 

	3.1 แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง  ซ่อมแซม
	
	
	
	
	
	
	
	

	     ปรับปรุง  บุกเบิก  บำรุงรักษา  ถนน 
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	 

	     สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	     ผนังกั้นน้ำ  ดาดคอนกรีต
	15
	13,133,000
	15
	12,785,000
	8
	5,795,000
	38
	31,713,000

	3.2 แนวทางการพัฒนาระบบประปา
	
	
	
	
	
	
	
	

	      ไฟฟ้า แหล่งน้ำ
	11
	1,190,000
	7
	2,180,000
	4
	331,000
	22
	3,701,000

	รวม
	26
	14,323,000
	22
	14,965,000
	12
	6,126,000
	60
	35,414,000

	 
	ปี 2555
	ปี 2556
	ปี 2557
	รวม 3 ปี

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ

	 
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)

	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	 

	4.1แนวทางการพัฒนาสร้างจิตสำนึกและ
	
	
	
	
	
	
	
	

	      การมีส่วนร่วมในการจัดการ
	 
	         
	 
	
	 
	
	 
	 

	      ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1
	50,000
	1
	50,000
	2
	60,000
	4
	160,000

	4.2 แนวทางการพัฒนาจัดการขยะบำบัดน้ำเสีย
	 1
	100,000
	0
	0
	1
	5,000
	1
	105,000

	รวม
	 2
	150,000
	1
	50,000
	3
	65,000
	6
	265,000

	5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	 

	 5.1 แนวทางการพัฒนาเครือข่าย
	
	
	
	
	
	
	
	

	        ความร่วมมือในการขับเคลื่อนแนวคิด
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	        เศรษฐกิจพอเพียง
	2
	129,200
	2
	129,200
	3
	149,200
	7
	407,600

	5.2 แนวทางการพัฒนาการสร้างและ
	
	
	
	
	
	
	
	

	       พัฒนาการรวมกลุ่ม
	5
	131,850
	4
	117,450
	5
	137,450
	14
	386,750

	5.3 แนวทางการพัฒนาและส่งเสริม
	
	
	
	
	
	
	
	

	     อาชีพเสริม
	0
	0
	0
	0
	3
	75,000
	3
	75,000

	รวม
	7
	      261,050 
	6
	      246,650 
	11
	     361,650
	24
	869,350

	รวมทั้งสิ้น
	74
	   23,028,350 
	48
	    22,456,150 
	47
	  13,572,150 
	169
	  59,056,650 


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.1  แนวทางการพัฒนา : การป้องกันยาเสพติดและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	ควบคุมป้องกันโรคติดต่อ
	ส่งเสริมสุขภาพ
	หมู่บ้านในพื้นที่รับผิดชอบ
	50,000
	50,000
	50,000
	ตำบลปลอดจาก
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	(ไข้เลือดออก,พิษสุนัขบ้า
	ประชาชน
	จำนวน  9  หมู่บ้าน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	โรคติดต่อ
	 
	การเอง

	
	ทำหมันสุนัข แมว ฯลฯ)
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด
	เพื่อรณรงค์ต่อต้าน
	ประชาสัมพันธ์รณรงค์การต่อต้าน
	30,000
	
	
	ตำบลปลอดจาก
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	
	ยาเสพติด
	ยาเสพติด
	อบต.สวนขัน
	
	
	ยาเสพติด
	 
	การเอง

	3
	ตำบลปลอดโรคเอดส์
	ป้องกันโรคเอดส์
	1. จัดตั้งศูนย์บริการให้
	24,500
	24,500
	24,500
	ตำบลปลอดจาก
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	
	
	คำปรึกษาที่เป็นมิตร
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	โรคเอดส์
	 
	การเอง

	
	
	
	หนุนเสริม ให้คำปรึกษา
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2.พัฒนาแกนนำบุคลากรใน
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	การให้คำปรึกษา
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	3.สร้างความเข้าใจเพื่ออยู่ร่วมกัน
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	4.จัดหาสื่อเรื่องเพศศึกษา
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.1  แนวทางการพัฒนา : การป้องกันยาเสพติดและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	4
	บ้านเรือนน่าอยู่
	เพื่อให้ประชาชน
	บ้านเรือนประชาชนมีความสะอาด
	37,000
	
	
	ประชาชนมี
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	สู่ชีวีปลอดภัย ห่างไกลโรค
	รู้จักป้องกันโรค
	และประชาชนมีความเข้าใจการ
	อบต.สวนขัน
	
	
	สุขภาพที่ดีจาก
	 
	การร่วมกับ

	
	
	และมีบ้านเรือนที่
	ป้องกันโรค
	
	
	
	การมีที่อยู่ที่ดี
	
	สอ.ไสคา

	
	
	น่าอยู่อาศัย
	
	
	
	
	
	
	

	5
	โรงเรียน  อสม.สู่การ
	ให้อสม. มีความรู้
	อสม. สอ.บ้านไสคา
	42,500
	
	
	อสม.ได้มีความรู้
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	พัฒนาสาธารณสุขอย่าง
	และถ่ายทอดได้
	จำนวน  50  คน
	อบต.สวนขัน
	
	
	และถ่ายทอดได้
	 
	การร่วมกับ

	
	ยั่งยืน
	ถูกต้อง
	
	
	
	
	อย่างถูกต้อง
	
	สอ.ไสคา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.1  แนวทางการพัฒนา : การป้องกันยาเสพติดและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	6
	โครงการอาหารปลอดภัย
	ผู้ประกอบการขาย
	ร้านอาหารแผงลอยและ
	16,500
	
	
	ผู้บริโภคได้
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	
	อาหารแผงลอย
	อาหารสดผ่านการประเมิน
	อบต.สวนขัน
	
	
	บริโภคอาหารที่
	 
	การร่วมกับ

	
	
	มีความรู้เรื่อง
	ร้อยละ  80  จำนวน  13  ร้าน
	
	
	
	สะอาด 
	
	สอ.ไสคา

	
	
	อาหารปลอดภัย
	
	
	
	
	ปลอดภัย
	
	และรพ.สต.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	เฉลิมพระเกียรติฯ

	7
	คัดกรองผู้มีภาวะเสี่ยงโรค
	เพื่อให้ประชาชนได้
	ประชาชนได้รับการตรวจโรค
	20,800
	
	
	ลดภาวะการ
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	เบาหวานและความดัน
	รับการตรวจโรค
	เบาหวาน ความดันโลหิต  ไขมัน
	อบต.สวนขัน
	
	
	เกิดโรคเบาหวาน
	 
	การร่วมกับ

	
	โลหิต ไขมันในเลือด
	เบาหวาน  ความ
	ในเลือด
	
	
	
	ความดันโลหิต
	
	สอ.ไสคา

	
	ประจำปี  พ.ศ.  2555
	ดันโลหิต ไขมัน
	
	
	
	
	ไขมันในเลือด
	
	

	
	
	ในเลือด
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.1  แนวทางการพัฒนา : การป้องกันยาเสพติดและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	8
	ดูแลสุขภาพผู้ด้อยโอกาส
	เพื่อดูแลผู้ด้อย
	ผู้พิการด้านร่างกาย,ผู้ป่วยจิดเวช
	40,000
	40,000
	40,000
	ผู้ด้อยโอกาสได้
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	 ที่บ้าน
	โอกาสที่บ้าน
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	รับการดูแล
	 
	การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	ที่บ้าน
	
	รพ.สต.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	เฉลิมฯ

	9
	คัดกรองเบาหวาน  โรค
	เพื่อคัดกรอง
	ประชาชนอายุ 35 ปี  ขึ้นไป
	25,000
	25,000
	25,000
	มีการคัดกรอง
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	ความดันโลหิตสูง
	เบาหวานและ
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	โรคเบาหวาน
	 
	การร่วมกับ

	
	
	ความดันโลหิตสูง
	
	
	
	
	และความดัน
	
	รพ.สต.

	
	
	
	
	
	
	
	โลหิตสูง
	
	เฉลิมฯ

	10
	ดูแลสุขภาพผู้สูงอายุแบบ
	เพื่อดูแลสุขภาพ
	ผู้สูงอายุในเขตรับผิดชอบ
	45,000
	45,000
	45,000
	ผู้สูงอายุได้รับ
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	องค์รวม
	ผู้สูงอายุ
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	การดูแล
	 
	การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	รพ.สต.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	เฉลิมฯ


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.1  แนวทางการพัฒนา : การป้องกันยาเสพติดและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	11
	พัฒนางานสาธารณสุข
	เพื่อพัฒนางาน
	จำนวน  9  หมู่บ้าน
	90,000
	90,000
	90,000
	งานสาธารณสุข
	สำนักปลัด
	ดำเนินการร่วม

	
	มูลฐาน
	สาธารณสุขมูลฐาน
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	มูลฐานได้รับ
	 
	กับรพ.สต.

	
	
	
	
	
	
	
	การพัฒนา
	
	เฉลิมฯและสอ.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ไสคา

	12
	อบรมผู้นำนักเรียนด้าน
	เพื่ออบรมผู้นำ
	นักเรียน  50  คน
	10,000
	10,000
	10,000
	ผู้นำนักเรียนได้
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	สุขภาพ
	นักเรียน
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	รับการอบรม
	 
	การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	รพ.สต.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	เฉลิมฯ

	13
	รณรงค์ให้สตรีตรวจ
	เพื่อลดอัตราการ
	สตรีอายุ  35 ปี  ขึ้นไป
	15,000
	15,000
	15,000
	อัตราการเกิด
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	มะเร็งเต้านมด้วยตนเอง
	เป็นมะเร็งเต้านม
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	มะเร็งเต้านม
	 
	การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	ลดลง
	
	รพ.สต.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	เฉลิมฯ


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.1  แนวทางการพัฒนา : การป้องกันยาเสพติดและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	14
	คัดกรองมะเร็งปากมดลูก
	เพื่อคัดกรองมะเร็ง
	สตรีอายุ  30 – 60 ปี
	35,000
	35,000
	35,000
	ลดอัตราการ
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	
	ปากมดลูก
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	เป็นมะเร็ง
	 
	การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	ปากมดลูก
	
	รพ.สต.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	เฉลิมฯ

	15
	ส่งเสริมสุขภาพคลีนิก
	เพื่อดูแลผู้ป่วยโรค
	ผู้ป่วยโรคเรื้อรังทุกราย
	40,000
	40,000
	40,000
	ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง
	เรื้อรัง
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	ได้รับการดูแล
	 
	การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	รพ.สต.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	เฉลิมฯ

	16
	ยิ้มสดใสเด็กไทยฟันดี
	เพื่อส่งเสริมสุขภาพ
	นักเรียน  ป. 1 – ป. 6
	10,000
	10,000
	10,000
	นักเรียนมีสุขภาพ
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	
	อนามัยช่องปาก
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อนามัยช่องปาก
	 
	การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	ที่ดี
	
	รพ.สต.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	เฉลิมฯ


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.2  แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการศึกษา
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	แข่งขันกีฬา – กรีฑา
	เพื่อส่งเสริมการ
	  นักเรียน ร.ร.ในกลุ่มจตุภูมิเสมา
	50,000
	50,000
	50,000
	นักเรียนมี
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	อ.ช้างกลาง
	ออกกำลังกาย
	สวนขันมี  สุขภาพแข็งแรง  พร้อม
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	สุขภาพแข็งแรง
	
	การร่วมกับ

	
	 
	ของนักเรียน
	สำหรับเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
	
	
	
	
	
	 โรงเรียน

	
	
	
	อำเภอ
	
	
	
	
	
	

	2
	ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
	เพื่อส่งเสริมการ
	นักเรียน ร.ร.ในกลุ่มจตุภูมิเสมา
	50,000
	50,000
	50,000
	นักเรียนได้เพิ่ม
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	สถานที่
	ศึกษา
	สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	พูนความรู้และ
	
	การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	ประสบการณ์
	
	 โรงเรียน

	3
	เข้าค่ายวิชาการ
	เพื่อส่งเสริมการ
	นักเรียน ร.ร.ในกลุ่มจตุภูมิเสมา
	30,000
	30,000
	30,000
	นักเรียนได้เพิ่ม
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	
	ศึกษา
	สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	พูนความรู้และ
	
	การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	ประสบการณ์
	
	 โรงเรียน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.2  แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการศึกษา
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	4
	จัดกระบวนการเรียนรู้
	เพื่อส่งเสริมทักษะ
	สมาชิก อบต. เจ้าหน้าที่  นักเรียน
	74,800
	
	
	สมาชิก อบต. 
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	หลักสูตรบูรณาการการใช้
	การใช้เครื่องคอม ฯ
	นักศึกษา ประชาชน  จำนวน  
	อบต.สวนขัน
	
	
	เจ้าหน้าที่
	
	การร่วมกับ

	
	เครื่องคอมพิวเตอร์
	
	360  คน
	
	
	
	นักเรียน 
	
	กศน.

	
	แก่ประชาชน  ประจำปี
	
	
	
	
	
	ประชาชนร้อยละ
	
	

	
	2555
	
	
	
	
	
	80 มีทักษะการ
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	ใช้คอม ฯ
	
	

	5
	จัดกระบวนการเรียนรู้หลัก
	เพื่อให้ผู้เรียนมี
	ประชาชนทั่วไป  จำนวน  90  คน
	47,600
	
	
	ผู้เรียนมีความรู้
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	สูตรบูรณาการการศึกษา
	ความรู้ความเข้าใจ
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	ความเข้าใจใน
	
	การร่วมกับ

	
	เพื่อพัฒนาการงานอาชีพ
	การขยายพันธุ์และ
	
	
	
	
	การขยายพันธุ์
	
	กศน.

	
	และกระบวนการกลุ่ม :
	เพาะชำยางพารา
	
	
	
	
	และเพาะชำ
	
	

	
	กิจกรรมการขยายพันธุ์
	
	
	
	
	
	ยางพารา
	
	

	
	และเพาะชำยางพารา 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ประจำปี  2555
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.3  แนวทางการพัฒนา : การสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการด้านกีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และ ประเพณี
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	สนับสนุนของขวัญผู้สูงอายุ
	เพื่อสนับสนุนของ
	ของขวัญสำหรับผู้สูงอายุ  ม.  1
	
	
	5,000
	ได้ร่วมสนับสนุน
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	ในงานรดน้ำผู้สูงอายุ  ม. 1 
	ขวัญในงานรดน้ำ
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	ส่งเสริมกิจกรรม
	งานปลัด
	การเอง

	
	
	ผู้สูงอายุ  ม. 1
	
	
	
	
	รดน้ำผู้สูงอายุ
	
	

	2
	สนับสนุนกลองยาว 
	เพื่อสนับสนุน
	กลองยาวจำนวน  1  ชุด
	
	
	20,000
	มีกลองยาวใช้ใน
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	จำนวน  1  ชุด
	กลองยาว แก่  ม. 1
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	กิจกรรมของ ม.1
	งานปลัด
	การเอง

	3
	ลานกีฬาประจำหมู่บ้าน
	เพื่อส่งเสริมการ
	สร้างลาน คสล. กว้าง  20  ม. ยาว
	
	300,000
	
	หมู่บ้านมีที่ออก
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	ข้างหนองห้วยลึก
	ออกกำลังกาย
	40  ม.  พร้อมติดตั้งแป้น
	
	อบต.สวนขัน
	
	กำลังกาย
	
	การเอง

	
	
	
	บาสเก็ตบอล  เสาและตาข่าย
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	วอลเลย์บอล  เสาตาข่ายตะกร้อ
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.3  แนวทางการพัฒนา : การสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการด้านกีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และ ประเพณี
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	4
	การแข่งขันกีฬา
	สร้างสุขภาพ
	ทุกภาคส่วนของอำเภอช้างกลาง
	40,000
	
	
	ประชาชนมี
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	ช้างกลางเกมส์
	พลานามัยให้
	 
	อบต.สวนขัน
	
	
	สุขภาพ
	
	การร่วมกับ

	
	 
	สมบูรณ์
	 
	
	
	
	พลานามัยที่ดี
	
	อำเภอ

	5
	จัดงานพระราชพิธีเฉลิม
	เพื่อแสดงออกถึง
	ผู้ร่วมโครงการประมาณ  1,000 คน
	26,300
	
	
	ประชาชนได้
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	พระเกียรติ  5 ธันวา  ฯ
	ความจงรักภักดี
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	แสดงออกถึง
	
	การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	ความจงรักภักดี
	
	อำเภอ

	6
	จัดงานวันประเพณีสรงน้ำ
	เพื่อรักษาไว้ซึ่ง
	ผู้ร่วมโครงการประมาณ  1,000 คน
	25,000
	
	
	ได้แสดงออกถึง
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	พ่อท่านคล้าย  วาจาสิทธิ์
	ประเพณีอันดีงาม
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	สืบสานประเพณี
	
	การร่วมกับ

	
	ประจำปี  2555
	
	
	
	
	
	อันดีงาม
	
	อำเภอ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.3  แนวทางการพัฒนา : การสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการด้านกีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และ ประเพณี
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	7
	ส่งเสริมงานประเพณี
	เพื่อส่งเสริม
	ส่วนราชการ เอกชน  ได้ร่วม
	30,000
	
	
	ได้ร่วมสืบสาน
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	เทศกาลเดือนสิบ  
	ประเพณีอันดีงา,
	กิจกรรม  มีผู้ร่วมโครงการ
	อบต.สวนขัน
	
	
	งานประเพณี
	
	การร่วมกับ

	
	
	
	ประมาณ  1,000  คน
	
	
	
	ท้องถิ่น
	
	อำเภอ

	8
	จัดงานประเพณีมาฆบูชา
	เพื่ออนุรักษ์
	ส่วนราชการ เอกชน  ได้ร่วม
	10,000
	
	
	ได้ร่วมอนุรักษ์
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	แห่ผ้าขึ้นธาตุ
	ประเพณีอันดีงาม
	กิจกรรม  มีผู้ร่วมโครงการ
	อบต.สวนขัน
	
	
	ประเพณี
	
	การร่วมกับ

	
	
	
	ประมาณ  800  คน
	
	
	
	อันดีงาม
	
	อำเภอ

	9
	จัดงานเฉลิมพระชนม
	เพื่อแสดงออกถึง
	ผู้ร่วมโครงการประมาณ  1,000 คน
	26,300
	
	
	ประชาชนได้
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	พรรษา  12  สิงหา
	ความจงรักภักดี
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	แสดงออกถึง
	
	การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	ความจงรักภักดี
	
	อำเภอ

	10
	กีฬาอบต.สวนขันคัพ
	เพื่อส่งเสริมการ
	จัดการแข่งขันกีฬาต่อต้าน
	350,000
	
	
	เยาวชนได้ออก
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	
	ออกกำลังกาย
	ยาเสพติด
	อบต.สวนขัน
	
	
	กำลังกาย
	
	การเอง

	
	
	ต่อต้านยาเสพติด
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.4  แนวทางการพัฒนา : การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	โครงการมอบเบี้ยยังชีพ
	ให้ผู้ด้อยโอกาสใน
	ผู้สูงอายุ และผู้พิการ ในพื้นที่
	4,980,000
	4,980,000
	4,980,000
	ผู้ด้อยโอกาสใน
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	ผู้ด้อยโอกาสในสังคม
	สังคมได้รับการ
	 
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	สังคมได้รับความ
	 
	 การเอง

	 
	 
	ช่วยเหลือ
	 
	
	
	
	ช่วยเหลือ
	 
	 

	2
	สนับสนุนอาหารกลางวัน
	เพื่อสนับสนุนการ
	นักเรียนในเขตพื้นที่รับผิดชอบ
	1,000,000
	1,000,000
	1,000,000
	ได้ร่วมสนับสนุน
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	
	ศึกษาของโรงเรียน
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	การจัดการศึกษา
	
	 การเอง

	
	
	ภายในพื้นที่
	
	
	
	
	ของโรงเรียน
	
	

	
	
	รับผิดชอบ
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
	
	
	
	
	
	
	

	1.5  แนวทางการพัฒนา : การคุ้มครองผู้บริโภคและสร้างความเข้มแข็งปลอดภัยของชุมชน
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	ซ่อมแซมป้อมตำรวจ ม. 4
	ป้องกันภัยต่าง  ๆ
	ป้อมตำรวจที่ติดตั้งฝ้าเพดานและ
	
	
	100,000
	พื้นที่มีความ
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	
	
	ปูกระเบื้องพื้นอาคาร
	
	
	อบต.สวนขัน
	ปลอดภัย
	 
	 การเอง


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร
	
	
	
	
	
	
	

	2.1  แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาบุคลากร
	
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	อบรม สัมมนา ผู้บริหาร 
	เพิ่มประสิทธิภาพ
	ทุกคนได้เข้ารับการอบรมอย่าง
	200,000
	200,000
	200,000
	กลุ่มเป้าหมายมี
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	สมาชิกอบต. พนักงาน
	การทำงานของ
	น้อยปีละ 1 ครั้ง (ทั้งที่อบต.ส่ง
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	ประสิทธิภาพใน
	 
	 การเอง

	 
	ส่วนตำบลสวนขัน
	บุคลากร
	เข้ารับอบรมและที่อบต.จัดอบรม
	
	
	
	การทำงาน
	 
	 

	 
	 
	 
	เอง)
	
	
	
	 
	 
	 

	2
	อบรมและศึกษาดูงาน
	เพิ่ม ประสบการณ์
	กลุ่มเป้าหมายได้อบรมและดูงาน
	200,000
	200,000
	200,000
	กลุ่มเป้าหมายมี
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	 
	การทำงานให้แก่
	อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	ประสบการณ์
	 
	 การเอง

	 
	 
	กลุ่มอาชีพผู้นำ
	
	
	
	
	เพิ่มขึ้นนำมา
	 
	 

	 
	 
	ชุมชน ผู้บริหาร 
	 
	
	
	
	ปรับใช้ในการ
	 
	 

	 
	 
	สมาชิกอบต. และ
	 
	
	
	
	ทำงานได้
	 
	 

	 
	 
	พนักงานส่วนตำบล
	 
	
	
	
	 
	
	 


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร
	
	
	
	
	
	
	

	2.2  แนวทางการพัฒนา : การปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน
	เพิ่มประสิทธิภาพ
	เครื่องพริ้นเตอร์ ขาวดำ  3 เครื่อง
	30,000
	
	
	งานสำนักงาน
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	
	การให้บริการ
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	มีประสิทธิภาพ
	ส่วนการ
	 การเอง

	 
	
	ประชาชน
	ตู้เก็บเอกสารบานเหล็ก  2  ตู้
	7,000
	
	
	มากขึ้น
	คลัง
	 

	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	 
	ส่วนโยธา
	 

	
	
	
	คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ  1  ชุด  และ
	90,000
	
	
	
	
	

	
	
	
	คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค  1  เครื่อง
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	

	
	
	
	รถจักรยานยนต์  1  คัน
	40,000
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	

	 
	
	
	เก้าอี้สำนักงาน  3  ตัว
	6,000
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร
	
	
	
	
	
	
	

	2.2  แนวทางการพัฒนา : การปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	กล้องถ่ายวีดีโอ    1  ตัว
	50,000
	
	
	งานสำนักงาน
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	มีประสิทธิภาพ
	ส่วนการ
	 การเอง

	
	
	
	กล้องถ่ายรูปดิจิตอล   1  ตัว
	20,000
	
	
	มากขึ้น
	คลัง
	 

	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	 
	ส่วนโยธา
	 

	
	
	
	เรือท้องแบน  1  ลำ
	50,000
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	

	
	
	
	โต๊ะทำงาน  2  ตัว
	40,000
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	

	
	
	
	ลำโพงสนาม  2  ชุด
	50,000
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	

	
	
	
	เครื่องเสียงติดรถยนต์พร้อมลำโพง
	50,000
	
	
	
	
	

	
	
	
	และอุปกรณ์  1  ชุด
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร
	
	
	
	
	
	
	

	2.2  แนวทางการพัฒนา : การปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	2
	สร้างที่จอดรถ
	เพื่อความเป็น
	ที่จอดรถจักรยานยนต์ตามแนวรั้ว
	100,000
	
	
	มีที่จอดรถที่
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	จักรยานยนต์
	ระเบียบเรียบร้อย
	อบต.ด้านรพ.สต.เฉลิมพระเกียรติ ฯ
	อบต.สวนขัน
	
	
	เป็นระเบียบ
	
	 การเอง

	 
	
	
	ด้วยโครงหลังคาแบบโค้ง ยาว
	
	
	
	เรียบร้อย
	
	

	 
	
	
	ประมาณ  50  ม.
	
	
	
	สวยงาม
	
	

	3
	ปรับปรุงห้องเก็บของ
	เพื่อให้มีสถานที่ใช้
	ห้องเก็บของที่ได้รับการปรับปรุง
	60,000
	
	
	มีสถานที่พร้อม
	สำนักงาน
	ดำเนิน

	
	อบต.สวนขัน
	ในการปฏิบัติงาน
	พร้อมสำหรับการปฏิบัติงาน
	อบต.สวนขัน
	
	
	สำหรับการ
	ปลัด
	 การเอง

	
	
	
	
	
	
	
	ปฏิบัติงาน
	
	

	4
	อุดหนุนศูนย์จัดซื้อจัดจ้าง
	เพื่อให้มีศูนย์ที่มี
	ศูนย์ที่ได้รับการปรับปรุงให้อยู่ใน
	10,000
	
	
	มีสถานที่พร้อม
	สำนักงาน
	อุดหนุน

	
	ระดับอำเภอแก่อบต.
	สภาพเหมาะแก่
	สภาพพร้อมสำหรับการปฏิบัติงาน
	อบต.สวนขัน
	
	
	สำหรับการ
	ปลัด
	หน่วยงานอื่น

	
	หลักช้าง
	การใช้งาน
	
	
	
	
	ปฏิบัติงาน
	
	


รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)
	2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร
	
	
	
	
	
	
	

	2.3  แนวทางการพัฒนา : การส่งเสริมประชาธิปไตยและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร  เน้นการมีส่วนร่วม โปร่งใส ตรวจสอบได้
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
	ให้ประชาชนได้รับ
	เผยแพร่ข่าวสารของอบต.อย่าง
	2,000
	
	
	ประชาชนได้รับ
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	ของอบต.สวนขัน
	รู้ข้อมูลข่าวสาร
	ทั่วถึง
	อบต.สวนขัน
	
	
	ข้อมูลข่าวสาร
	 
	 การเอง

	 
	 
	อย่างทั่วถึงรวดเร็ว
	 
	
	
	
	อย่างรวดเร็วและ
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	
	
	
	ตรวจสอบได้
	 
	 

	2
	จัดทำประชาคมหมู่บ้าน
	เพื่อรับฟังปัญหา
	จัดทำประชาคมทั้ง 9 หมู่บ้าน
	10,000
	
	
	ประชาชนแสดง
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	และประชาคมตำบล
	ข้อคิดเห็นของ
	ในเขตพื้นที่ อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	
	
	ความคิดเห็นตาม
	 
	การเอง

	 
	 
	ประชาชนต่อการ
	 
	
	
	
	ระบอบ
	 
	 

	 
	 
	ปฏิบัติงานของอบต.
	 
	
	
	
	ประชาธิปไตย
	 
	 

	3
	จัดทำแผนพัฒนาและฐาน
	ให้แผนพัฒนาเป็น
	แผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนา 3 ปี
	8,000
	
	
	แผนพัฒนาตรง
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	ข้อมูล  อบต.ประเภทต่าง ๆ
	ไปตามความต้อง
	แผนการดำเนินงาน  และฐานข้อมูล
	อบต.สวนขัน
	
	
	กับความต้องการ
	 
	 การเอง

	 
	
	การของชุมชนและมี
	 ชุมชนด้านต่าง  ๆ
	
	
	
	ของชุมชน
	 
	 

	
	
	ฐานข้อมูลชุมชน
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่  1
	
	
	
	
	
	

	1
	ปรับปรุงเสียงตามสาย
	ให้ประชาชนรับรู้
	ปรับปรุงเสียงตามสายโดยใช้เครื่อง
	50,000
	
	
	ประชาชนได้รับรู้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	ข้อมูลข่าวสารได้
	ขยายเสียงขนาดไม่น้อยกว่า  500
	อบต.สวนขัน
	
	
	ข้อมูลข่าวสาร
	
	การเอง

	 
	
	อย่างทั่วถึง
	วัตต์  และวิทยุ – เทป  จำนวน  1
	
	
	
	อย่างทั่วถึง
	
	 

	
	
	
	เครื่อง  เครื่องเล่นซีดี  วีซีดี    1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	เครื่อง   พร้อมติดตั้งลำโพงฮอร์น
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	จำนวน  2  จุด  จุดละ  4  ตัว  โดย
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ใช้สายลำโพงแบบมีลวดขึง  ยาว
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	500  ม.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	2
	ก่อสร้างผนังกั้นน้ำ  
	เพื่อป้องกันตลิ่งพัง
	จุดที่  1 จากสะพานบ้านนายสุรินทร์  
	
	500,000
	
	สามารถป้องกัน
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	
	ถึงศาลา  ศสมช.  กว้าง  2 ม. ยาว 
	
	อบต.สวนขัน
	
	ตลิ่งพังได้
	
	การเอง

	
	
	
	200 ม.  
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	จุดที่ 2 จากศาลา  ศสมช.   ถึง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	สะพานคุดด้วน  กว้าง  2  ม.  ยาว
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	150  ม.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	จุดที่  3 จากสะพานคุดด้วน ถึง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	บ้านนายเอี่ยม  ศรีอักษร  กว้าง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2  ม.  ยาว  200  ม.  
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	3
	ก่อสร้างคูระบายน้ำ
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	จุดที่ 1 จากบ้านนางทรง  ถึง สวน
	
	110,000
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	ได้สะดวก
	นายสุชล  ระยะทาง  50  ม. ใช้ท่อ
	
	อบต.สวนขัน
	
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	
	
	
	คสล. ขนาด  ศก. 0.80 ม. พร้อม
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	บ่อพัก  3  จุด  
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	จุดที่  2 จากบ้านนายสิน  ไกรปราบ  
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	เชื่อมต่อคูระบายน้ำ  จุดที่  1 ใช้ท่อ
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	คสล. ศก. 0.60  ม.  พร้อมบ่อพัก
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2 จุด ระยะทาง  8 ม. 
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	จุดที่ 3 จากบ้านนายเดชา  ราชรักษ์
	
	70,000
	
	
	
	

	
	
	
	ถึงท่อระบายน้ำ  ระยะทาง  40 ม.
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	

	
	
	
	กว้าง 0.60 ม.ลึกโดยเฉลี่ย 0.40 ม.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	พร้อมฝาปิด
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่  2
	
	
	
	
	
	

	4
	ปรับปรุงเสียงตามสาย
	ให้ประชาชนรับรู้
	ปรับปรุงเสียงตามสายโดยใช้เครื่อง
	50,000
	
	
	ประชาชนได้รับรู้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	ข้อมูลข่าวสารได้
	ขยายเสียงขนาดไม่น้อยกว่า  500
	อบต.สวนขัน
	
	
	ข้อมูลข่าวสาร
	
	การเอง

	
	
	อย่างทั่วถึง
	วัตต์  และวิทยุ – เทป  จำนวน  1
	
	
	
	อย่างทั่วถึง
	
	 

	
	
	
	เครื่อง  เครื่องเล่นซีดี  วีซีดี    1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	เครื่อง   พร้อมติดตั้งลำโพงฮอร์น
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ใหม่จำนวน  10  ตัว  โดยใช้ลำโพง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	แบบมีลวดขึง  ยาว  500  ม.
	
	
	
	
	
	

	5
	ก่อสร้างคูระบายน้ำ
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	จากบ้านนายสุนันท์  ศิริรักษ์  ถึง
	150,000
	
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	ได้สะดวก
	ทางเข้าบ้านนายมณี  แช่ม  ขนาด
	อบต.สวนขัน
	
	
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	
	
	
	กว้าง  0.60 ม.  ยาว  100  ม.  ลึก
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	โดยเฉลี่ย  0.60 ม.  พร้อมฝาปิด
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	6
	บุกเบิกถนนสายพรหมมณี
	เพื่อให้การ
	ถนนที่ได้รับการบุกเบิก  ระยะทาง
	
	100,000
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	คมนาคมสะดวก
	240  ม. กว้าง  4  ม.  ยาว  250 ม.
	
	อบต.สวนขัน
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	การเอง

	
	
	รวดเร็ว
	ใช้หินผุทำผิวจราจร  จำนวน  150
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ลบ.ม.
	
	
	
	
	
	

	7
	บุกเบิกถนน
	เพื่อให้การ
	จากถนนจันดี – บ้านส้อง  ซอย
	
	1,000,000
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ขอรับการ

	
	
	คมนาคมสะดวก
	ราษฎร์บำรุง  1 พร้อมสะพานข้าม
	
	อบต.สวนขัน
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	สนับสนุน

	
	
	รวดเร็ว
	คลอง  1  แห่ง  กว้าง  6 ม.  
	
	อบจ.นศ.
	
	
	
	เครื่องจักร

	
	
	
	ผิวจราจรกว้าง  4 ม. ยาว  500  ม.
	
	
	
	
	
	กล  จาก

	
	
	
	พร้อมสร้างท่อลอดเหลี่ยม  ขนาด
	
	
	
	
	
	อบจ.(เกิน

	
	
	
	1.50  ชนิด  2  ช่องทาง  จำนวน
	
	
	
	
	
	ศักยภาพ)

	
	
	
	2   จุด
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่  3
	
	
	
	
	
	

	8
	สร้างถนน  คสล.  สาย
	เพื่อการคมนาคม
	ก่อสร้างถนน  คสล.สายบนควน
	
	480,000
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	บนควน  
	สะดวก  รวดเร็ว
	กว้าง  4  ม. ยาว  200  ม.  หนา
	
	อบต.สวนขัน
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	การเอง

	
	
	
	0.15  ม.  ปรับพื้นที่ด้วยทรายถม
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	หนาโดยเฉลี่ย  0. 05 ม.  ไหล่ทาง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	กว้างตามสภาพ
	
	
	
	
	
	

	9
	ก่อสร้างคูน้ำสายสี่แยก -
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	ระยะทาง  450  ม.  กว้าง  0.60 ม.
	
	600,000
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	ยางในลุ่ม  หมู่ที่  3
	ได้สะดวก
	พร้อมฝาปิด  ลึกโดยเฉลี่ย  0.60 ม.
	
	อบต.สวนขัน
	
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	
	
	
	โดยเฉลี่ย  0.60 ม.  พร้อมฝาปิด
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่  4
	
	
	
	
	
	

	10
	ก่อสร้างคูระบายน้ำ
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	ประมาณ  150  ม.  ใช้ท่อ  คสล.  
	442,000
	
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	ถนนน้ำน้อยเหนือ
	ได้สะดวก
	ขนาด  ศก.  1  ม.  พร้อมบ่อพัก
	อบต.สวนขัน
	
	
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	
	
	
	ระยะทาง  150  ม.
	
	
	
	
	
	

	11
	สร้างถนน  คสล. หน้าบ้าน
	เพื่อการคมนาคม
	ก่อสร้างถนน  คสล.สายบนควน
	180,000
	
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	นางหนูเคียง  ชูยงค์  ถึง
	สะดวก  รวดเร็ว
	กว้าง  3  ม. ยาว  100  ม.  หนา
	อบต.สวนขัน
	
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	การเอง

	
	บ้านนายจรัส  ชูยงค์
	
	0.15  ม.  ปรับพื้นที่ด้วยทรายถม
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	หนาโดยเฉลี่ย  0. 05 ม.  ไหล่ทาง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	กว้างตามสภาพ
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	12
	ก่อสร้างหอกระจายข่าว
	ให้ประชาชนรับรู้
	ปรับปรุงเสียงตามสายโดยใช้เครื่อง
	50,000
	
	
	ประชาชนได้รับรู้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	ประจำหมู่บ้าน
	ข้อมูลข่าวสารได้
	ขยายเสียงขนาดไม่น้อยกว่า  500
	อบต.สวนขัน
	
	
	ข้อมูลข่าวสาร
	
	การเอง

	
	
	อย่างทั่วถึง
	วัตต์  และวิทยุ – เทป  จำนวน  1
	
	
	
	อย่างทั่วถึง
	
	 

	
	
	
	เครื่อง  เครื่องเล่นซีดี  วีซีดี    1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	เครื่อง   พร้อมติดตั้งลำโพงฮอร์น
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ใหม่จำนวน  10  ตัว  โดยใช้ลำโพง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	แบบมีลวดขึง  ยาว  500  ม.
	
	
	
	
	
	

	13
	ขุดคูวางท่อน้ำหน้าสถานี
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	ใช้ท่อ  คสล.  ขนาด  ศก.  1  ม.  
	200,000
	
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	อนามัยไสคา
	ได้สะดวก
	ระยะทาง  100  ม.
	อบต.สวนขัน
	
	
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	14
	สร้างถนน  คสล. หน้า
	เพื่อการคมนาคม
	ก่อสร้างถนน  
	
	
	2,880,000
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ขอรับการ

	
	อนามัยไสคา – ถนน คสล.
	สะดวก  รวดเร็ว
	กว้าง  4  ม. ยาว  1,200  ม.  หนา
	
	
	อบจ.นศ.
	สะดวก รวดเร็ว
	
	สนับสนุน

	
	บ้านน้ำน้อยเหนือ
	
	0.15  ม.  ปรับพื้นที่ด้วยทรายถม
	
	
	
	
	
	จากหน่วย

	
	
	
	หนาโดยเฉลี่ย  0. 05 ม.  ไหล่ทาง
	
	
	
	
	
	งานอื่น

	
	
	
	กว้างตามสภาพ
	
	
	
	
	
	(เกิน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ศักยภาพ)

	15
	ขุดลอกเหมืองระบายน้ำ
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	ขนาดกว้าง  6  ม.  ยาว  500 ม.
	
	
	100,000
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	หลังบ้านนายอนันต์ 
	ได้สะดวก
	ลึก  1.50  ม.  
	
	
	อบต.สวนขัน
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	
	สมมิตร
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่  5
	
	
	
	
	
	ขอรับการ

	16
	สร้างถนน  คสล. จากบ้าน
	เพื่อการคมนาคม
	ก่อสร้างถนน  
	1,800,000
	
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	สนับสนุน

	
	นายถาวร  นนทศักดิ์  -  
	สะดวก  รวดเร็ว
	กว้าง  4  ม. ยาว  750  ม.  หนา
	อบจ.นศ.
	
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	จากหน่วย

	
	สามแยก  ม.  1  ต.จันดี
	
	0.15  ม.  ปรับพื้นที่ด้วยทรายถม
	
	
	
	
	
	งานอื่น

	
	
	
	หนาโดยเฉลี่ย  0. 05 ม.  ไหล่ทาง
	
	
	
	
	
	(เกิน

	
	
	
	กว้างตามสภาพ
	
	
	
	
	
	ศักยภาพ)

	17
	ก่อสร้างท่อเหลี่ยม  คสล.  
	เพื่อการคมนาคม
	กว้าง  1. 50 ม.  ยาว  600  ม.
	200,000
	
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	หน้าบ้านนายน้าว  ไชยฤทธิ์
	สะดวก  รวดเร็ว
	ชนิด  1 ช่อง
	อบต.สวนขัน
	
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	การเอง

	18
	ซ่อมแซมและเสริมท่อ
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	โดยรื้อถอนท่อเดิม  และใช้ท่อ 
	
	50,000
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	ระบายน้ำหน้าบ้านนาย
	ได้สะดวก
	คสล.  ศก. 1  ม.  จำนวน  6  ท่อน  
	
	อบต.สวนขัน
	
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	
	สมโชค  ปรีชา
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่  6
	
	
	
	
	
	

	19
	ซ่อมแซมผนังกั้นน้ำ  
	เพื่อป้องกันตลิ่งพัง
	กว้าง  3  ม.  ยาว  50  ม.  
	50,000
	
	
	สามารถป้องกัน
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	หน้าบ้านนายยอง  ราชู
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	ตลิ่งพังได้
	
	การเอง

	20
	วางท่อระบายน้ำคสล.
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	ขนาด  2  จุด  ใช้ท่อ  คสล.  ขนาด
	20,000
	
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	ระหว่างบ้านนายยอง  ราชู
	ได้สะดวก
	0.60 * 1.00  ม.  จำนวน  6  ท่อน
	อบต.สวนขัน
	
	
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	
	กับนายบุญคล่อง  ศรีพุฒ  
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	ก่อสร้างคูระบายน้ำจาก
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	ขนาดกว้าง  0.80  ม. ยาว  500 ม.
	
	2,250,000
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ขอรับการ

	
	บ้านนายเฉลิม  ศรีแฉล้ม -
	ได้สะดวก
	ลึก  0.80  ม.  พร้อมฝาปิดจุด
	
	อบจ.นศ.
	
	น้ำได้สะดวก
	
	สนับสนุน

	
	คลองดินดำ  เขต  หมู่ที่  3
	
	บริเวณหน้าบ้านราษฎร
	
	
	
	
	
	จากหน่วย

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	งานอื่น

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(เกิน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ศักยภาพ)


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	22
	ก่อสร้างคูระบายน้ำจาก
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	ขนาดกว้าง  0.60  ม. ยาว  200 ม.
	
	300,000
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	สวนนายสุจิต  ศรีอินทร์ -
	ได้สะดวก
	ลึก  0.60  ม.  
	
	อบต.สวนขัน
	
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	
	คูระบายน้ำเขตชุมชน
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	ฝาปิดคูระบายน้ำจาก
	เพื่อให้มีความ
	ยาว  200  ม.  ใช้ฝาปิด  คสล.
	
	
	300,000
	มีความปลอดภัย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	หัวสะพานหมู่บ้าน – บ้าน
	ปลอดภัย
	กว้าง  0.80  ม.  ยาว  1  ม.  ปิดคู
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	การเอง

	
	นายประสิทธ์  วงฤทธิ์
	
	ระบายน้ำตลอดแนวความยาว
	
	
	
	
	
	

	24
	ปรับปรุงเสียงตามสาย
	ให้ประชาชนรับรู้
	ปรับปรุงเสียงตามสายโดยใช้เครื่อง
	
	
	50,000
	ประชาชนได้รับรู้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	ข้อมูลข่าวสารได้
	ขยายเสียงขนาดไม่น้อยกว่า  500
	
	
	อบต.สวนขัน
	ข้อมูลข่าวสาร
	
	การเอง

	
	
	อย่างทั่วถึง
	วัตต์  และวิทยุ – เทป  จำนวน  1
	
	
	
	อย่างทั่วถึง
	
	 

	
	
	
	เครื่อง  เครื่องเล่นซีดี  วีซีดี    1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	เครื่อง   พร้อมติดตั้งลำโพงฮอร์น
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ใหม่จำนวน  10  ตัว  โดยใช้ลำโพง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	แบบมีลวดขึง  ยาว  500  ม.
	
	
	
	
	
	

	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	25
	ก่อสร้างถนนคสล. จาก
	เพื่อให้การ
	ถนนคสล.กว้าง 4 ม. ยาว 890 ม.
	2,136,000
	
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ขอรับการ

	
	ศาลาประจำหมู่บ้าน  ถึง
	คมนาคมสะดวก
	หนา 0.15 ม.ปรับพื้นที่ด้วยทราย
	อบจ.นศ.
	
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	สนับสนุน

	
	บ้านนายสมนึก  ศรีอินทร์
	รวดเร็ว
	ถมหนาเฉลี่ย  0.05 ม.  ไหล่ทาง
	
	
	
	
	
	จากหน่วย

	
	
	
	ถมด้วยหินผุตามสภาพ
	
	
	
	
	
	งานอื่น

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(เกิน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ศักยภาพ)

	
	
	
	หมู่ที่  7
	
	
	
	
	
	

	26
	ก่อสร้างผนังกั้นน้ำ 
	เพื่อป้องกันตลิ่งพัง
	1 จากเขต ม. 6  - หน้าบ้าน
	225,000
	
	
	สามารถป้องกัน
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	จำนวน  4  จุด
	
	นายวิเชียร  ระวัง  กว้าง  3 ม.
	อบต.สวนขัน
	
	
	ตลิ่งพังได้
	
	การเอง

	
	
	
	ยาว  50  ม.  
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	2 หน้าบ้านนางนิยม  สมวงศ์ -
	455,000
	
	
	
	
	

	
	
	
	หน้าบ้านนายอาบ  รารักษ์ กว้าง
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	

	
	
	
	3  ม.  ยาว  100  ม.  
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	3  หน้าศาลาประจำหมู่บ้าน  กว้าง
	135,000
	
	
	
	
	

	
	
	
	3  ม.  ยาว  30  ม.  
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	

	
	
	
	4  บริเวณสะพานคสล. -  ซอย
	150,000
	
	
	
	
	

	
	
	
	ลุงแมง  กว้าง  2  ม.  ยาว  50 ม.
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	

	27
	สร้างถนน คสล. หน้าศาลา
	เพื่อการคมนาคม
	ก่อสร้างถนน  คสล.
	
	3,600,000
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ขอรับการ

	
	ม. 7  - สี่แยก ม. 8 บ้าน
	สะดวก  รวดเร็ว
	กว้าง  4  ม. ยาว  1,500  ม.  หนา
	
	อบจ.นศ.
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	สนับสนุน

	
	หนองเหรียง 
	
	0.15  ม.  ปรับพื้นที่ด้วยทรายถม
	
	
	
	
	
	จากหน่วย

	
	
	
	หนาโดยเฉลี่ย  0. 05 ม.  ไหล่ทาง
	
	
	
	
	
	งานอื่น

	
	
	
	ถมหินผุกว้างตามสภาพ
	
	
	
	
	
	(เกิน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ศักยภาพ)

	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	28
	สร้างถนน คสล. ซอย
	เพื่อการคมนาคม
	ก่อสร้างถนน  คสล.
	
	2,160,000
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ขอรับการ

	
	ลุงแมง  ม.  7  - สี่แยกม.8
	สะดวก  รวดเร็ว
	กว้าง  4  ม. ยาว  900  ม.  หนา
	
	อบจ.นศ.
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	สนับสนุน

	
	บ้านหนองเหรียง  
	
	0.15  ม.  ปรับพื้นที่ด้วยทรายถม
	
	
	
	
	
	จากหน่วย

	
	
	
	หนาโดยเฉลี่ย  0. 05 ม.  ไหล่ทาง
	
	
	
	
	
	งานอื่น

	
	
	
	ถมหินผุกว้างตามสภาพ
	
	
	
	
	
	(เกิน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ศักยภาพ)

	29
	ก่อสร้างคูระบายน้ำจาก
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	ขนาดกว้าง  0.60  ม. ยาว  250 ม.
	
	
	435,000
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	หน้าบ้านนางเพียร – หน้า
	ได้สะดวก
	พร้อมวางท่อระบายน้ำขนาด  1 * 1
	
	
	อบต.สวนขัน
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	
	บ้านนายประยุทธ
	
	ม.  จำนวน  6  ท่อน  และหน้าบ้าน
	
	
	
	
	
	

	
	เลื่อนศิริ
	
	นางเพียร  ใช้ท่อ  คสล. ขนาด ศก.  
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	0.60  ม.  จำนวน  6 ท่อน หน้าบ้าน
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	นางยินดี  บรรติศักดิ์ พร้อมวางท่อ
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ระบายน้ำ  0.60 * 1     6  ท่อน
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่  8
	
	
	
	
	
	

	30
	วางท่อระบายน้ำ  คสล.
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	ขนาดกว้าง 0.60 ม.  6 ท่อน  5 จุด
	
	
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	ได้สะดวก
	1 บ้านนางสมบูรณ์  ทองสัมฤทธิ์
	
	10,000
	
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	
	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	

	
	
	
	2 แยกเทวดา
	
	10,000
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	

	
	
	
	3 จุดศาลา SML 
	
	10,000
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	

	
	
	
	4 จุดสวนยางนายเสงียบ วงศ์พิพันธ์
	
	10,000
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	

	
	
	
	5 จุดสวนยางผู้ใหญ่ชัย
	
	10,000
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	31
	บุกเบิกถนนจากสวนยาง
	เพื่อให้การ
	ถนนที่ได้รับการบุกเบิก  กว้าง
	
	
	480,000
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	นายสำราญ  แก้วศรีมล  
	คมนาคมสะดวก
	6 ม. ผิวจราจรกว้าง  4  ม.  ยาว
	
	
	อบต.สวนขัน
	สะดวก รวดเร็ว
	
	การเอง

	
	เชื่อมต่อ  ม.1  ต.  จันดี
	รวดเร็ว
	1,200  ม. ใช้หินผุทำผิวจราจร  
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	จำนวน  960 ลบ.ม.
	
	
	
	
	
	

	32
	ปรับปรุงเสียงตามสาย
	ให้ประชาชนรับรู้
	ปรับปรุงเสียงตามสายโดยใช้เครื่อง
	
	
	50,000
	ประชาชนได้รับรู้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	ข้อมูลข่าวสารได้
	ขยายเสียงขนาดไม่น้อยกว่า  500
	
	
	อบต.สวนขัน
	ข้อมูลข่าวสาร
	
	การเอง

	
	
	อย่างทั่วถึง
	วัตต์  และวิทยุ – เทป  จำนวน  1
	
	
	
	อย่างทั่วถึง
	
	 

	
	
	
	เครื่อง  เครื่องเล่นซีดี  วีซีดี    1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	เครื่อง   พร้อมติดตั้งลำโพงฮอร์น
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ใหม่จำนวน  10  ตัว  โดยใช้ลำโพง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	แบบมีลวดขึง  ยาว  500  ม.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	33
	ก่อสร้างถนนคสล. จาก
	เพื่อให้การ
	ถนนคสล.กว้าง 4 ม. ยาว 1,800 ม.
	4,320,000
	
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ขอรับการ

	
	โรงเรียนคลองปีก -  สาม
	คมนาคมสะดวก
	หนา 0.15 ม.ปรับพื้นที่ด้วยทราย
	 อบจ.นศ.
	
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	สนับสนุน

	
	แยกเทวดา  ม. 8  
	รวดเร็ว
	ถมหนาเฉลี่ย  0.05 ม.  ไหล่ทาง
	
	
	
	
	
	จากหน่วย

	
	ต.สวนขัน
	
	ถมด้วยหินผุตามสภาพ
	
	
	
	
	
	งานอื่น

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(เกิน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ศักยภาพ)

	34
	ก่อสร้างถนน คสล. ช่วงที่ 1  
	เพื่อให้การ
	ถนนคสล.ช่วงที่  1 กว้าง  4 ม.  ยาว
	2,520,000
	
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	ขอรับการ

	
	จากบ้านนางถนอมศรี
	คมนาคมสะดวก
	650 ม. หนา  0.15 ม.  ช่วงที่  2  
	อบจ.นศ.
	
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	สนับสนุน

	
	สุดรัก ถึงบ้านนายไพรินทร์
	รวดเร็ว
	กว้าง  4  ม.  ยาว  400  ม.
	
	
	
	
	
	จากหน่วย

	
	เทพราช ช่วงที่  2 จากบ้าน
	
	หนา  0.15 ม.  ปรับพื้นที่ด้วยทราย 
	
	
	
	
	
	งานอื่น

	
	นายวิโรจน์ ศรีทองถึงบ้าน
	
	ถมหนาเฉลี่ย  0.05 ม.  ไหล่ทาง
	
	
	
	
	
	(เกิน

	
	นายไพรินทร์ เทพราช ม.8
	
	ถมด้วยหินผุตามสภาพ
	
	
	
	
	
	ศักยภาพ)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 แนวทางการพัฒนา : การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า คูระบายน้ำ ผนังกั้นน้ำ ดาดคอนกรีต
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่  9
	
	
	
	
	
	ขอรับการ

	35
	ก่อสร้างถนนคสล.บริเวณ
	เพื่อให้การ
	กว้าง  4  ม.  ยาว  800  ม.  หนา
	
	1,920,000
	
	การคมนาคม
	ส่วนโยธา
	สนับสนุน

	
	บ้านนางชุป  อังศุปเวช
	คมนาคมสะดวก
	0.15  ม.  ปรับพื้นที่ด้วยทรายถม
	
	อบจ.นศ.
	
	สะดวก รวดเร็ว
	
	จากหน่วย

	
	ถึง หัวสะพานคลองตราว
	รวดเร็ว
	หนาโดยเฉลี่ย  0.05  ม.  ไหล่ทาง
	
	
	
	
	
	งานอื่น

	
	
	
	ถมด้วยหินผุกว้างตามสภาพ
	
	
	
	
	
	(เกิน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ศักยภาพ)

	36
	ก่อสร้างดาดคอนกรีตหน้า
	เพื่อป้องกันตลิ่งพัง
	ดาดคอนกรีตตามรายละเอียดแบบ
	
	
	1,500,000
	ป้องกันตลิ่งพังได้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	บ้านนางมนูญ  เชิดชู
	
	แปลนขององค์การบริหารส่วน
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	การเอง

	
	
	
	ตำบลสวนขัน
	
	
	
	
	
	

	37
	วางท่อคสล.
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	ใช้ท่อ คสล.ขนาด   1  ม.  จำนวน  
	
	36,000
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	คลองทัพเจ้ายา
	ได้สะดวก
	6  ท่อน  2  จุด  
	
	อบต.สวนขัน
	
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง

	38
	วางท่อระบายน้ำข้างสวน
	เพื่อให้ระบายน้ำ
	ใช้ท่อ คสล. ขนาด  0.60  ม.  
	
	9,000
	
	สามารถระบาย
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	ยางนายเดชา  ราชรักษ์
	ได้สะดวก
	จำนวน  6  ท่อน  
	
	อบต.สวนขัน
	
	น้ำได้สะดวก
	
	การเอง


รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)
	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.2 แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาระบบประปา ไฟฟ้า แหล่งน้ำ
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่  1
	
	
	
	
	
	

	1
	ปรับปรุงระบบประปา
	ให้มีน้ำสะอาดใน
	ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน  บ้าน
	100,000
	
	
	ประชาชนมีน้ำ
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	หมู่บ้าน
	การอุปโภค บริโภค
	สวนขัน โดยรื้อถอนระบบท่อน้ำเข้า
	อบต.สวนขัน
	
	
	สะอาดอุปโภค
	
	การเอง

	
	
	
	ถังกรองสนิมเหล็กและท่อจ่ายน้ำ
	
	
	
	บริโภค
	
	

	
	
	
	ถังกรองฯ ปรับเปลี่ยนใช้ท่อพีวีซี
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ขนาด  3  นิ้ว  พร้อมข้อต่อข้องอ
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ประตูน้ำ  ลักษณะรูปแบบเดิม  
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	พร้อมเปลี่ยนกรวดกรอง  1  ชุด
	
	
	
	
	
	

	2
	ไฟฟ้าสาธารณะประจำ
	ให้มีไฟฟ้าส่องสว่าง
	ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะเพิ่มเติม  
	20,000
	
	
	มีไฟฟ้าส่องสว่าง
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	หมู่บ้าน
	ยามค่ำคืน  เพื่อ
	จำนวน  10  ชุด
	อบต.สวนขัน
	
	
	ยามค่ำคืน
	
	การเอง

	
	
	ความปลอดภัย
	
	
	
	
	
	
	


รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)
	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.2 แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาระบบประปา ไฟฟ้า แหล่งน้ำ
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่   2
	
	
	
	
	
	

	3
	ต่อเติมไฟฟ้าซอย
	ให้มีไฟฟ้าส่องสว่าง
	ต่อเติมไฟฟ้า  จำนวน  8  ดวง  โดย
	60,000
	
	
	มีไฟฟ้าส่องสว่าง
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	ราษฎร์บำรุง
	ยามค่ำคืน  
	ใช้สายไฟฟ้า  ระยะทาง  800  ม.
	อบต.สวนขัน
	
	
	ยามค่ำคืน
	
	การเอง

	4
	สร้างระบบประปา
	ให้มีน้ำสะอาดใน
	 โดยใช้หอถังเหล็ก
	
	1,000,000
	
	ประชาชนมีน้ำ
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	หมู่บ้านบริเวณที่สาธารณะ
	การอุปโภค บริโภค
	สูง  20  ม.  แบบแชมเปญ  ติดตั้ง
	
	อบต.สวนขัน
	
	สะอาดอุปโภค
	
	การเอง

	
	วัดใต้  (บ้านนางปรีดา
	
	ถังกรองสนิมเหล็ก  1  ชุด  ขุดเจาะ
	
	
	
	บริโภค
	
	

	
	ประจักษ์)
	
	บ่อบาดาล  จำนวน  1  บ่อ  พร้อม
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	วางท่อเมนจ่ายน้ำ ขนาด  2  นิ้ว
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ระยะทาง  1,000  ม.  ติดตั้งระบบ
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ไฟฟ้าควบคุม  จำนวน  1 ชุด  ติดตั้ง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ปั๊มสูบน้ำบาดาล  1  ชุด  
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ขนาดไม่น้อยกว่า  1.50  แรงม้า
	
	
	
	
	
	


รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)
	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.2 แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาระบบประปา ไฟฟ้า แหล่งน้ำ
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	5
	สร้างฝายน้ำล้นบริเวณ
	เพื่อเก็บกักน้ำใช้ใน
	ขนาดฝายยาว  20  ม.  
	
	
	3,000,000
	มีน้ำใช้ในการ
	ส่วนโยธา
	ขอรับการ

	
	คลองวัดราษฎร์บำรุง
	การเกษตร
	
	
	
	อบจ.นศ.
	เกษตร
	
	สนับสนุน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	จากหน่วย

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	งานอื่น

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(เกิน

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ศักยภาพ)

	6
	สร้างถังเก็บน้ำเพื่อใช้ใน
	เพื่อกักเก็บน้ำใช้ใน
	ติดตั้งถังเก็บน้ำชนิดไฟเบอร์กลาส
	
	
	80,000
	เพื่อให้มีน้ำใช้ใน
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	การบริโภค
	การบริโภค
	ขนาด  2,000  ลิตร  และติดตั้งบน
	
	
	อบต.สวนขัน
	การบริโภค
	
	การเอง

	
	
	
	โครงเหล็กยกสูง  1 ม. จำนวน 5 จุด
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	หมู่ที่  3
	
	
	
	
	
	

	7
	ขยายเขตระบบประปา
	เพื่อให้มีน้ำอุปโภค
	ใช้ท่อพีวีซี  ศก.  2  นิ้ว  ความยาว
	100,000
	
	
	มีน้ำอุปโภค
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	บริโภค
	รวม  1,000  ม.  
	อบต.สวนขัน
	
	
	บริโภค
	
	การเอง


รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)
	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.2 แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาระบบประปา ไฟฟ้า แหล่งน้ำ
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	8
	ย้ายเสาไฟฟ้าซอยศรีกรด
	เพื่อให้มีไฟฟ้า
	ความยาว   300  ม.
	50,000
	
	
	มีไฟฟ้าส่อง
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	ส่องสว่าง
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	สว่าง
	
	การเอง

	9
	ไฟฟ้าสาธารณะ
	เพื่อให้มีไฟฟ้า
	ติดตั้งโคมไฟสาธารณะ  จำนวน
	350,000
	
	
	มีไฟฟ้าส่อง
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	ส่องสว่าง
	30  จุด
	อบต.สวนขัน
	
	
	สว่าง
	
	การเอง

	
	
	
	หมู่ที่  4
	
	
	
	
	
	

	10
	ปรับปรุงภูมิทัศน์หนอง
	เพื่อให้มีแหล่งน้ำ
	โดยปลูกไม้ยืนต้น  บริเวณขอบ
	
	150,000
	
	แหล่งน้ำมี
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	ห้วยลึก
	มีสภาพแวดล้อม
	คันดินและสร้างทางเท้า กว้าง  3 ม.
	
	อบต.สวนขัน
	
	สภาพแวดล้อม
	
	การเอง

	
	
	ที่ดี
	ยาวรวม   500  ม.
	
	
	
	ที่ดี
	
	

	11
	ลอกหน้าฝายประปาภูเขา
	เพื่อให้มีน้ำประปา
	ขนาดกว้าง  6  ม.  ยาว  30  ม.ลึก
	
	30,000
	
	มีน้ำประปาใช้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	(แรงงานคน)
	ใช้
	โดยเฉลี่ย  0.80  ม.
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	การเอง


รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)
	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.2 แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาระบบประปา ไฟฟ้า แหล่งน้ำ
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่  5
	
	
	
	
	
	

	12
	ก่อสร้างฝายน้ำล้น
	เพื่อให้มีน้ำใช้
	ฝายขนาดกว้าง  3  ม. ยาว  5  ม.
	
	300,000
	
	มีน้ำใช้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	การเอง

	
	
	
	หมู่ที่  6
	
	
	
	
	
	

	13
	ขยายเขตประปาจากบ้าน
	เพื่อให้มีน้ำประปา
	ระยะทาง  300 ม.  พร้อมขุดเจาะ
	50,000
	
	
	มีน้ำประปาใช้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	นายสงัด  ศรีแฉล้ม – บ้าน
	ใช้
	วางท่อลอดถนนสายมะนาวหวาน -
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	การเอง

	
	นางเชื้อ  จิตพวง
	
	ป่าพาด  ใช้ท่อพีวีซี  ศก.  2  นิ้ว
	
	
	
	
	
	

	14
	ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ
	เพื่อให้มีไฟฟ้า
	ระยะทาง  1,5oo  ม.  ติดตั้ง
	
	350,000
	
	มีไฟฟ้าส่อง
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	หมู่บ้านจากบ้านนายยก
	ส่องสว่าง
	ดวงโคม  35  ชุด
	
	อบต.สวนขัน
	
	สว่าง
	
	การเอง

	
	เทพนุรักษ์ – หน้าสอ.ไสคา
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	ขุดลอกหน้าฝาย
	เพื่อให้มีน้ำใช้
	ฝายที่ได้รับการขุดลอกกว้าง 15 ม.
	
	
	30,000
	มีน้ำใช้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	คลองปีก
	
	ยาว  40 ม. ลึก 1.50 ม.
	
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	การเอง


รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)
	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.2 แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาระบบประปา ไฟฟ้า แหล่งน้ำ
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	
	
	
	หมู่ที่  7
	
	
	
	
	
	

	16
	ปรับปรุงประปาหนองยน
	เพื่อให้มีน้ำประปา
	โดยปรับปรุงระบบท่อสูบน้ำ  ขนาด
	50,000
	
	
	มีน้ำประปาใช้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	ใช้
	2  นิ้ว  และสร้างทุ่นลอยสูบน้ำดิบ
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	การเอง

	
	
	
	จำนวน   1  ชุด
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	หมู่ที่  8
	
	
	
	
	
	

	17
	ขุดลอกคลองปีก
	เพื่อให้มีแหล่งน้ำ
	ขุดลอกโดยใช้แรงงานคน  จากถนน
	10,000
	
	
	มีแหล่งน้ำไว้ใช้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	
	สำหรับใช้ประโยชน์
	เข้าโรงเรียนคลองปีก  ถึงบ้านนาง
	อบต.สวนขัน
	
	
	ประโยชน์
	
	การเอง

	
	
	
	วรรณา  ระยะทาง  50  ม.  กว้าง
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	1  ม.  ลึก  1  ม.
	
	
	
	
	
	

	18
	ต่อเติมประปาจากสามแยก
	เพื่อให้มีน้ำประปา
	ระยะทาง  300 ม.  ใช้ท่อพีวีซี 
	300,000
	
	
	มีน้ำประปาใช้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	เทวดา – บ้านนางกัลยา 
	ใช้
	2  นิ้ว  ก่อสร้างถังแรงดันน้ำ  
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	
	การเอง

	
	รักษาแก้ว
	
	บริเวณบ้านนายยุทธพงค์  ศรีอินทร์
	
	
	
	
	
	


รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)
	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	

	3.2 แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาระบบประปา ไฟฟ้า แหล่งน้ำ
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	19
	ย้ายระบบประปา  จาก
	เพื่อให้มีน้ำประปา
	ย้ายพร้อมวางท่อเมนระบบประปา
	
	300,000
	
	มีน้ำประปาใช้
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	บ้านนายไพรินทร์  เทพราช
	ใช้
	ความยาว  1,000  ม.  ใช้ท่อพีวีซี
	
	อบต.สวนขัน
	
	
	
	การเอง

	
	มาที่ อบต.สวนขัน
	
	2  นิ้ว
	
	
	
	
	
	

	20
	ขุดลอกเหมืองบ้านควน
	เพื่อการระบายน้ำ
	กว้าง  2.50  ม. ยาว  300  ม.  ลึก
	
	50,000
	
	การระบายน้ำ
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	จากหัวถนนคอนกรีตถึง
	ได้ดีและมีน้ำใช้
	1  ม.  
	
	อบต.สวนขัน
	
	ได้ดีและมีน้ำใช้
	
	การเอง

	
	สวนยางนายเติม นุ่มวิเชียร
	ประโยชน์
	
	
	
	
	ประโยชน์
	
	

	21
	ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ
	เพื่อให้มีไฟฟ้า
	ติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะ   20  ชุด  
	
	
	200,000
	มีไฟฟ้าส่อง
	ส่วนโยธา
	ดำเนิน

	
	บ้านพรุแชง
	ส่องสว่าง
	และติดตั้งชุดควบคุม ปิด – เปิด  
	
	
	อบต.สวนขัน
	สว่าง
	
	การเอง

	
	
	
	อัตโนมัต ระยะทาง  1,500  ม.
	
	
	
	
	
	

	22
	จัดซื้อถังน้ำไฟเบอร์กลาส
	เพื่อใช้ในการเก็บ
	จัดซื้อถังน้ำไฟเบอร์กลาส
	100,000
	
	
	มีถังสำหรับ
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	
	
	กักน้ำ
	จำนวน  15  ใบ
	อบต.สวนขัน
	
	
	เก็บกักน้ำ
	
	การเอง


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	

	4.1  แนวทางการพัฒนา : การสร้างจิตสำนึกและการมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากร
	เพื่อให้สิ่งแวดล้อม
	จำนวน  1  โครงการ
	50,000
	50,000
	50,000
	สิ่งแวดล้อม 
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ในตำบลสวนขัน
	 
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	ในพื้นที่ได้รับ
	
	การร่วม

	 
	ภายในตำบลสวนขัน
	ได้รับการอนุรักษ์
	 
	
	
	
	การดูแล
	 
	 

	2
	ขยายพันธุ์ปลาบริเวณ
	เพื่อเพิ่มปริมาณ
	พันธุ์ปลาที่ได้รับการปล่อยใน
	
	
	10,000
	ปลามีปริมาณ
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	หนองห้วยลึก
	ปลาในแหล่งน้ำ
	หนองห้วยลึก
	
	
	อบต.สวนขัน
	เพิ่มขึ้น
	
	การเอง

	 
	
	ธรรมชาติ
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	

	4.2  แนวทางการพัฒนา : การจัดการขยะและบำบัดน้ำเสีย
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	บำบัดน้ำเสียในตำบล
	เพื่อสภาพแวดล้อม
	ประชาสัมพันธ์วิธีการบำบัดน้ำเสีย
	
	
	5,000
	ตำบลมีสภาะ
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	 
	ที่ดี
	เช่น  จากการทำยางแผ่น
	
	
	อบต.สวนขัน
	แวดล้อมที่ดี
	
	การเอง

	2
	จัดซื้อถังขยะ
	เพื่อใช้บรรจุขยะ
	ถังขยะขนาดความจุไม่น้อยกว่า
	100,000
	
	
	ชุมชนมีความ
	สำนักปลัด
	ดำเนิน

	 
	 
	
	180  ลิตร  จำนวน  100  ใบ
	อบต.สวนขัน
	
	
	สะอาด
	
	การเอง


	5.2 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	

	5.1 แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการขับเคลื่อนแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	ส่งเสริมกลุ่มเศรษฐกิจ
	เพื่อส่งเสริมกลุ่ม
	กลุ่มเศรษฐกิจพอเพียงที่ได้รับการ
	
	
	20,000
	กลุ่มเศรษฐกิจ
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	พอเพียง  ม.  3 
	เศรษฐกิจพอเพียง
	ส่งเสริม
	
	
	อบต.สวนขัน
	พอเพียงได้รับ
	งานปลัด
	 การเอง

	
	
	ม. 3
	
	
	
	
	การส่งเสริม
	
	

	2
	เงินตอบแทนคณะกรรมการ
	เพื่อเป็นกลไกใน
	คณะกรรมการบริหารศูนย์
	18,000
	18,000
	18,000
	การพัฒนาการ
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	บริหารศูนย์ถ่ายทอดเทคโน
	การพัฒนาและ
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	เกษตรที่มีชุมชน
	งานปลัด
	 การร่วมกับ

	
	โลยีการเกษตรประจำตำบล
	บริหารศูนย์
	
	
	
	
	เป็นส่วนร่วม
	
	สนง.เกษตรฯ

	3
	จัดกระบวนการเรียนรู้
	เพื่อส่งเสริมการนำ
	เกษตรกร  ม. 1 -  9 
	111,200
	111,200
	111,200
	ได้นำหลัก
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง
	หลักเศรษฐกิจ
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	เศรษฐกิจพอ
	งานปลัด
	 การร่วมกับ

	
	และทัศนศึกษา
	พอเพียงไปใช้
	
	
	
	
	เพียงไปใช้
	
	สนง.เกษตรฯ

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	

	5.2 แนวทางการพัฒนา : การสร้างและพัฒนาการรวมกลุ่ม
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	ส่งเสริมกลุ่มทำขนมไทย
	เพื่อส่งเสริมอาชีพ
	กลุ่มทำขนมไทยที่ได้รับการส่งเสริม
	
	
	20,000
	กลุ่มทำขนมไทย
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	ม.  3  ต.สวนขัน
	กลุ่มทำขนมไทย
	
	
	
	อบต.สวนขัน
	ได้รับการ
	งานปลัด
	 การเอง

	
	
	
	
	
	
	
	ส่งเสริม
	
	

	2
	สนับสนุนกิจกรรมพัฒนา
	เพื่อสร้างความ
	คณะกรรมการพัฒนาสตรีหมู่บ้าน
	14,400
	
	
	กลุ่มสตรีมี
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	สตรี ต.สวนขัน เนื่องใน
	เข้มแข็งและมีการ
	(กพสม.)  ต.สวนขัน  รวม  90 คน
	อบต.สวนขัน
	
	
	ความเข้มแข็ง
	งานปลัด
	 การร่วมกับ

	
	วันสตรีสากล
	แลกเปลี่ยนเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	พัฒนาชุมชน

	3
	ปลูกผักสวนครัวเพื่อการ
	ส่งเสริมการปลูก
	เกษตรกร  ม. 1 - 9
	36,700
	36,700
	36,700
	เกษตรกรลด
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	ยังชีพ
	พืชไว้บริโภค
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	รายจ่ายของ
	งานปลัด
	 การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	ครอบครัว
	
	สนง.เกษตรฯ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	

	5.2 แนวทางการพัฒนา : การสร้างและพัฒนาการรวมกลุ่ม
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	4
	จัดเวทีเรียนรู้เพื่อส่งเสริม
	เพื่อให้สมาชิกได้
	สมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
	15,750
	15,750
	15,750
	สมาชิกได้ร่วม
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	การจัดทำแผนพัฒนา
	ร่วมเวทีเรียนรู้และ
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	เวทีเรียนรู้
	งานปลัด
	 การร่วมกับ

	
	วิสาหกิจชุมชน
	จัดทำแผนพัฒนาได้
	
	
	
	
	
	
	สนง.เกษตรฯ

	5
	สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์
	เพื่อจัดทำศูนย์
	เกษตรกร  ม. 1 - 9
	15,000
	15,000
	15,000
	มีวัสดุอุปกรณ์
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	ปรับปรุงศูนย์บริการและ
	ข้อมูลการเกษตร
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	สำหรับปรับปรุง
	งานปลัด
	 การร่วมกับ

	
	ถ่ายทอดเทคโนโลยีทาง
	ประจำตำบล
	
	
	
	
	ศูนย์บริการและ
	
	สนง.เกษตรฯ

	
	การเกษตร
	
	
	
	
	
	ถ่ายทอด  ฯ
	
	

	6
	สนับสนุนปัจจัยการผลิด
	เพื่อส่งเสริมอาชีพ
	เกษตรกร  ม. 1 - 9
	50,000
	50,000
	50,000
	ประชาชนมีการ
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	แก่เกษตรกร
	เกษตรกร
	
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	อบต.สวนขัน
	รวมกลุ่มมีอาชีพ
	งานปลัด
	 การร่วมกับ

	
	
	
	
	
	
	
	และรายได้
	
	สนง.เกษตรฯ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมประกอบแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555-2557)

	5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	

	5.3 แนวทางการพัฒนา : การพัฒนาและสร้างอาชีพเสริม
	
	
	
	
	
	

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่
	หน่วยงานที่
	ประเภทของ

	
	
	
	(ผลผลิตของโครงการ)
	2555
	2556
	2557
	คาดว่าจะได้รับ
	รับผิดชอบ
	โครงการ/

	
	
	
	 
	(บาท)
	(บาท)
	(บาท)
	 
	 
	กิจกรรม

	1
	ส่งเสริมอาชีพเกษตรกรม.1
	เพื่อส่งเสริมอาชีพ
	อาชีพเลี้ยงปลาดุก,เลี้ยงไก่พื้นบ้าน
	
	
	30,000
	เกษตรกรมี
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	(อาชีพเลี้ยงปลาดุก,เลี้ยงไก่
	เกษตรกร
	ม. 1   ได้รับการส่งเสริม
	
	
	อบต.สวนขัน
	รายได้เพิ่มขึ้น
	งานปลัด
	 การเอง

	
	พื้นบ้าน)
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	ฝึกอาชีพประเภทจักสาน
	เพื่อส่งเสริมอาชีพ
	ผู้สนใจอาชีพจักสานของ  ม. 1  ได้
	
	
	20,000
	ผู้สนใจอาชีพ
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	
	และสืบทอดงาน
	รับการฝึกอาชีพ
	
	
	อบต.สวนขัน
	จักสานของ ม. 1 
	งานปลัด
	 การเอง

	
	
	ประเภทจักสาน
	
	
	
	
	ได้รับการฝึกฝน
	
	

	3
	อบรมส่งเสริมอาชีพให้
	เพื่อส่งเสริมอาชีพ
	เยาวชนผู้สนใจได้รับการอบรม
	
	
	25,000
	เยาวชนผู้สนใจ
	สำนัก
	ดำเนิน

	
	เยาวชน    ม. 3
	ให้แก่เยาวชนและ
	ส่งเสริมอาชีพ
	
	
	อบต.สวนขัน
	ได้รับการอบรม
	งานปลัด
	 การเอง

	
	
	ลดปัญหายาเสพติด
	
	
	
	
	ส่งเสริมอาชีพ
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ส่วนที่ 6

การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตาม ประเมินผล
การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ

เป็นการนำโครงการที่ได้กำหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปีไปดำเนินการให้เกิดผลโดยกำหนดองค์กรที่
รับผิดชอบและวิธีการบริหารจัดการ
การติดตามผล  คือ  การตรวจสอบที่ทำเพื่อแสดงให้เห็นว่าเกิดอะไรขึ้นในภาคปฏิบัติ ด้วยการติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง ว่าได้มีการปฏิบัติขั้นตอน/กิจกรรม ที่กำหนดไว้หรือไม่ การใช้ทรัพยากรต่างๆ เป็นไปอย่างเหมาะสมเพียงใด อยู่ภายใต้ระยะเวลาและค่าใช้จ่ายที่กำหนดไว้หรือไม่
การประเมินผล คือ การวิเคราะห์ผลที่ได้จากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง เพื่อประเมินค่าความเปลี่ยนแปลง(ซึ่งเป็นผลจากการปฏิบัติ) ที่เกิดขึ้นว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนหรือไม่
วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล

การติดตามประเมินผลโครงการ มีวัตถุประสงค์เพื่อทราบถึง
1. ความก้าวหน้าในการดำเนินงานที่ทำไปแล้วนั้นได้ผลมากน้อยเพียงใด โดยเฉพาะอย่างยิ่งสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร
2. ปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นในระหว่างดำเนินงาน เช่น ปัญหาทางด้านการเงิน (การเบิกจ่ายล่าช้า) ปัญหาด้านบุคลากร ปัญหาทางด้านเทคนิค และปัญหาอื่นๆที่ไม่ได้คาดคิดไว้
3. ผลที่ได้รับจากโครงการมีอะไรบ้าง  มีปัญหา รวมทั้งข้อดีต่างๆ ที่จะเป็นแนวทางสำหรับจัดทำโครงการต่อไป
4. ทบทวนถึงผลสำเร็จของโครงการและผลกระทบต่างๆของโครงการ เพื่อใช้เป็นพื้นฐานในการวางแผนโครงการในอนาคต
การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.สวนขัน  โดยใช้แบบรายงาน ตามการบันทึกข้อมูลระบบ
สารสนเทศเพื่อการประเมินผลและการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  (e –  plan)  และตามรูปแบบที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสวนขัน กำหนดตามแนวทางของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
นายก อบต.





รองนายก อบต.


			








เลขานุการ 


นายก อบต.





รองนายก อบต.








ปลัด อบต.





สำนักงานปลัด





ส่วนโยธา





ส่วนการคลัง
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		จำนวนสมาชิก		ระดับการศึกษา

				ประถมศึกษา		ม.ต้น		ม.ปลาย/		อนุปริญญา		ปริญญาตรี		สูงกว่า

								ปวช.		หรือเทียบเท่า				ปริญญาตรี

		ชาย 14 คน		-		5		4		1		4		-

		หญิง 4 คน		-		1		1		1		1		-

		รวม 18 คน		-		6		5		2		5		-
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						ระดับการศึกษา

		ส่วน		จำนวน		ประถมศึกษา		มัธยมศึกษา		มัธยมศึกษา		อนุปริญญา		ปริญญาตรี		สูงกว่า

								ตอนต้น		ตอนปลาย		หรือเทียบเท่า				ปริญญาตรี

		สำนักงานปลัด		4		-		-		-		-		1		3

		ส่วนโยธา		2		-		-		-		1		1		-

		ส่วนการคลัง		4		-		-		-		2		2		-

		รวม		10				0		0		3		4		3
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						ระดับการศึกษา

		ส่วน		จำนวน		ประถมศึกษา		มัธยมศึกษา		มัธยมศึกษา		อนุปริญญา		ปริญญาตรี		สูงกว่า

								ตอนต้น		ตอนปลาย		หรือเทียบเท่า				ปริญญาตรี

		สำนักงานปลัด

		ลูกจ้างประจำ		2		-		-		-		1		1		-

		พนักงานจ้าง		1						1

		ทั่วไป

		ส่วนการคลัง				-		-		-		-		-		-

		ลูกจ้างประจำ		2		-		-		-		1		1		-

		พนักงานจ้างตาม		2		-		-		-		1		1		-

		ภารกิจ

		ส่วนโยธา		-		-		-		-		-		-		-

		พนักงานจ้างตาม		1		-		-		-		1		-		-

		ภารกิจ

		พนักงานจ้าง		1		-		-		-		1		-		-

		ทั่วไป

		รวม		9		0		0		1		5		3		0
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		หมู่ที่		ชื่อหมู่บ้าน		จำนวนครัวเรือน		ชาย		หญิง		รวม

		1		บ้านสวนขัน		184		212		237		449

		2		บ้านเทพรัตนา		205		282		301		583

		3		บ้านยางในลุ่ม		216		325		353		678

		4		บ้านบ้านน้ำน้อย		127		217		205		422

		5		บ้านไทรงาม		218		361		377		738

		6		บ้านคลองปีกเหนือ		236		342		381		723

		7		บ้านนายน		93		150		168		318

		8		บ้านหนองเหรียง		140		241		237		478

		9		บ้านจอมทอง		187		313		296		609

		รวม				1,606		2,443		2,555		4,998






